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RELATORIO ANUAL DO CONTROLE INTERNO

Exercicio 2025
Municipio de Guapirama — Pr

1. INTRODUCAO

O presente Relatério Anual do Controle Interno tem por finalidade apresentar a avaliagao
das agdes desenvolvidas no ambito do Sistema de Controle Interno do Municipio de
Guapirama — PR, referente ao exercicio financeiro de 2025.

O relatorio foi elaborado em atendimento as disposicdes legais, especialmente a Lei
Complementar n°® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), a Lei n® 4.320/1964 e as
orientacdes do Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-PR), tendo como objetivo
evidenciar a legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia e eficacia da gestdo
publica municipal.

2. OBJETIVOS DO RELATORIO DO CONTROLE INTERNO

O Sistema de Controle Interno tem como principais objetivos avaliar o cumprimento das
metas estabelecidas no Plano Plurianual (PPA), na Lei de Diretrizes Or¢amentarias
(LDO) e na Lei Orcamentdria Anual (LOA); comprovar a legalidade dos atos
administrativos e avaliar os resultados da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial;
exercer o controle das operacdes de crédito, avais e garantias; apoiar o controle externo
no exercicio de sua missao institucional; bem como prevenir falhas, irregularidades e
desperdicios na aplicagdo dos recursos publicos, contribuindo para o aprimoramento da
gestdao publica municipal.

3. METODOLOGIA DE TRABALHO
As atividades de controle foram realizadas por meio de:
- Analise de documentos contabeis, financeiros € administrativos;
- Acompanhamento de processos licitatdrios e contratos administrativos;
- Auditorias internas periodicas;
- Emissdo de pareceres e recomendagdes técnicas;
- Monitoramento de indicadores fiscais e limites legais;
- Verificagdo in loco em setores da administragao.

4. EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
A arrecadagao municipal no exercicio de 2025 ocorreu de forma regular, observando-se:
-Cumprimento das metas de arrecadagao previstas;
-Incremento na arrecadacao propria (quando aplicavel);
-Regularidade nas transferéncias constitucionais e legais.
4.1 Receita
- Receita Prevista Atualizada: R$ 49.670.049,80
4.2 Despesa
A execucao da despesa respeitou os principios legais e orcamentarios, destacando-se:
- Observancia do processo legal de empenho, liquidagdo e pagamento;
- Compatibilidade com a disponibilidade financeira;
- Prioridade as areas essenciais como saude, educacao e assisténcia social.
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- Despesa Empenhada: R$ 46.073.786,21

- Despesa Liquidada: R$ 41.425.293,34

- Despesa Paga: R§ 40.585.800,66
Indicadores:

- Execucdo Orgamentaria: 92,76%

- Liquidacao/Empenho: 89,91%

- Pagamento/Liquidagao: 97,97%
Resultado observado dos Indicadores: A taxa de execugdo or¢amentaria de 92,76%
evidencia adequada capacidade de planejamento e implementagdo das politicas publicas,
com baixo nivel de ociosidade or¢camentaria. O indice de liquidagdo sobre o empenho
(89,91%) demonstra que a maior parte das despesas empenhadas evoluiu para estagios
mais avangados da execug¢ao, reduzindo riscos de inscri¢do excessiva em restos a pagar
ndo processados. Ja o indice de pagamento sobre a liquidagao (97,97%) indica elevada
capacidade de adimplemento das obrigagdes assumidas, refletindo equilibrio de caixa e
adequada programacdo financeira, em conformidade com o art. 42 da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

5. RESULTADOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS

- Disponibilidade de Caixa Bruta: R$ 15.075.174,21

- Mais Obrigagdes Financeiras: R$ 138.900,26

- Disponibilidade de Caixa Liquida: R$ 9.319.150,06

- Restos a Pagar (Processados ¢ Nao Processados): R$ 5.617.123,79

- Resultado Orgamentario: R$ 3.596.263,59 (Superavit)
Observacao dos Resultados: O superavit or¢camentdrio apurado evidencia que a
arrecadacdo foi suficiente para suportar a totalidade das despesas empenhadas, indicando
gestao fiscal responsavel e aderente ao principio do equilibrio or¢amentario. A
disponibilidade de caixa liquida positiva demonstra capacidade financeira para cobertura
dos restos a pagar e demais obrigagdes, afastando risco de insuficiéncia de caixa ao final
do exercicio. A relagdo entre disponibilidade e obrigac¢des financeiras revela cenario
confortavel sob a 6tica da solvéncia de curto prazo.

6. LIMITES CONSTITUCIONAIS E FISCAIS
Educacao
-Aplicagdo: 27,30%
-Situa¢ao: REGULAR
Saude
-Aplicagdo: 32,85%
-Situa¢ao: REGULAR
FUNDEB
-Aplicagdo minima de 70% - Total aplicado 95,30%
-Saldo ndo aplicado: 5,12% (dentro do limite legal de até 10%)
Pessoal
-Executivo: 42,32% (Limite 54%)
Divida
- RCL para endividamento: R$ 40.242.584,49
Observacio dos Limites Constitucionais e Legais:
Os indices apurados no exercicio de 2025 demonstram que o Municipio atendeu de
forma satisfatoria aos limites constitucionais e legais aplicaveis.
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No que se refere a Educacdo, a aplicacdo de 27,30% da receita resultante de impostos
supera o minimo constitucional de 25%, evidenciando cumprimento da obrigacao legal e
compromisso com a manutengdo e desenvolvimento do ensino.

Na area da Satde, o percentual aplicado de 32,85% também se encontra
significativamente acima do minimo exigido de 15%, demonstrando priorizacao
adequada das agdes e servigos publicos de saude.

Quanto aos recursos do FUNDEB, verifica-se que 95,30% foram destinados a
remuneragdo dos profissionais da educag¢do basica, superando o minimo obrigatério de
70%. O saldo ndo aplicado de 5,12% permanece dentro do limite legal permitido de até
10%, ndo havendo irregularidades quanto a utilizacdo dos recursos do fundo.

Em relacdo as despesas com pessoal do Poder Executivo, o indice de 42,32% da Receita
Corrente Liquida encontra-se abaixo do limite maximo de 54% estabelecido pela Lei de
Responsabilidade Fiscal, evidenciando situagdo confortavel e controle adequado da folha
de pagamento.

No tocante ao endividamento, a Receita Corrente Liquida apurada para esse fim, no valor
de RS 40.242.584,49, demonstra que o Municipio possui base fiscal compativel com sua
capacidade de endividamento, nao sendo identificados indicios de comprometimento dos
limites legais.

Dessa forma, conclui-se que o Municipio manteve regularidade no cumprimento dos
limites constitucionais e fiscais, com margem de seguranca em todos os indicadores
analisados.

7. GESTAO FISCAL (LRF)

No ambito da gestdo fiscal, em conformidade com a Lei de Responsabilidade Fiscal,
verificou-se que o Municipio manteve equilibrio entre receitas e despesas ao longo do
exercicio, assegurando a sustentabilidade das contas publicas. Constatou-se, ainda, o
adequado controle dos gastos com pessoal, em observancia aos limites legais, bem como
o cumprimento das metas fiscais estabelecidas.

8. LICITACOES E CONTRATOS

Resumo:
MODALIDADES QUANTIDADE
Concorréncia 03
Chamamento Publico 01
Inexigibilidades 43
Dispensas 25
Pregdo Registro de Precos | 65
Pregdo 15

Observacio dos Resultados: No exercicio de 2025, o Municipio realizou um total de
152 processos licitatérios, sendo 03 concorréncias, 01 chamamento publico, 43
inexigibilidades, 25 dispensas, 65 pregdes na forma de registro de pregos e 15 pregdes.
Observa-se a predominancia da modalidade pregdo, o que demonstra a busca da
administracao por maior competitividade e economia nas contratagdes publicas. De modo
geral, os processos apresentaram regularidade, sendo identificadas apenas falhas formais
pontuais, sem indicios de irregularidades graves. Contudo, verifica-se a necessidade de
aprimoramento no planejamento das contratagdes, visando maior eficiéncia e organizagao
dos procedimentos administrativos.
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9. CONTROLE PATRIMONIAL

- Inventario atualizado: ( ) Sim ( X ) Nao

- Sistema informatizado: ( X ) Sim ( ) Nao
Observacio do Resultado: No que se refere ao controle patrimonial, verificou-se que o
Municipio dispoe de sistema informatizado para registro e acompanhamento dos bens, o
que contribui para a organizacao e gestao das informagdes. Contudo, foi identificado que
o inventdrio patrimonial ndo se encontra devidamente atualizado, o que pode
comprometer a confiabilidade dos registros. Diante disso, recomenda-se a realizacdo de
atualizagOes periddicas do inventario, a reavaliacao dos bens e a integracao dos registros
patrimoniais com a contabilidade, visando maior controle, transparéncia e fidedignidade
das informacoes.

10. GESTAO DE PESSOAL

- Total de servidores: 301

- Efetivos: 271

- Comissionados: 16

- Temporarios: 14 ( Prefeito , Vice, Conselheiros Tutelares, e outros )
Analise da Composicao do Quadro de Pessoal: O Municipio possui um total de 301
servidores, sendo 271 efetivos, 16 comissionados e 14 vinculados a outras naturezas de
vinculo, incluindo agentes politicos, conselheiros tutelares e contratagdes temporarias.
Observa-se a predominincia de servidores efetivos no quadro funcional, em
conformidade com o principio do concurso publico. A composic¢do atual indica estrutura
administrativa estavel, com quantitativo de cargos comissionados, atendendo aos critérios
de proporcionalidade e contribuindo para o controle das despesas com pessoal.

11. TRANSPARENCIA

- Portal da Transparéncia: Regular

- RREO: Publicado

- RGF: Publicado
Analise : Em relacdo a transparéncia e ao controle social, verificou-se que o Municipio
mantém o Portal da Transparéncia funcionando de forma regular, permitindo o acesso as
principais informagdes da gestdo publica. Também foi constatado que os relatorios
obrigatorios, como o0 RREO e o RGF, foram publicados dentro dos prazos, atendendo as
exigéncias legais e garantindo maior transparéncia na administra¢gdo municipal.

12. AUDITORIAS REALIZADAS
Setores auditados:

- Licitagdes

- Educacao

- Saude
Analise dos resultados: Durante o exercicio de 2025, foram realizadas auditorias
internas nos setores de licitacdes, educagdo e saude, com o objetivo de verificar a
regularidade dos procedimentos, a correta aplicagdo dos recursos publicos e o
cumprimento das normas legais. De modo geral, as analises contribuiram para identificar
pontos de melhoria nos processos administrativos, auxiliando no aprimoramento dos
controles internos e na maior eficiéncia da gestdo municipal.

13. AVALIACAO DO CONTROLE INTERNO
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O Sistema de Controle Interno atuou de forma preventiva, orientativa e corretiva ao longo
do exercicio, contribuindo para o acompanhamento dos atos da gestdo e para a melhoria
dos processos administrativos. Essa atuac¢ao auxiliou na identificacao de pontos de ajuste
e na reducdo de riscos administrativos, fortalecendo os mecanismos de controle e a
seguranca na aplicagao dos recursos publicos.

14. RECOMENDACOES E POSSIVEIS RISCOS IDENTIFICADOS:

Durante o levantamento de dados para este relatorio, foram identificados alguns pontos
de atencdo, embora nao tenham sido constatadas irregularidades graves. Destaca-se a
necessidade de atualizacdo do inventario patrimonial, aprimoramento no planejamento
das contratagdes € acompanhamento dos restos a pagar, a fim de evitar acaimulo para
exercicios futuros.

Também ¢ importante manter o controle das despesas com pessoal, considerando o
crescimento natural da folha. Diante disso, recomenda-se o fortalecimento dos controles
internos, por meio da atualizagcdo periddica do patrimdnio, melhor organizacdo das
contratacdes e capacitagdo dos servidores, visando maior seguranga ¢ eficiéncia na gestao
dos recursos publicos.

15. CONCLUSAO

Com base nas analises realizadas ao longo do exercicio de 2025, conclui-se que a
Administragdo Municipal de Guapirama — PR conduziu a gestao dos recursos publicos de
forma equilibrada, observando, de modo geral, os principios da legalidade, legitimidade,
economicidade, eficiéncia e transparéncia.

Os dados analisados demonstram que o Municipio cumpriu os limites constitucionais e
legais, apresentou resultado or¢gamentario superavitario, manteve equilibrio financeiro e
adotou praticas adequadas de gestdo fiscal, em conformidade com a Lei de
Responsabilidade Fiscal.

As acdes desenvolvidas pelo Sistema de Controle Interno contribuiram para o
acompanhamento da gestdo, identificacdo de pontos de melhoria e fortalecimento dos
mecanismos de controle, ndo sendo constatadas irregularidades de natureza grave, apenas
apontamentos de carater preventivo e orientativo.

16. PARECER DO CONTROLE INTERNO

Diante do exposto, OPINA-SE PELA REGULARIDADE DAS CONTAS DO
EXERCICIO DE 2025, com recomendacdes a continuidade das a¢des de aprimoramento
dos controles internos e da gestdo administrativa.

Guapirama — PR, 30 de margo de 2026.
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