PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIRAMA

CNPJ/MF 75.443.812/0001-00
Rua 2 de marg¢o, 460 - Telefone/Fax: (043) 3573-1122
Guapirama - Parana

Oficio N° 272/2015

Guapirama - PR, 16 de JULHO de 2015.

Prezado Senhor:

Venho por meio deste, solicitar a abertura de um
processo licitatério, para empresa que fornega a prestacao de servigos em
plotagens, impressdes digitais em Folha Padrdo A0 (841 mm X 1200 mm)
coloridas, sendo 135 impressoes, totalizando um valor maximo de R$ 2.430,00.

As plotagens e impressoées digitais coloridas sao
referentes a projetos desenvolvido pelo setor engenharia da Prefeitura Municipal
de Guapirama, (projetos da escola, clube, etc...),e através de cotagdes na regiao
foi a Unica empresa que apresenta as capacidades técnicas e fisicas para nds
atender.

Estamos a disposicdo para demais informagées
caso seja necessario.

Certos de contarmos com sua pronta compreensao e
atendimento, aproveitamos a oportunidade para reiterar protestos de estima e
apreco.

Atenciosamente,

PEDRO DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL
Rua Dois de margo, 460
Guapirama — PR.




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIRAMA

CNPJ/MF 75.443.812/0001-00
Rua 2 de margo, 460 - Telefone/Fax: (043) 3573-1122
Guapirama - Parana

Guapirama/PR, 16 de Junho de 2015.

Preliminarmente a autorizagdo solicitada mediante oficio, o
presente processo deverd tramitar pelos setores competentes com
vistas a:

1. Indicagdo da existéncia de recursos or¢amentdrios;

2. Elaboragdo de parecer sobre a necessidade de
procedimento licitatério, indicando a modalidade e o
tipo de licitagdo a ser adotado no certame;

3. Elaboragdo de minuta do instrumento convocatério da
licitagdo.

Atenciosamente.

7

PEDRO DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

ILMA. SR®.

SOLANGE BRANDELIK CHOMA
DD. PRESIDENTE DA CPL
NESTA




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIRAMA
CNPJ/MF 75.443.812/0001-00

Guapirama, 17 de Julho de 2015.

Referéncia: Informagao Orgamentaria

Em atendimento a vossa solicitagao informo a previsdo Orgamentaria

para o objeto:

- “Conftratagdo de empresa para prestagdo de servigos em plotagens,
impressoes digitais em folha padrao A0 (841 mm X 1200 mm) coloridas, sendo 135

impressoes”.

Sendo a seguinte:

06 - DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

06.001 — Divisdo de Obras e Urbanismo

04.122.0016.2.056 - Manutengdo do Departamento de Obras e
Urbanismo.

D = 1333 - Serv. Técnicos Profissionais R$ 2.430,00

FR 000 - Livre

Atenciosamente

g
S/IQUEIRA

Ao Departamento de Compras e Licitagoes

Nesta

Rua 2 de margo, 460 - Telefone/Fax: (0**43) 3573-1122 — CEP. 86465-000 - Guapirama/PR
prefeitura@p-guapirama.pr.gov.br
www.guapirama.pr.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIRAMA

CNPI/MF 75.443.812/0001-00
Rua 2 de margo, 460 - Telefone/Fax: (043) 3573-1122
Guapirama — Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIRAMA
JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE LICITAGAO

llustrissimo Senhor Prefeito.

A vista de vosso questionamento de fls. 02, deste processo, o
Departamento Juridico Municipal opina pela contratagdo direta,
dispensando-se o processo de licitagdo.

O fundamento da referida dispensa esta no artigo 24, inciso I, da
Lei 8.666/93 e na lei 9.648 de 27/05/98.

Ressalva-se _que este parecer ndo vincula a decisdo da
autoridade competente, podendo ser acatado ou néo, pois parecer
juridico ndo tem carater vinculatério e nem obriga a autoridade —
9STJ: HC 40234/MT; HABEAS CORPUS 2004/0175066: HC — STJ —

_ RHC 17034-SP, HC 28731-SP — STJ — RHC 7165-RO (RSTJ 109/331,
LEXSTJ 111/284).

Essa e nossa opinido, s.m,j.

AB/PR 16.592




PREFEITURA MUNIC:IPA:'L DE GUAPIRAMA

CNPJ/MF 75.443.812/0001-00
Rua 2 de margo, 460 - Telefone/Fax: (043) 3573-1122
Guapirama - Parana

Conforme solicitagdo contida no oficio, datada de 16 de julho de
2015, procedemos a efetivagao de orgamento para a CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM PLOTAGENS E IMPRESSOES DIGITAIS
COLORIDAS EM FOLHA PADRAO A0 (841 mm X 1200 mm) SENDO
135 IMPRESSOES onde nos foi apresentado o seguinte preco:

AASSOSSIACAO PLATINENSE DE ENGENHARIA E ARQUITETURA
. R$ 2.430,00 (dois mil e quatrocentos e trinta reais)

Diante do valor apresentado, solicito parecer juridico sobre a

necessidade de instauragao de processo licitatorio.

Guapirama - PR, 20 de Julho de 2015.

L OLA ﬁRAJg)EUKQ&OMA

PRESIDENTE CPL




ASSOCIAGAO PLATINENSE DE ENGENHARIA
ARQUITETURA E AGRONOMIA

CNPJ 81.394.017/0001-72
Rua Tiradentes, 714 - Fone/Fax: (043) 3534 3704.
Santo Antonio da Platina - Est. Parana - CEP 86430-000

Santo Antdnio da Platina, 08 de julho de 2015.

Orcamento 02/2015-APLA.

Vimos através deste, encaminhar a proposta de cotagé@o para impressées digitais &
Prefeitura Municipal de Guapirama — PR, conforme solicitagao.

Nossas impressdes séo realizadas em papéis sulfites, onde neste caso o tamanho
sugerido foi a Folha Padrio A0 (841mm X1200mm) - coloridas , sendo 135
impressdes, totalizando valor de R$ 2.430,00 (Dois mil e quatrocentos e trinta reais).

Esse preco sugerido tem como validade 01 més ap6s a confirmagao, onde podera
ocorrer uma nova cotagao de preco apés esse periodo.

Sendo assim qualquer projeto que for apresentado fora do padréo da dimensao
acima ja mencionada, sera cobrado prego de tabela da nossa empresa.

Os pagamentos poderd3o ser feitos & vista ou em prazo maximo de 30 dias,
diretamente a empresa ou através da conta 942-0, agéncia: 0405 (Caixa Econdmica
Federal).

Colocando-nos a disposigdo para quaisquer esclarecimentos adicionais, sendo
que tinhamos por momento,

Atenciosamente,

G K

Luiz Augusto de Medeiros'
Eng® Agronomo
Presidente Apla

Tel.: (043) 3534 3704
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Comprovante de Inscrigao e de Situacao Cadastral
Contribuinte,

Confira os dados de |dentificagéo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagédo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
-CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRICAQ A A ()| DATA DE ABERTURA
81.394.017/0001.72 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 0810511650
Ty CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO PLATINENSE DE ENGENHARIA E ARQUITETURA
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
APLA
CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
. 94.20-1-00 - Atividades de organizagoes sindicais
CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada
CODIGO E DESCRICAQ DA NATUREZA JURIDICA
313-1 - ENTIDADE SINDICAL
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R TIRADENTES 714
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
86.430-000 CENTRO SANTO ANTONIO DA PLATINA PR
ENDEREGCO ELETRONICO TELEFONE
(43) 5343-704
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 24/09/2005
MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL
Aprovado pela Instru¢do Normativa RFB n® 1.470, de 30 de maio de 2014.
Emitido no dia 08/07/2015 as 14:53:28 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
[ Consulta QSA / Capital Social ‘ | Voltar \

Preparar Paagina

para impressao
A RFB agradece a sua visita. Para informag&es sobre politica de privacidade e uso, clique aqui.
Atualize sua pagina

https://www.receita fazenda.gov br/PessoaJuridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_Compro... 08/07/2015




14/07/2015
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO PLATINENSE DE ENGENHARIA E ARQUITETURA
CNPJ: 81.394.017/0001-72

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que nao constam
pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido junto a Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN).

. Esta certiddo, valida para o estabelecimento matriz e suas filiais, refere-se a situagéo do sujeito
passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigées sociais previstas nas

alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagBo desta certiddo esta condicionada & verificagéo de sua autenticidade na Intemet, nos
enderegos <http://www .receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n2 1.751, de 02/10/2014.
Emitida as 15:55:00 do dia 25/05/2015 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 21/11/2015.

Cadigo de controle da certiddo: 7DA6.E17E.9F19.0D39

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

hitp:/Awww.receita. fazenda.gov.br/Aplicacoes/AT SPO/Certidac/CN DConjuntaSegVia/ResultadoSegVia.asp?Origem=1&Tipo=1 &NI=81394017000172&Sen... 11



Prefeitura Municipal de

Santo Antonio da Platina - PR

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS N° 3530/2015

CONTRIBUINTE:81394017000172/APLA ASSOC PLAT ENG E ARQUIT
JPF / CNPJ..:81.394.017/0001-72

VALIDA ATE..:13/09/2015

REQUERENTE. . :Associacdo - APLA

Certifico que o Contribuinte acima mencionado NADA DEVE a Fazenda
Municipal de Santo Antdénio da Platina - PR.

A presente Certiddo destina-se exclusivamente para fins de:
Simples Verificagao
Esta Certiddo engloba todos os cadastros do contribuinte constantes
com CPF/CNPJ acima mencionado,em especial os cadastros mobilidrio e imobilidrio.

A presente certiddo ndo servird de prova contra cobranga de
Juaisquer débitos referentes a recolhimentos que ndo tenham sido efetuados e que
venham a ser apurados pela Secretaria Municipal da Fazenda, conforme
orerrogativa legal prevista nos Incisos de I a IX do Artigo 149 da Lei Federal
5172, de 25/10/1966 - Cédigo Tributédrio Nacional.

A Certiddo Negativa fornecida ndo exclui o direito de a Fazenda
Municipal exigir, a qualquer tempo, os débitos que venham a ser apurados.
zonforme Lei 28/90, de 18/12/1990 - Cédigo Tributdrio Municipal.

Quando a Certidio for emitida para fins de transmissdo de imdveis ou
financiamento de imdveis o Contribuinte tem 20 dia para promover a Alteragao
cadastral, junto ao Setor de Cadastro no Departamento de Tributagdo e
Fiscalizacdo, conforme art. 18 da Lei 28/90 de 18 de dezembro de 1990.

A aceitagdo desta certidio estd condicionada & verificag¢do de
sua autenticidade na Internet, no enderego:

http://www.santcantoniodaplatina.pr.gov.br

. Santo Anténio da Platina, 15 de Julho de 2015
Cédigo de autenticidade da certid&o0:711375419711375
Certiddo emitida gratuitamente.

ATENGCAO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO

81760000000-1 00003948201-3 50913000000-3 00035300259-5

A OO




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO PARANA
COMARCA DESANTO ANTONIO DA PLATINA

CARTORIO DO DISTRIBUIDOR E ANEXOS TITULAR
Rua 24 de Maio, 745 - Centro PEDRO CLARO GIOVANNETTI
SANTO ANTONIO DA PLATINA/PR - 86430000 JURAMENTADOS

LORENA PAVAN GIOVANNETTI BUENC
LUANA PAVAN GIOVANNETTI
DOUGLAS PAVAN GIOVANNETTI
SONIA MARIA PAVAN GIOVANNETT!

Certidao Negativa

Certifico, a pedido VERBAL de parte interessada, que revendo os livros e
registros do unico Cartorio Distribuidor desta Comarca de Santo Antonio da Platina,
Estado do Parana, nos Ultimos 10 anos, referente a acdes de FALENCIA, CON-
CORDATA, RECUPERACAO JUDICIAL e EXTRAJUDICIAL, AUSENCIA e INSOL-
VENCIA CIVIL (baseado na Lei n°. 11.101/2005) sob minha guarda neste cartorio, ve-
rifiquei NAO CONSTAR nenhum registro em andamento contra

ASSOCIACAO PLATINENSE DE ENGENHARIA E ARQUITETURA - APLA

CNPJ 81.394.017/0001-72, no periodo compreendido entre a presente data e os Ulti-
mos 10 anos que a antecedem.

AT

SANTO ANTONIO DA PLATINA/PR, 15 de Julho de 2015, 13:11:44

® (' )
=)0 UGLAS
~

FjAVAN GlOVANNE\{ﬁ/
J b /
By

¥ I'—:_ i - s :
«é, CARTORIO RO DIS
e Peadro Clay

wanneitti

PRAZC A0

Pigina 0001/0001
Rua 24 de Malo, 745 - e-mail cartoriogiovannetti@ibest.com.br



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenagao da Receita do Estado

S
R L

PARANA

GOVERND DO ESTABO
Becretaria ca Pazands

Certiddo Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 013091378-00

Certidao fomecidﬂa para o CNPJ/MF: 81.394.017/0001-72
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Pudblica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda n&o
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do coniribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certid@o engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
%tureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributarias acessorias.

Valida até 15/08/2015 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidZo devera ser confirmada via internet

ww\w.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1 de 1



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO PLATINENSE DE ENGENHARIA E ARQUITETURA
CNPJ: 81.394.017/0001-72

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que ndo constam
pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributdrios administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Uni&o junto & Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo, vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais, refere-se a situagd@o do sujeito
passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas nas

alineas 'a’' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Intemet, nos
enderecos <http://mww.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n€ 1.751, de 02/10/2014.
Emitida as 15:55:00 do dia 25/05/2015 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 21/11/2015.

Cadigo de controle da certiddo: 7DA6.E17E.9F19.0D39

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO PLATINENSE DE ENGENHARIA E ARQUITETURA (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 81.394.017/0001-72

Certid3o n°: 93646896/2015

Expedigao: 17/04/2015, as 16:32:59

Validade: 13/10/2015 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gQue ASSOCIACAO PLATINENSE DE ENGENHARIA E ARQUITETURA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito{(a) no CNPJ scb o n° 81.394.017/0001-72,
NAO conNsTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribumnal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 {(dois) dias
anteriores & data da sua expedigédo.

No caso de pessoa juridica, a Certid3o atesta a empresa em relagao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios 3 identificagd3o das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Pablico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliagdo Prévia.




ASSOCIACAQO PLATINENSE DE ENGENHARIA, ARQUITE]
AGRONOMIA.

CAPITULO I
DA ASSOCIACAO E SEUS FINS

Art. 1. Conforme Ata redigida em assembléia geral realizada no dia
20 de julho do ano em curso, sob n°. 04/2006, que passa a fazer
parte integrante do presente instrumento sob forma de “anexo I?,
e em obediéncia ao inciso IV do artigo 59 da Lei n°. 10.406, de 10
de janeiro de 2002, ficou deliberado que se promovesse as
necessarias alteracoes destes estatutos, para a inclusao da
modalidade da Engenharia Agronomica aos quadros desta
associacédo, que passa a denominar-se de “APLA — ASSOCIACAO
PLATINENSE DE ENGENHARIA, ARQUITETURA E AGRONOMIA,
assim como, para molda-lo de conformidade com o supra citado
Diploma Legal (Novo Cédigo Civil Brasileiro).

Par. Unico. A admissdo da categoria da Engenharia Agronémica
deu-se por condicdo da sujeicao dos seus membros aos novos
critérios do processo eletivo, como se observa no Capitulo VII
destes Estatutos.

Art. 2. Com a denominagao APLA - Associacdao Platinense de
Engenharia, Arquitetura e Agronomia, cria-se uma Sociedade Civil
Sem Fins Lucrativos, com sede e foro nesta cidade e comarca de
Santo Anténio da Platina, Estado do Parana, a Rua Tiradentes, n°.
714, centro, com personalidade juridica regida pelos termos do
Capitulo II do Titulo IT do Novo Coédigo Civil Brasileiro, artigos 53 a
61, e pelos presentes estatutos, tendo por finalidade:

a) congregar a classe dos Engenheiros e Arquitetos numa
entidade profissional, cultural e social;

b) representar perante as autoridades administrativas e
judiciarias, os interesses individuais dos associados, sempre
que se relacionem com a profissao da Engenharia, Arquitetura

/e @ E%



d)

g)

h)

k)

1)

e Agronomia, bem como, colaborar para a solugao amistosa dos
problemas ligados a profissao;

promover reunioes de carater cientifico entre os seus membros,
manter intercambio com sociedades congéneres, bem como o
processo da engenharia e do ensino técnico, os estudos das
questdes de interesse geral e a acdo no sentido de observar a
ética profissional;

divulgar e esclarecer a comunidade acerca da verdadeira
funcao e dos objetivos profissionais e sociais dos Engenheiros e
Arquitetos.

colaborar com as autoridades governamentais, como O0rgao
técnico e consultivo, no estudo dos problemas que se
relacionem coma categoria profissional de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia; ;

propugnar junto aos poderes publicos, providéncias,
planejamento e legislagdo, visando ao desenvolvimento do
Brasil;

estimular o ensinamento das ciéncias da Engenharia,
Arquitetura e Agronomia, € lutar por curriculos € métodos de
ensino mais adequados a formacao desses profissionais a
realidade nacional;

promover congressos, conferéncias, cursos, seminarios,
exposicoes, publicagbes e outras manifestacoes ligadas a
profissdo da Engenharia, Arquitetura e Agronomia, no ambito
da sua jurisdigao;

promover a formacao de cooperativas de consumo e de créditos
em beneficio de seus associados;

fundar e manter agéncias de colaboracdo para defender os
interesses dos seus associados, e estabelecer beneficios diretos
a eles;

manter servicos de assisténcia juridica para os associados,
visando a  protegao  profissional dos  Engenheiros,
Arquitetos e Agronomos;

manter, se possivel for, assisténcia médica e dentaria para os
seus associados;

Art. 3 - As atividades da APLA - Associacdo Platinense de
Engenharia, Arquitetura e Agronomia correrdo por tempo




indeterminado, devendo a sua dissolucao se dar em obedi€
artigo 61 da Lei n°. 10.406, de 10 de janeiro de 2002.

Art. 4. Esta Associacao €& constituida dos profissionais que
compoem as modalidades da Engenharia Civil, Arquitetura e
Agronomia, formados e diplomados em escolas nacionais de nivel
superior, reconhecidas pelo Governo Federal, ou, ainda, pelas
escolas estrangeiras de nivel que correspondam as escolas
nacionais, que tenham os seus diplomas regularmente revalidados
no Brasil e com o registro devidamente outorgado pelo CREA/PR -
Conselho Regional de Engenharia e Arquitetura do Estado do
Parana.

Art. 5. Competira a Associagcao, para a realizacao das suas
finalidades:

a) dirigir-se aos poderes publicos na defesa dos interesses das
classes dos profissionais integrantes desta associac¢ao;

b) solucionar pacificamente, ou adotar todas as medidas para esse
fim, as dissidéncias sugeridas entre os seus socios;

c) protestar publicamente, verbal ou expressamente,
desautorizando manifestacoes ou atos envolvendo os interesses
das classes dos profissionais integrantes desta associagao;

d) dirigir, por iniciativa prépria, oficial ou extraoficialmente, e
ainda em carater particular, concorréncias publicas ou
particulares, fazendo-se afixar em edital os moldes da referida
demanda, com a finalidade de dar ciéncia aos associados;

e) promover publicacao, em edital ou mnos veiculos de
comunicacgao, de oficios, boletins, relatorios e informativos, que
tratem de assunto do interesse dos associados e pertinentes a
finalidade desta associacao;

f) organizar diversoes, comissoes, conferéncias, reunides culturais
€ sociais, viagens € excursoes;

g) prestar contas dos seus atos aos seus associados em reunioes
ordinarias, convocando reunioes extraordinarias se necessario

- for, afixando em edital o respectivo informativo oficial ou ata.

Art. 6. E vedado a Associacdo manifestar-se em questdes politicas-
partidarias, religiosas, ideolégicas ou fisioloégicas, assim como de
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indicacdo ou apoio a candidaturas a cargos eletivos es -
Associacdo, salvo se a necessidade de fazé-lo seja deliberada em
reunido previamente convocada, através do voto da maioria dos
associados presentes.

CAPITULO IT
DA CONSTITUICAO

Art. 7. A APLA — Associagao Platinense de Engenharia, Arquitetura
e Agronomia é composta por quatro categorias de socios, que sao:
os socios fundadores, os efetivos, os honorarios e os universitarios.

Par. 1°. - Serao considerados socios fundadores todos os
associados das modalidades da Engenharia e da Arquitetura que
pertencem aos quadros da desta associacdo desde a data de 22
dias do més de margo do ano de 1990, considerada doravante a
data oficial da sua fundacéao e da constituicao estatutaria.

Par. 2°. — Serao considerados socios efetivos todos os associados
pertencentes a modalidade da Agronomia, assim como, os demais
associados das modalidades de Engenharia e Arquitetura
admitidos a partir desta data, devendo a admissao preceder de
proposta oficial subscrita por dois socios em pleno gozo dos seus
direitos estatutarios, previamente aprovada pela diretoria desta
associacao.

Par. 3°. — Serao considerados soOcios honorarios todos os
associados que, por relevantes servicos prestados a associacéo, a
cidade ou a comunidade de um modo geral, forem julgados
merecedores em assembléia previamente realizada.

Par. 4°. — Serao considerados sécios universitarios todos aqueles
académicos de engenharia, arquitetura e agronomia que estiverem
cursando o quarto ou o quinto ano em escola nacional de nivel
superior, cuja admissao devera ser precedida de prévia analise em
assembléia, devendo o candidato a admissao estar munido de
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carta de apresentagao de um socio fundador ou efetivo que estiver
em pleno gozo dos seus direitos estatutarios.

Art. 8. Da negativa da admissao de quaisquer dos profissionais
que se habilitarem para tanto, cabera recurso a associagao,
devendo a diretoria nomear a comissao que ira apreciar e julgar a
peca recursal.

Art. 9. Os sécios fundadores e efetivos pagarao uma taxa de
inscricdo, e outra taxa, posteriormente a sua admissao, a titulo de
mensalidade, cujos valores devem ser previamente informados ao
associado admitido.

Par. Unico. Havendo a necessidade pré-estabelecida de majorar ou
minorar os valores da inscricdo e mensalidade, havera este ato de
preceder de deliberagdo em assembléia previamente convocada
pela diretoria.

Art. 10. As taxas de inscricao e mensalidade comporao as fontes
de recursos da desta associacao, que ainda poderao contar com
doacoes e angariagoes de fundos em eventos que promover, tais
como os mencionados na letra “f” do artigo 5°.

Art. 11. Os socios fundadores e efetivos constituirao o corpo
eleitoral e poderdao votar e ser votados, conforme disposicdo do
artigo 9° dos presentes Estatutos.

Art. 12. Cada sécio que se sentir prejudicado no exercicio da sua
profissdo podera apelar para esta associacdo, a fim de que a
mesma elimine a procedéncia da queixa e o ampare durante o seu
tramite, podendo, para tanto, intervir oficial ou extraoficialmente
em nome do associado, mediante prévia outorgancia de poderes.

Art. 13. Na composi¢do da diretoria haverao dois grupos, formados
da seguinte forma:

a) Grupo I, que sera formado por profissionais das modalidades da
Engenharia e Arquitetura. =
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b) Grupo II, que sera formado pelos profissionais das modalidades
da Agronomia.

Par. 1°. — Devera haver alternancia na composicao da diretoria
regularmente eleita;

Par. 2°. — A alternancia na composi¢cao da diretoria devera
contemplar os cargos da Presidéncia, da Primeira Secretaria,
Segunda Tesouraria e da Diretoria Cultural, com membros
pertencentes a um mesmo grupo. Os cargos complementares, da
Vice-Presidéncia, Segunda Secretaria e Tesouraria, serdao formados
por membros do grupo remanescente.

Art. 14. Todos os socios tém direito a inscrigao para a realizacae
de palestras em sessoes ordinarias.

Art. 15. Havera de se convocar assembléia geral sempre que
necessario for dirimir questoes referentes a eleicao dos
administradores, destituicao de quaisquer deles, ou de todos,
aprovacao de contas e alteracao dos estatutos.

Art. 16. Havendo a necessidade demonstrada, a assembléia geral
podera ser convocada no forma destes estatutos, ainda que néo
pela diretoria, desde que respeitado o numero minimo de um
quinto dos associados que desejarem promové-la.

CAPITULO III
DOS DEVERES E DIREITOS DOS SOCIOS.

Art. 17. Sao deveres de todos os associados:

a) zelar pelo patrimonio moral e material da Associacao;

b) comprometer-se a nao utilizar de meios ilicitos ou que venham a
ferir os principios €ticos e morais inerentes ao exercicio das
suas funcoes profissionais;

c) prestigiar a Associagao Platinense dos Engenheiros, Arquitetos e

Agronomos por todos os meios que tiverem ao seu alcance;
\
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d)

k)

h)

concorrerem com os seus atos para a elevagcao moral e cultural
das classes que defendem, bem como da associagao como um
todo, na pratica individual das sadias normas da ética
profissional;

procurar manter um ambiente de mutuo respeito e harmonia
entre os companheiros das classes e da associagao;

estabelecer a aproximacao, estimulo e solidariedade entre os
associados;

aceitar e cumprir diligentemente as tarefas que lhe forem
atribuidas pela associagdao, comunicando expressamente a
recusa em caso de estar impossibilitado de aceita-las;
comparecer as Assembléias Gerais, bem como, respeitar e
acatar as suas decisées e as deliberagoes da Diretoria;

levar ao conhecimento da associagao qualquer fato prejudicial
ao bom conceito da classe;

pagar pontualmente as mensalidades instituidas pela
Associacac, que se constituem em prerrogativa para o exercicio
pleno dos seus direitos de associado, como sao, também, a boa
conduta ética e moral no ambito das obrigacoes impostas por
esta associacao.

respeitar as leis e as autoridades constituidas, no exercicio do
seu cargo dentro da Associacao;

respeitar e cumprir os presentes Estatutos e os regulamentos
que forem criados;

m) ndao usar o nome da Associagdo e o prestigio do cargo para o

n)

qual foi eleito em manifestacoes politico-partidarias, crencas
religiosas, principios raciais ou em proveito proprio;

nao se antecipar publicamente as decisoes da Associacao
guando de suas manifestagoes como orgao de classe.

Art. 18. Sao direitos de todos os associados:

a)

b) propor a Diretoria a discussao de teses e assuntos de interesses

participar das assembléias gerais, bem como convoca-las, desde
que em respeito ao disposto no artigo 60 do Novo Codigo Civil
Brasileiro (Lei n°. 10.406, de 10.01.2002);

da classe profissional;
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c) dos socios fundadores e efetivos, votar € serem votados para os
cargos eletivos;

d) dos socios fundadores e efetivos, serem nomeados, designados
ou votados para representar a associacao junto aos Poderes
Puablicos Executivos, Legislativos e Judiciarios, assim como
perante os demais setores da sociedade organizada;

e) dos socios fundadores e efetivos, fazer parte das comissoes
técnicas;

f) solicitar apoio da Associacao em defesa dos seus interesses
profissionais;

g) freqientar as dependéncias da sede, assim como, utilizar os
equipamentos pertencentes a associagao, desde que
franqueados para uso coletivo dos associados.

Par. Unico — O pedido constante da letra “e” deste artigo devera ser
dirigido a Diretoria, oferecendo as razoes e fundamentacoes
necessarias a melhor resolugdo acerca do merecimento da
intervencao desejada, cuja deliberacao dar-se-a, sempre, em

Assembléia.

CAPITULO IV
DAS PENALIDADES

Art. 19. Ao socio infrator das Disposicoes Estatutarias serao
aplicadas as penalidades determinadas pela Diretoria ou em
Assembléia, de acordo com o grau da infragdo cometida,
obedecendo a seguinte ordem:

a) adverténcia;
b) suspensao;
c) exclusao.

Par. 1°. Podera ser excluido da Associacao, por deliberacao em
Assembléia ou a pedido da Diretoria, o socio cujo ato venha a ferir
os conceitos éticos e morais no exercicio da profissao,
considerando-se elemento nocivo a Entidade, quando incidir na

i




mesma falta mais de duas vezes, nos casos de suspensdo, ou
deixar de pagar as mensalidades durante seis meses, devendo ser
notificado no prazo minimo de trinta dias do seu desligamento.

Art. 20. Da penalidade imposta ao associado infrator cabera defesa
oral ou escrita perante a Comissdo que for designada pela
Diretoria para julgar o recurso respectivo.

CAPITULO V
DAS REUNIOES

Art. 21. Haverao trés espécies de reunioes, a saber:

Par. 1°. Serao reunides ordinarias, as realizadas trimestralmente,
em datas previamente estabelecidas pela Diretoria, para a leitura
de palestras cientificas, bem como, para discussao de assuntos
diversos e debates de interesse dos associados e da Entidade.

Par. 2° Seriao reunides extraordinarias aquelas que forem
convocadas pela Diretoria, ou a pedido de mais de 1/10 dos sé6cios
em pleno gozo dos seus direitos e com a necessaria justificagcao
acerca do assunto a ser tratado, que devera ser previamente
apresentada pelos mesmos, sob pena de ser sumariamente
indeferida a convocacao.

Par. 3°. Serao reunides solenes aquelas em que se realizarem
conferéncias cientificas ou literarias de carater publico, podendo
qualquer sessdo ordinaria tomar esse carater quando sobre isso
deliberar a Diretoria.

Par. 4°. Nas reunides solenes s6 poderdo ter curso os assuntos
especificados nos programas, e s6 falardo oradores previamente
inscritos.

CAPITULO VI 2
DA ASSEMBLEIA GERAL E DA SUA COMPETENCIA




Art. 22. Havera de dois em dois anos, no primeiro did 5
segunda quinzena do més de abril, uma reunido em Assembléia
Geral Ordinaria, para a eleicdo da nova diretoria, prestacao de
contas pela diretoria em exercicio, que sera realizada na sede desta
Associacao ou em local previamente designado por edital.

Art. 23. Haverao tantas Assembléias Gerais Extraordinarias
quanto necessarias, convocadas pela Diretoria ou por um quinto

dos socios que estiverem em pleno gozo dos seus direitos
estatutarios.

Par. 1°. Toda vez que a Diretoria se negar, por qualquer motivo, a
realizar uma Assembléia Geral Extraordinaria, provocada por um
quinto dos socios em pleno gozo dos seus direitos estatutarios,
poderao estes convoca-la a revelia da mesma.

Par. 2°. Nas reunides de Assembléia Geral Extraordinaria somente
poderdo ser tratados os assuntos constantes da ordem do dia,
previamente registrados pela Diretoria, ou por quem convoca-la.

Art. 24. A Assembléia Geral Extraordinaria, em qualquer caso,
sera convocada por edital afixado na sede desta Associagao.

Art. 25. As deliberacoes da Assembléia Geral serdo, salvo
disposicoes contrarias, sempre tomadas pela maioria simples dos
socios presentes que estiverem em pleno gozo dos seus direitos, ou
por dois tergcos deles quando se tratar de deliberacao acerca da
destituicao de um ou mais membro diretor, ou alteracao dos
Estatutos.

Par. Unico. Assuntos da ordem do dia que versam sobre o
patriménio adquirido na presente data da inclusao, deverao ser
objeto de deliberagcao apenas pelos socios fundadores.

Art. 26. O Presidente terd o prazo minimo de dez dias para
convocar a Assembléia Geral Extraordinaria, a contar da data do
recebimento da solicitagdo a que se refere o artigo 20 e seus
paragrafos.




Art. 27. O Presidente instalara a Assembléia Geral Extraordinaria e
nomeara o Secretario da mesa entre 0s soOcios presentes. A
presenca para referida instalacdo devera obedecer ao quantitativo
de dois tercos dos soécios fundadores e de vinte por cento dos
socios efetivos com direito a voto. O Secretario da mesa lavrara
termo de presencga, que assinara juntamente com o Presidente e
atribuira trinta minutos de tolerancia a partir da hora marcada e,
nao havendo quorum, sera procedida outra convocacao.

Par. Unico. Apos duas convocagoes e, ndo havendo quorum
satisfatério, o Secretario nomeado lavrara termo de presenca que
assinara juntamente com o Presidente, e conferira trinta minutos
de tolerancia a partir da hora marcada, quando a reuniao se
realizara independente do numero de sécios presentes.

CAPITULO VII
DA DIRETORIA

Art. 28. Atendendo impreterivelmente o disposto no artigo 9°
destes estatutos, a diretoria sera composta dos seguintes cargos:

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

¢) Primeiro Secretario;
d) Segundo Secretario;
e) Primeiro Tesoureiro;
f) Segundo Tesoureiro
g) Diretor Cultural.

Par. 1°. Ao Presidente compete:
a) representar a Associacao junto aos Poderes Publicos Executivo,

Legislativo e Judiciario, bem como, perante qualquer Cartorio,
Tribunal ou 6rgao publico, em Juizo ou fora dele;
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c)
d)

e)

g)
h)

j)

sempre que se veja na excepcional impossibilidade de
convocacgao de Assembléia ou Sessao;

abrir, convocar e presidir Sessoes, encerra-las e suspendé-las,
usando do voto de qualidade;

republicar os lucros da Associagdo, os taldes, etc, assim como,
redigir os termos de abertura e encerramento;

autorizar, em conjunto com mais dois membros da Diretoria,
cada qual de grupos distintos (I e II}, conforme artigo 9° destes
Estatutos, as despesas necessarias e visa-las;

firmar contratos, ajustes e demais documentos previamente
aprovados pela Diretoria, ou em Assembléia;

firmar cheques em conjunto com o Tesoureiro;

o substabelecer, em conjunto com dois membros da Diretoria,
os poderes constantes da letra “g” para qualquer membro da
associacao, cada qual pertencente a grupos distintos;

nomear comissao de emergéncia para auxilio dos trabalhos, de
acordo com as necessidades;

apresentar, em Assembléia Geral, relatério completo da
Associacao e seu andamento;

Par. 2°. Ao Vice-presidente compete:

a)
b)

substituir o Presidente nas suas faltas e impedimentos;
auxiliar o Presidente nas suas atribuigoes.

Par. 3°. Ao Primeiro Secretario compete:

a)
b)

)

d)

substituir o Vice-Presidente nas suas faltas e impedimentos;
superintender os servicos da secretaria, dando-lhe o devido
encaminhamento;

redigir quaisquer documentos e a correspondéncia autorizada
pelo Presidente;

fazer leitura do expediente e encaminhar a correspondéncia
para os devidos fins.




Par. 4°. Ao Segundo Secretario compete:

a) substituir o Primeiro Secretario em suas faltas e impedimentos;

b) redigir a ata da Sessdo, lendo nas Sessoes as devidas emendas e
assina-las em conjunto com o Presidente;

c) avisar todos os socios e fornecer resumo a empresa do programa
das ocorréncias das reunioes da Associacao.

Par. 5°. Ao Primeiro Tesoureiro compete:

a) receber as mensalidades e outras rendas da Associagao,
levando-as a depoésito para créditos em conta corrente
bancaria; e

b) assinar recibos, ordens de pagamentos e cheques, sempre em
conjunto com o Presidente, apresentando a Diretoria os
balancetes trimestrais e um balanco anual do exercicio
financeiro, por ocasiao da Assembléia Geral, bem como o
balanco geral ao final da gestao, por ocasido da composi¢ao da
nova Diretoria, também por ocasiao da Assembléia Geral.

Par. 6°. Ao Segundo Tesoureiro compete:

a) substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas e impedimentos;

b) usar as suas atribuicées no caso da letra “a” do art. 1°, par. 5°.,
e auxilia-la na cobranca;

c) manter o fichario completo dos associados, com os respectivos
enderecos e telefones.

Par. 7°. Ao Diretor Cultural compete:

a) dirigir os assuntos culturais da Associag¢ao;

b) organizar, formar e manter a biblioteca em prefeito estado de
US0 € cConservacao,;

c) manter correspondéncia com entidades culturais e similares;




d) organizar e promover palestras, cursos ou seminarios de
interesse de classe;

e) organizar, formar € manter a parte esportiva da Associagao;

f) divalgar as atividades da Associagao;

g) organizar e manter relagdes sociais da Associagao.

CAPITULO VIII
DAS ELEICOES

Art. 29. As eleicoes serao realizadas de dois em dois anos, em
Assembléia Geral Ordinaria, e a Diretoria composta sera aceita
mediante escrutinio secreto, devendo ser empossada na primeira
reuniao solene convocada e realizada na segunda quinzena do mes
de agosto do ano respectivo.

Par. 1°. A eleicao correrda das quatorze as vinte horas do dia
determinado para a sua realizacao, que devera ser previamente
fixado pela Diretoria, e informado em edital.

Par. 2°. O membro da Diretoria que, justificadamente, nao possa
ser empossado na data regulamentar, o serd na Reuniao Ordinaria
seguinte. Caso nao compareca € nao se justifique, sera
substituido, independentemente de notificagdo, por um novo
membro indicado pela Diretoria eleita.

Par. 3°. Cabera aos associados eleger o substituto de qualquer
membro da Diretoria que tenha perdido o mandato, o que ocorrera
na primeira Reunido Ordinaria subsequente a referida exclusao.

Art. 30. Fica vedado aos profissionais membros da modalidade da
Engenharia Agrondmica se apresentarem ao Pprocesso eletivo
proximo, ndo podendo compor chapas ou exercer funcoes
diretoras.

Par. Unico. Os profissionais membros da modalidade da
Engenharia Agronémica apenas poderao se candidatar ao processo
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eletivo na eleicao a gestdo do ano de 2009, e desta em di .
sendo-lhes conferido doravante concorrer em igualdade de
condicdes com os membros das modalidades da Engenharia Civil e
da Arquitetura.

Art. 31.°Quando da composicao das chapas, as classes alternar-se-
o na distribuicdo dos cargos majoritarios, ficando vedada a
composicio de chapas onde se tenha candidatos a Presidéncia € a
Vice-Presidéncia da mesma modalidade de classe.

Par. Unico. Na composicio das chapas, portanto, sendo o
candidato a Presidéncia da modalidade da Engenharia Civil ou da
Arquitetura, o candidato a Vice-Presidéncia obrigatoriamente
devera ser da modalidade da Engenharia Agrondémica. Em outro
caso, sendo o candidato a Presidéncia da modalidade da
Engenharia Agronomica, o candidato & Vice-presidéncia devera ser
da Engenharia Civil ou da Arquitetura.

CAPITULO IX
DO PATRIMONIO SOCIAL, DA RECEITA E DA DESPESA

Art. 32. Constituem o patriménio social da Associacéo todos os
bens méveis e iméveis, advindos de qualquer origem, bem como 0s
beneficios e rendas dele auferidos, e sera administrado pela
Diretoria.

Par. Unico. Todos os bens mencionados neste artigo serao
registrados em livros especiais, sob a guarda da Diretoria.

Art. 33. O Primeiro Tesoureiro abrira conta corrente em nome da
Associacdo, em banco de sua indicacao, aprovado pela Diretoria,
onde sera depositado o saldo da receita. Toda emissao de titulos
ou cheques deverao conter as assinaturas do Presidente e do

Tesoureiro.
B
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Art. 34. A receita da Associacdo sera constituida de:




a) juros de titulos e rendas de contas correntes;

b) contribui¢des pagas pelos associados;

¢) produtos de vendas de publicagoes;

d) produtos de realizacéo de cursos, seminarios ou exposicoes;
e) taxas'de expediente ou de servigos;

f) doacoes, legados e rendas eventuais;

g) conveénios.

Art. 35. A despesa anual sera classificada em ordinarias
decorrentes de:

a) impostos e multas;

b) honorarios e comissoes;

c) expediente e representacoes;

d) manutencao da sede;

€) aumento e conservacgao de mobiliario e publicacgoes;

f) previdéncia social;

g) folha de pagamento dos funcionarios da Associagao;

h) recepgoes, conferéncias, congressos € Concursos;

i) assisténcias judiciais, sociais, médicas e odontologicas;
j) despesas gerais;

k) publicacées, circulares, documentos € outros impressos.

as

Par. Unico. Serdo consideradas despesas extraordinarias aquelas
nao previstas no caput deste artigo, as quais deverao ser propostas

pela Diretoria e aprovadas em Assembléia Geral.

Art. 36. Os titulos de renda, bem como os bens moéveis € imoéveis
que compdem o patrimonio da Associacdo, somente poderao ser
alienados mediante proposta da Diretoria aprovada em Assembléia
Geral, Para cumprir o disposto neste artigo a Assembléia Geral
devera ser convocada especialmente para esse fim, deliberando
com a presenca de no minimo 2/3 (dois tercos) do total dos

associados aptos ao exercicio do seu direito de voto.

i

CAPITULO X




DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 37. Ao atingir o numero de 60 (sessenta) associados
regularmente inscritos no seu quadro, a Associacao podera criar
uma Comissdo de Etica Profissional, nos termos do Cédigo de
Etica Profissional adotado pela Resolucao 1002/2002 do CONFEA,
nomeando, em Assembléia Geral Ordinaria, os membros
fundadores e efetivos que a comporao, redigindo e aprovando o
Regimento Interno da referida Comissao, que & pré-requisito a sua
criacao.

Art. 38. Ao atingir o numero de 60 (sessenta) associados

. regularmente inscritos no seu quadro, a Associa¢cao podera indicar
um representante, sendo ele socio fundador ou efetivo, para
atuarem junto ao CREA/PR e CONFEA, na qualidade de
Conselheiro Titular ou Suplente, eleitos pelos associados
fundadores e efetivos em Assembléia Geral, aptos ao exercicio do
seu direito de voto.

Par. Unico. Da primeira indicagao e efetiva admissao ao Conselho,
e apenas dela, ndo poderdao participar os profissionais da
modalidade da Agronomia, mas tdo somente os da modalidade da
Engenharia Civil e da Arquitetura.

Art. 39. Os Estatutos da Associacdo somente poderao ser
reformados, e desde que a pratica indique esta necessidade, por

. decisdes tomadas em Assembléia Geral especialmente convocada
para esse fim, deliberado com a presenca de no minimo 2/3 (dois
tercos) dos associados, fundadores e efetivos, prestes e aptos ao
exercicio do seu direito de voto, e que nao tenham pendéncias
junto ao CREA/PR.

Art. 40. A Associacao tera autonomia financeira e econdmica,
podendo adquirir titulos e bens, moéveis e imoveis.

Art. 41. A Diretoria da Associacao, dentro da sua jurisdicao, € em
cada municipio, quando oportuno, instituira delegacoes,
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representacgoes ou segdes, destinados ao melhor atendime
seus associados.

Art. 42. A Associagao Platinense de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia somente podera ser dissolvida por decisdo unanime dos
associados fundadores e efetivos, em Assembléia Geral convocada
especialmente para esse fim, devendo estar presentes no minimo
3/4 (trés quartos) dos seus membros.

Art. 43. No caso de dissolugcao da associacao, que devera ser
decidida em Assembléia Geral, e pela maioria dos socios votantes,
os seus bens, moveis e imoveis, bem como saldos bancarios, serao
rateados igualitariamente entre os socios integrantes do quadro
social a época da efetiva dissolucao.

Par. Unico. O serao igualmente as dividas que por ventura sejam
contraidas e estiverem pendentes a €época da efetiva dissolucao.

Art. 44. Os casos omissos dos presentes Estatutos  serao
discutidos e decididos em Assembléia Geral.

Art. 45. Os soécios nao respondem solidaria ou subsidiariamente
pelas obrigacoes da Associacdo, a nao ser até a importancia dos
seus débitos registrados na tesouraria.

Art. 46. Os membros da Diretoria prestarao servigos
administrativos a Associacdo sem vencimentos ou vantagens,
ficando obrigados também aos pagamentos da mensalidades e
contribui¢coes eventuais.

Art. 47. Todos os balancetes trimestrais serdo afixados em edital,
para o conhecimento dos associados.

Art. 48. Os presentes Estatutos, com as suas alteragoes, entrarao

em vigor a partir da sua aprovacgao e respectivo registro, devendo
ser, posteriormente, registrados nos orgao legais competentes.
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Com as assinaturas pertinentes colhidas em toda —
(dezenove) laudas deste estatuto, Santo Antonio da Platina, 20 de
julho de,2006.
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*  gartério de Registro de Titulos e Documentos
Rua Marechal Deodoro, 410 - Santo Antdnio da Platina - PR

g Fone (43)3534-4334

Danelle Mialski Vilas Béas Vicente - Oficiala.

f ALTERACAO
Certifico'que o presente Estatuto Social foi apresentado

para averbagdio, em data de 5
", PROTESOLO N° 0016212

IFFRO N° 0000147
IVRO A-006

Santo Ax{pri@da Platina (PR), 27 de julho de 2009
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIRAMA

CNPJ/MF 75.443.812/0001-00
Rua 2 de margo, 460 - Telefone/Fax: (043) 3573-1122
Guapirama - Parana

TERMO DE RATIFICAGAO DO PROCESSO DE DISPENSA DE
LICITAGAO 016/2015

RATIFICO a referida dispensa, nos termos do artigo 26 da Lei

8.666/93, para que produza seus juridicos e legais efeitos, que tem por objeto

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PLOTAGENS E
IMPRESSOES DIGITAIS COLORIDAS EM FOLHA PADRAO AO ( 841 mm

X 1200 mm) SENDO 135 IMPRESSOES pelo valor de R$ 2.430,00 (dois mil
quatrocentos e trinta reais) para ASSOSSIAGAO PLATINENSE DE

ENGENHARIA E ARQUITETURA.

Guapirama, em 23 de julho de 2015.

i

@ PEDRO DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL



TRIBUNA DO VALE

Sexta-feira, 24 de julho de 2015

VENDO

Apartamento em Curitiba, 6tima localizagio, de frente &
Rua Pe. Anchieta, no Champagnat.

Proximo ao parque Barigui, Faculdade Evangélica, Fa-
{ _ culdade Tuiti, Supermercado Condor e terminal Campina do
| | Siqueira. Totalmente reformado & 8 meses e mobiliado. Dois
quartos com piso laminado. Sala e copa conjugada,piso em
porcelanato, cozinha e area de servigo planejada com piso em
porcelanato. Central de gés.

Areatotal 51,4080 m?; privativa 40,69m? 8° andar; Portaria
24 horas.

Valor do condominio:R$ 295,00.

Opcdo de lazer: saldo de festa e de jogos, academia, play-
ground, piscina de adulto e crianga.

01 vaga de garagem

Contato: Daisy (41) 9611-9656 (Tim) ou (43) 9977-
6824(Tim)
Solicite as fotos por email: fatima_orsi@hotmail.com

ERRATA

Na Portaria n® 22/2015 datado de 17/07/2015, publicado no Jomal
Tribuna do Vale em data de 18 e 19/07/2015, Pag. A7, em seu artigo 1°,
onde se |&;

LEONILDO FANTINELLI

Leia-se:

JOAO FLAUZING CARDOSO

Cambara-PR, 23 de julho de 2015.

Juliano Ribeiro Michelato
Diretor-Presidente do CambaraPrev

TERMO DE RATIFICAGAO DO PROCESSO DE DISPENSA DE
LICITAC}AO 016/2015
RATIFICO areferida dispensa, nos termos do artigo 26 da Lei 8.666/93,
para gue produza seus juridicos e legais efeitos, que tem por objefo
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PLOTAGENS E
IMPRESSOES DIGITAIS COLORIDAS EM FOLHA PADRAO A0 (841
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CAMARA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
RESOLUCAO N° 04, de 15 de julho de 2015.

DispGe sobre o Sistema de Controle Interno do Poder Legislativ
Municipal, altera a Resolugdo n° 04/2014, de 19 de dezembro de 2014,
da outras providéncias.

Faco saber que a Camara Municipal de Santo Ant6nit
da Platina / Estado do Parana, aprovou e eu, Valdir Domingos de Souzz
Presidente da Camara Municipal, promulgo a seguinte Resolugdo, di
autoria da Mesa Executiva:

Art. 1°. Fica alterado o artigo 9° da Resolugao n
04/2014, de 19 de dezembro de 2014, que passara a vigorar da seguint
forma:

Il — Orgéos de Diregéo e Controle

a. Diregao — Mesa Executiva

b. Controle — Controle Interno

Art. 2°, Fica alterado o Capitulo lll e artigo 12 da Resolugéo n° 04/2014
de 19 de dezembro de 2014, que passarao a vigorar da seguinte forma:

“CAPITULO 1ii

MESA EXECUTIVA E CONTROLE INTERNO

Art. 12 — A Mesa Executiva € composta do Presidente
Vice-Presidente, 1° Secretario e 2° Secretario, com competéncia de funcoe:
diretivas, executivas e disciplinares de todos os trabalhos legisiativos ¢
administrativos da Camara Municipal e demais atribuiges, na forma d
Regimento Interno e da Lei Organica Municipal e o Controle Interno ser:
exercido por servidor efetivo, com competéncia, fungdes e requisitos n:
forma de regulamentagao especifica.”

Art. 3°. A Regulamentagdo das normas gerais sobre :
fiscalizagdo da Camara Municipal de Sante Anténio da Platina, organizad:
sob aforma de Sistema de Controle Interno, nos termos dos artigos 31, 7(
e 74 da Constituico Federal, art. 59 da Lei Complementarn.® 101, de 4 d
maio de 2000, Lei Municipal n® 1.480, de 03 de julho de 2015, e tomara po
base a escrituracao e demonstracdes contabeis, os relatorios de execugar
e acompanhamento de projetos e de atividades e outros procedimentos
instrumentos estabelecidos pela legislagcdo em vigor ou 6rgdos de controle
interno e externo, sera a constante na presente resolugdo.

Paragrafo Gnico — Ao Sistema de Controle Internc
do Legislative Municipal aplicar-se-a, além dos dispesitivos da presents
Resolucdo, a Lei Municipal n® 1480/2015, de 03 de julho de 2015.

Art. 4°. Para os fins de cumprimento do artigo 10° d:
Lei Municipal n® 1480/2015, de 03 de julho de 2015, a regulamentagdo
realizada nos termos desta Resolucdo, considerando-se Controle Interm:
o conjunto de atividades, planos, métodos e procedimentos interligado:
utilizados com vistas a assegurar gue os objetivos da Camara Municipal ds
Santo Antonio da Platina sejam alcangados nos termos das leis vigentes

Art. 5°. Compete ao Controle Interno:

|—Avaliar o cumprimento das metas fisicas e financeira:
dos planos orcamentarios. bem como a eficiéncia de seus atos:
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