DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA
GUAPIRAMA - PARANA
Rua Vitéria Régia n° 125 Fone: (43) 3573-1305
secretariaeducacaoguapuhotmail.com

Of. N°B80/2013 Guapirama, 29 de Outubro de 2013.

Prezado Senhor:

Venho por meio deste, solicitar a aquisicao de Material Didatico/Pedagdgico para
utilizagédo no processo educacional dos alunos da rede publica municipal da Educacao Infantil,
19, 2° 3° e 4° anos do Ensino Fundamental, sendo gque este material didatico enfatize o método
fénico de alfabetizacéo, que se caracteriza pelo estabelecimento das relagdes entre simbolo e
som. Incluindo o fornecimento de material didatico, acesso e consulta via “Internet” a portal
educacional e assessoramento técnico-pedagdgico aos professores e corpo técnico do
municipio, para o Departamento Municipal de Educacao para o exercicio de 2014,

Para atendimento dos seguintes seguimentos educacionais e quantitativos abaixo.

ITEM | QTDE DISCRIMINACAO ol D _
1 50 Conjunto de materiais didaticos apostilados para maternal (3 anos)i
Educacéo Infantil, contendo dois volumes (um por semestre) e material |

de apoio.

|
e ; A o E1 vl
|

60 | Conjuntos de materiais didaticos apostilados para jardim | (4 anos)
Educagéo Infantil, contendo quatro volumes (um por bimestre) e material |
de apoio.

|90 [ Conjuntos de materiais didaticos apostilados para jardim Il (5 anos)
’ Educacao Infantil, contendo quatro volumes (um por bimestre) e materia
[ de apoio.
|
|
:

S

90 Conjuntos de materiais didaticos apostilados para 1° Ano (6 anos) Ensino
Fundamental, contendo quatro volumes (um por bimestre) e material de
apoio. 7 Y e Seh
5 ‘ 90 Conjuntos de materiais didaticos apostilados para 2° Ano (7 anos) Ensino ‘
J Fundamental, contendo quatro volumes (um por bimestre) e material de |
L3 apoio. i~ s |
6 |70 Conjuntos de materiais didaticos apostilados para 3° Ano (8 anos) Ensino |
f Fundamental, contendo quatro volumes (um por bimestre) e material de ‘[
| apoio. T
| ,
|
|

65 Conjuntos de materiais didaticos apostilados para 4° Ano (9 anos) Ensino
‘ Fundamental, contendo quatro volumes (um por bimestre) e material de !
P e apoio. e, R

Total de alunos atendidos 525, valor de R$ 115.500,00
Sem mais para o momento, desde ja agradeco.

|

Vanessa Mlendes Goes
Diretora do Departamento Municipal de Educagéo e Cultura
Portaria n® 001/2013

Exmo. Sr.
Prefeito Pedro de Oliveira
Guapirama - Pr.
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Guapirama, 08 de novembro de 2013

Solicito, a Vossa Senhoria, a instauragdo de processo licitatério objetivando a
AQUISICAO DE MATERIAL DIDATICO/PEDAGOGICO PARA UTILIZACAO NO
PROCESSO EDUCACIONAL DOS ALUNOS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DA
EDUCACAOQO INFANTIL, 1°,2°,3° E 4° ANOS DO ENSINO FUNDAMENTAL, SENDO ESTE
MATERIAL DIDATICO ENFATIZE O METODO FONICO DE ALFABETIZACAO, QUE SE
CARACTERIZA PELO ESTABELECIMENTO DA RELACOES ENTRE SIMBOLO E SOM.
INCLUINDO O FORNECIMENTO DE MATERIAL DIDATICO, ACESSO A CONSULTA
VIA “INTERNET” A PORTAL EDUCACIONAL E ACESSORAMENTO TECNICO-
PEDAGOGICO AOS PROFESSORES E CORPO TECNICO DO MUNICIPIO, PARA O
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCACAO PRA O EXERCICIO DE 2014 no valor

maximo de 115.500,00 (cento e quinze mil e quinhentos reais).

Para tanto, o presente processo devera tramitar pelos setores competentes com vistas:

1- a indicagdo de recursos de ordem orcamentdria para fazer face
a despesa;
2- a elaboragdo de parecer sobre a necessidade de procedimento

licitatério, indicando a modalidade e o tipo de licitagdo a serem
adotados no certame;

3- a elaboragdo de minuta do instrumento convocatério da
licitagdo e da minuta do contrato;

4- ao exame e aprovagdo das minutas indicadas no item 3 acima.

Cordialmente,

G

PEDRO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
ILMA. SR."
ANGELA SOARES DE OLIVEIRA
DD. PRESIDENTE DA CPL
NESTA
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Guapirama, 08 de Novembro de 2013.

Referéncia: Informagao Orgamentaria

Em atendimento a vossa solicitagéo informo a previsao Orgamentaria para o objeto:

- “Aquisido de materiais diddtico/pedagdgicos apostilados para os alunos da rede
publica municipal da Educagdo Infantil, 1% 2° e 3° anos do Ensino Fundamental a
serem utilizados pela Secretaria Municipal de Educagédo no ano letivo 2014".

Sendo a seguinte:

' 09 — DEPARTAMENTO DE EDUCACAO CULTURA E ESPORTES

7 09.001 - Divisao de Educagéo

09.001.12.361.0005.2.030 — Ensino Fundamental — Salario educagao

D = 1911 = 339032 - 0200 — Material de distribuigao gratuita

FR 107 — Salario Educacéao

09.001.12.361.0005.2.026 — Manutengéo do Ensino Fundamental
D = 1912 = 339032 — 0200 - Material de distribuigao gratuita

FR 103 — 5% sobre transferéncias constitucionais

09.001.12.365.0005.2.027 — Manutengéo da Educagao Infantil
D = 1027 = 339032 - 0200 — Material de distribuigéo gratuita
. FR 103 — 5% sobre transferéncias constitucionais

D = 2679 = 339032 - 0200 — Material de distribuigao gratuita
FR 0 — Recursos Ordinarios Livres

GIOVANA OLIVEI,

Contadora

SIQUEIRA

Ao Departamento de Compras e Licitagbes

Nesta
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DEPARTAMENTO JURIDICO

Guapirama, 13 de novembro de 2013

A apreciacdo deste Setor Juridico, processo administrativo referente
4 AQUISIGAO DE MATERIAL DIDATICO/PEDAGOGICO PARA UTILIZAGAO NO
PROCESSO EDUCACIONAL DOS ALUNOS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DA
EDUCAGAO INFANTIL, 1°,2°,3° E 4° ANOS DO ENSINO FUNDAMENTAL, SENDO
Q ESTE MATERIAL DIDATICO ENFATIZE O METODO FONICO DE ALFABETIZACAO,
QUE SE CARACTERIZA PELO ESTABELECIMENTO DA RELACOES ENTRE SIMBOLO E
SOM. INCLUINDO O FORNECIMENTO DE MATERIAL DIDATICO, ACESSO A
CONSULTA VIA “INTERNET” A PORTAL EDUCACIONAL E ACESSORAMENTO
TECNICO-PEDAGOGICO AOS PROFESSORES E CORPO TECNICO DO MUNICIPIO,
PARA O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCACiO PRA O EXERCICIO DE 2014,
no valor maximo de 115.500,00 (cento e quinze mil e gquinhentos
reais) .

O presente processo foi devidamente observado no que pertine as
exigéncias constantes na Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1.993, na
Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2.002 e no Decreto n° 5.459, de 31
de maio de 2005.

O Departamento Contébil desta prefeitura informa a existéncia
de previsdo de recursos de ordem orgamentdria para fazer face as
obrigacgdes decorrentes da contratacdo de empresas para o
fornecimente do objeto, acima mencionado, esclarecendo que o
pagamento sera feito através dos recursos assegurados no orcamento
geral do Municipio. Dotacgdo Orcamentaria:

09.001.12.361.0005.2.030-339032-0200 FR 107
09.001.12.361.0005.2.026-339032-0200 FR 103
09.001.12.365.0005.2.027-339032-0200 FR 0
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De acordo com o estabelecido no artigo 167, incisos I e II da
Constituigdo Federal e art. 14, da Lei de licitacbées e contratos
administrativos.

Tendo em vista o preco estimado apresentado pelo setor
competente, a licitacdo dar-se-3 sob modalidade de Pregao
Presencial, determinada em fungdo da Lei n°® 10.520, de 17 de julho
de 2.002.

Por fim informa-se que o tipo de licitacdo a ser dotado & o
previsto na Lei 10.520, citada.

Ressalva-se que este parecer ndc vincula a decisdo da
autoridade competente, podendo ser acatado ou nac, pois,
parecer juridico ndo tem cardter vinculatério e nem obriga a
autoridade - 9STJ: HC 40234/MT; HABEAS CORPUS 2004/0175066; HC
- STJ - RHC 17034-SP, HC 28731-SP - STJ - RHC 7165-RO (RSTJ
109/331, LEXSTJ 111/284).

E o parecer.

PAULO DE COLIVEIRA
OAB/PR 16.592
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Guapirama, 14 de novembro 2013

Considerando as informagdes e pareceres contidos no presente processo, AUTORIZO a licitagiio sob a
modalidade PREGAO PRESENCIAL, que tem por objeto AQUISICAO DE MATERIAL
DIDATICO/PEDAGOGICO PARA UTILIZACAO NO PROCESSO EDUCACIONAL DOS
ALUNOS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DA EDUCACAO INFANTIL, 1°,2°,3° E 4° ANOS
DO ENSINO FUNDAMENTAL, SENDO Q ESTE MATERIAL DIDATICO ENFATIZE O
METODO FONICO DE ALFABETIZACAO, QUE SE CARACTERIZA PELO
ESTABELECIMENTO DA RELACOES ENTRE SIMBOLO E SOM. INCLUINDO O
FORNECIMENTO DE MATERIAL DIDATICO, ACESSO A CONSULTA VIA “INTERNET”
A PORTAL EDUCACIONAL E ACESSORAMENTO TECNICO-PEDAGOGICO AOS
PROFESSORES E CORPO TECNICO DO MUNICIPIO, PARA O DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE EDUCACAO PRA O EXERCICIO DE 2014 no valor maximo de 115.500,00
(cento e quinze mil e quinhentos reais). Nos termos da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, Lei 10.520,

de 17 de julho de 2.002, e alteragdes subsequentes.

Encaminhe-se ao setor de licitagdo para as providéncias necessarias.

G

PEDRO DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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Guapirama, 26 de Novembro de 2013

CERTIFICO que, nesta data expedi edital da presente licitagdo sob a
modalidade PREGAO PRESENCIAL n° 052/2013, bem como afixei aviso de licitagdo aos

demais interessados no quadro de avisos no atrio desta prefeitura.

LA SOA DE OLIVEIRA
PRESIDENTE DA CPL
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_ EDITAL DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL SRP N° 052/2013
PROCESSO n° 83/2013

O Municipio de Guapirama, Parana, Pessoa Juridica de Direito Publico, inscrito no
CNPJ/MF sob n° 75.443.812/0001-00, Inscricio Estadual Isento, com sede Rua 2 de marco,
460, cidade de Guapirama, torna publico para conhecimento dos interessados, que fara
realizar as 09h00min do dia 12 de dezembro de 2013, Licitagdo na modalidade Pregéo
Presencial, do Tipo Menor Prego, por lote, no Sistema de Registro de Pregos com o
Objetivo de promover a AQUISIGAO DE MATERIAL DIDATICO/PEDAGOGICO PARA
UTILIZACAO NO PROCESSO EDUCACIONAL DOS ALUNOS DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DA EDUCAGAO INFANTIL, 1°,2°,3° E 4° ANOS DO ENSINO
FUNDAMENTAL, SENDO Q ESTE MATERIAL DIDATICO ENFATIZE O METODO FONICO
DE ALFABETIZAGAO, QUE SE CARACTERIZA PELO ESTABELECIMENTO DA
RELACOES ENTRE SIMBOLO E SOM. INCLUINDO O FORNECIMENTO DE MATERIAL
DIDATICO, ACESSO A CONSULTA VIA “INTERNET” A PORTAL EDUCACIONAL E
ACESSORAMENTO TECNICO-PEDAGOGICO AOS PROFESSORES E CORPO TECNICO
DO MUNICIPIO, PARA O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO PRA O
EXERCICIO DE 2014. nos termos da Lei Federal n° 10.520, de 17 de Julho de 2002, do
Decreto Federal n° 3.555, de 08 de agosto de 2000, do Decreto Federal n° 7.892, de 23 de
janeiro de 2013, da Lei Complementar n° 123, de 16 de dezembro de 2006 e dos Decreto
Municipal n° 797, de 08 de novembro de 2013, aplicando-se, subsidiariamente, no que
couber, a Lei Federal n° 8.666, de 21 de Junho de 1993, com suas alteragdes e demais
exigéncias deste Edital; cuja Proposta de Precos e Documentagéo de Habilitagdo devera ser
entregue na data, local e horério abaixo mencionado:

01.DO ENCERRAMENTO E DA ABERTURA

01.01. O Pregoeiro e sua equipe de apoio, designados pela Portaria n® 002/2013, de 07 de
janeiro de 2013, recebera as propostas e os documentos, ja protocolados, em sessao
publica a ser realizada, conforme abaixo indicado:

LOCAL: Prefeitura Municipal de Guapirama — Parana.
DATA DE ENCERRAMENTO: protocolo até as 09h00 mim do dia 12/12/2013.
DATA DE ABERTURA: dia 12/12/2013.

01.02. Ocorrendo decretagdo de feriado ou outro fato superveniente, de carater publico que
impega a realizagdo deste evento na data acima mencionada, a Licitagao ficara
automaticamente prorrogada para o 1° (primeiro) dia util subsequente, que estiver
disponivel, conforme registro constante no site:www.guapirama.pr.gov.br; link
“licitagdes”; independentemente de nova comunicacio.

01.03. Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario de Brasilia (DF).

02.DA REPRESENTAGAO E DO CREDENCIAMENTO

02.01.0s interessados deverdo apresentar-se, perante o pregoeiro, para proceder ao
respectivo credenciamento, munidos do Termo de Credenciamento, Declaracéo de
Cumprimento dos Requisitos de Habilitagio e cépia autenticada do Ato Constitutivo,
Estatuto ou Contrato Social e seus aditivos em vigor, devidamente registrados, em se
tratando de sociedade por agées, acompanhado da documentagao de eleigdo de seus
administradores;

02.01.01.  Para o credenciamento deverao ser apresentados os seguintes documentos:
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a) Tratando-se de representante legal, o Estatuto ou Contrato Social, registrados
na Junta Comercial ou Orgao de equivaléncia, no qual estejam expressos seus
poderes para exercer direitos e assumir obrigagdes em decorréncia de tal
investidura;

b) Tratando-se de procurador, além da documentagdo acima, a procuragao por
instrumento publico ou particular, com reconhecimento de firma do outorgante,
na qual constem poderes especificos para formular lances, negociar preco,
interpor recursos e desistir de sua interposicdo e praticar todos os demais atos
pertinentes ao certame, em nome da empresa licitante; dentro do prazo vigente.
1. O representante legal e/ou procurador devera identificar-se exibindo o

documento oficial de identificagdo que contenha foto:
2. N&o sera admitida a participagao de um mesmo representante para mais de
uma empresa licitante;
3. A licitante que nao credenciar representante ficara impedida de apresentar
‘ lances, néo podera manifestar-se durante a sessao e ficara impossibilitada de
responder pela licitante, e interpor recurso em qualquer fase da licitagao.
Somente serd aproveitada a sua proposta escrita;

c) Comprovagdo de que a Empresa Licitante tem atividade relacionada com o
objeto da licitagdo, mediante juntada de contrato social e respectivas alteragdes
em que fiquem comprovadas as suas atividades;

d) No caso de empresa de Pequeno Porte ou Microempresa a proponente devera
apresentar declaragéo de enquadramento (Certidao Simplificada), expedida pela
Junta Comercial ou pelo Cartério do Servico de Registro de Titulos e
Documentos ou pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e, Declaracao da
Empresa, assinada pelo seu representante legal, de que se enquadra como EPP
ou ME até a presente data, (ANEXO VI), caso nao apresente, a mesma nao sera
desclassificada, mas ficara impossibilitada de exigir seus direitos de
Microempresa.

e) Caso a Licitante se enquadre no regime de MICROEMPRESA ou EMPRESA DE
PEQUENO PORTE, esta condigao devera ser registrada na etiqueta dos
envelopes de n° 01 “Proposta de Precos”, e n° 02 “Habilitacao”.

& 03. DO OBJETO

03.01.A presente Licitacdo tem como objeto a AQUISIGAO DE MATERIAL
DIDATICO/PEDAGOGICO PARA UTILIZACAO NO PROCESSO EDUCACIONAL
DOS ALUNOS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DA EDUCACAO INFANTIL,
1°,2°,3° E 4° ANOS DO ENSINO FUNDAMENTAL, SENDO Q ESTE MATERIAL
DIDATICO ENFATIZE O METODO FONICO DE ALFABETIZAGAO, QUE SE
CARACTERIZA PELO ESTABELECIMENTO DA RELACOES ENTRE SIMBOLO E
SOM. INCLUINDO O FORNECIMENTO DE MATERIAL DIDATICO, ACESSO A
CONSULTA VIA “INTERNET” A PORTAL EDUCACIONAL E ACESSORAMENTO
TECNICO-PEDAGOGICO AOS PROFESSORES E CORPO TECNICO DO
MUNICIPIO, PARA O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAQO PRA O
EXERCICIO DE 2014 : no quantitativo, especificacées e demais aspectos
relacionados no Anexo |, deste Edital, que integram o presente Pregdo Presencial
para todos os efeitos.

04. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
04.01. A convocagio de interessados dar-se-a através de publicagdo de aviso no Jornal
Oficial do Municipio e no site WWWw.guapirama.pr.gov.br:
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04.02. A documentagao completa do Edital podera ser examinada ou adquirida na Diviséo de
Licitagcdes da Prefeitura Municipal de Guapirama — Estado do Parana, localizada no
endere¢o acima mencionado, no horario comercial (08h30min as 11h00min e das
13h00min as 17h00min) ou pelo site www.guapirama.pr.gov.br: sem nenhum custo
por parte do solicitante;

04.03. Os envelopes contendo a Proposta de Pregos e os Documentos de Habilitacado serao
recebidos até as 09h00mim do dia 12/12/2013, no Setor de Protocolos da Prefeitura
Municipal Guapirama, localizada no enderego acima mencionado, para o Protocolo de
Recepgéo, sendo que os mesmos serdo apresentados na Sessdo PUblica de
Processamento do Pregédo Presencial;

04.04. A sessao publica de realizagéo do Pregao Presencial sera conduzida por servidor (a),
que tera atribuicao de decidir sobre todos os atos relativos a Licitagao;

04.05. A disputa entre os interessados ocorrera através de propostas escritas apresentadas
e em lances verbais durante a fase adequada da sesséo publica;

04.06. Até 03 (tres) dias Uteis antes da data fixada para realizacao da sessio publica;
qualquer pessoa podera questionar; solicitar informagdes ou impugnar este Edital de
Pregéo, mediante peti¢do por escrito e protocolada; devendo a Prefeitura, através do
Pregoeiro (a), julgar e responder sobre a petigdo no prazo maximo de 24 (vinte e
quatro) horas;

04.07. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serédo conhecidos:

04.08. Nao seréo aceitos recursos e impugnagdes ao Edital via fax ou e-mail, o(s) mesmo(s)
devera(ao) ser protocolado(s) no Setor de Protocolos da Prefeitura Municipal, em
tempo habil, aos cuidados do Pregoeiro (a);

04.09. As impugnagdes ou recursos impetrados deverao obrigatoriamente vir acompanhados
de documentagdo da Empresa, em que nomeiem seus representantes legais (ato
constitutivo da Empresa, atas de eleigdo, procuragdes, etc.), em vias originais ou
autenticadas, caso ndo apresente, 0s recursos ou impugnacdes nao serdo
conhecidos;

04.10. A manifestagao da intengao de recorrer sera feita no final da sessao, quando forem
declarados os licitantes vencedores, devendo os interessados, através de seus
representantes credenciados, registrarem em ata a sintese de suas razées;

04.11. Aberta a sess@o, os interessados ou seus representantes deverdo apresentar o
Termo de Credenciamento (ANEXO Il) e a Declaragdo de Cumprimento dos
Requisitos de Habilitagdo dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos de
habilitagao (ANEXO IlI);

04.12.0 Termo de Credenciamento (ANEXO Il), a Declaracdo de Cumprimento dos
Requisitos de Habilitagdo (ANEXO Ill), bem como a cépia autenticada do Ato
Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social e seus aditivos em vigor deverao ser
apresentados fora do Envelope n°® 01 e n° 02;

04.13.Durante o periodo compreendido entre a data de entrega dos envelopes e a
homologacgéo da licitagéo, as licitantes deverédo abster-se de entrar em contato verbal
com a Comissédo de Licitagao e Pregoeiros, para assuntos correlatos.

05. DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAGCAO
05.01. Poderao participar desta licitagdo quaisquer interessados que atendam as exigéncias
e condigbes devidamente estabelecidas por este Edital:
05.01.01. Que atendam as condigées deste Pregdo Presencial e apresentem os
documentos nele exigidos;
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05.01.02.  Que n&o estejam sob faléncia, concurso de credores, dissolugao, liquidagao ou
se encontrem impedidas de Licitar ou Contratar ou ainda declaradas inidéneas por
for¢a da Lei n°® 8.666/93;

05.01.03.  Que n&o estejam reunidas em consoércio € ndo sejam controladoras, coligadas
ou subsidiarias entre si; e do mesmo grupo econémico.

05.01.04. Que ndo possuam entre seus sécios, servidor desta Prefeitura;

05.01.05.  Somente poderao participar desta licitagdo empresas brasileiras ou empresas
estrangeiras em funcionamento no Brasil, pertencentes ao ramo do objeto licitado,
obedecidos o que estabelece a Lei n° 12.349, de 15 de dezembro de 2010, quanto
as margens de preferéncias.

06. DA FORMA DE APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS DE PREGCOS
06.01. As Propostas seréo entregues em envelopes lacrados, contando na parte externa as
seguintes indicagdes:
ENVELOPE N° 01 - “PROPOSTA DE PREGOS”
(Identificacdo da Empresa, enderego, CNPJ, IE, telefone, e-mail, etc.)
PREGAO PRESENCIAL N° 052/2013 - DATA/HORARIO
Porte da Empresa:

06.02. Sera disponibilizado através de meios eletronicos, sistema de preenchimento de
proposta, com conteudo relativo aos itens e valor maximo admitido, constante no
presente Edital, onde o licitante devera informar os dados necessdrios para a
formulacao de sua proposta; que apés o devido preenchimento dos dados, devera ser
impressa a proposta de pregos e assinada todas as suas paginas. A proponente
devera entregar uma midia (CD, DVD, PEN DRIVE), dentro do envelope n° 01
“Proposta de Pregos”, com os dados da proposta inseridos (gravados), devidamente
etiquetado, ou através de outro meio de identificagdo, com a razdo social da
proponente, descrigao e nimero da modalidade de licitagao;

06.03. A nao apresentacao da proposta, através do Sistema de preenchimento fornecido
pela Prefeitura, acarretara na desclassificagdo da Empresa Licitante, para o certame;

06.04. O sistema de preenchimento de proposta devera ser solicitado via telefone ou por e-
mail,(licitaguapi@outlook.com) apoés analise do edital, pelo licitante que tenha
interesse em participar do certame;

06.05. O Espelho da Proposta de Pregos (ANEXO VII), devera ser apresentado em 01 (uma)
Unica via; rubricada e assinada pelo titular ou representante legal, sem rasuras,
emendas, ressalvas ou entrelinhas, especificando o Objeto de forma clara e
inequivoca, e ainda contendo:

06.05.01. A Razéo Social, o numero do CNPJ, o nimero da Inscricdo Estadual, o
enderego completo e CEP, n® do Fax, n® do banco/conta corrente, o (s) nome (s) do
(s) signatario (s) do futuro contrato e enderego para envio do contrato, caso a licitante
seja a vencedora (ANEXO VII);

06.05.02.  Preco unitario e total para cada item proposto, cotados em moeda nacional, em
algarismos, ja considerados nos mesmos, todas as despesas, inclusive tributos,
mao de obra e transporte, incidentes direta ou indiretamente no fornecimento do
Objeto deste Pregao Presencial,

06.05.03. Marcas e demais referéncias que bem identifiqguem os itens cotados. Caso néo
conste a marca o item sera desclassificado, exceto para aqueles que por sua
natureza, ndo possuam marcas ou especificagdes; nestes casos, devendo ser
informados como “SEM MARCA™
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06.05.04. Indicagdo do prazo de entrega do material, ndo superior a 24 (vinte quatro
horas), contados a partir da emissio da Autorizagdo de Entrega expedida pela
Divisdo de Compras da Prefeitura Municipal de Guapirama;

06.05.05.  Indicagao da condicdo de pagamento, conforme estabelecido no item 14 deste
Edital;
06.05.06. Indicagdo do prazo de validade das propostas, nao inferior a 60 (sessenta)

dias, contados da data da apresentacao das propostas; observado o disposto no
paragrafo 3° do Artigo 64, da lei n°® 8.666/93:

06.05.07. O referido prazo de validade das propostas ficara suspenso caso haja
interposicéo de recursos;

06.05.08. O preenchimento da Proposta de Pregos através do sistema fornecido, nao
desobriga a licitante do preenchimento do espelho da Proposta de Pregos
constante do ANEXO ViII, que se torna parte integrante da Proposta original da
Licitante; sendo que a nao apresentagio da mesma ocasionara na desclassificagédo
da proponente para a fase seguinte do certame:

06.06. Ocorrendo divergéncia entre os valores unitario e total, prevalecera o valor unitario:

06.07.Os valores propostos deverdo ser apresentados com no maximo 02 (duas) casas
apos a virgula;

06.08. As propostas deveréo apresentar precos correntes de mercado, conforme estabelece
0 Artigo 43, inciso IV, da Lei n° 8.666/93;

06.09. Apresentacao da proposta de pregos da licitag@o sera considerada como evidéncia de
que a proponente examinou completamente as especificacées e as condigdes
estabelecidas neste Edital, e que obteve as informagdes necessarias antes de
preparar sua proposta de pregos;

06.10.Fica entendido que as especificagbes e toda a documentagdo de licitagdo sao
complementares entre si, de modo que qualquer detalhe que se mencione em um
documento e se omita em outro sera considerado especificado e valido;

06.11.Nao serd considerada qualquer oferta de vantagem n&o prevista neste Pregao
Presencial, nem prego ou vantagem baseada nas ofertas dos demais licitantes:

06.12. Nao se admitird proposta que apresente precos globais ou unitarios simbalicos,
irrisorios ou de valor zero, incompativeis com os pregcos dos insumos e salérios de
mercado, acrescidos dos respectivos encargos;

06.13. Serao desclassificadas as propostas que tenham sido feitas em desacordo com as
disposi¢bes do presente Pregdo Presencial, bem como as que contemplem pregos
excessivos ou manifestamente inexequiveis, assim como ndo serdo consideradas
quaisquer ofertas de vantagem nao prevista neste Edital;

06.14. A protocolizagdo dos envelopes faz prova de que a licitante adere inexoravelmente ao
procedimento licitatério, sujeitando-se integralmente a todos os itens deste edital;

06.15.Em nenhuma hipotese podera ser alterada quanto ao seu mérito, a proposta
apresentada, tanto no que se refere ao preco, condicées de pagamento, prazo ou
quaisquer outras que importem em modificagao nos seus termos originais.

07. DOS DOCUMENTOS PARA HABILITAGAO (ENVELOPE N° 02)
07.01.Para a habilitagdo na presente licitagao as proponentes interessadas deverao
apresentar os seguintes documentos que poderdo ser apresentados em original, ou
por qualquer processo de copia autenticada, ou acompanhada dos originais (artigo 32
da Lei n°® 8.666/93):
07.01.01. Quanto a Habilitagdo Juridica:
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a) Decreto de Autorizagéo e Ato de Registro ou Autorizagéo para funcionamento
expedido pelo érgdo competente, tratando-se de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no pais, quando a atividade assim o exigir;

b) Declaragéo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da habilitagao
(ANEXO IV);

c) Declarag&o, sob penas da lei, que ndo mantém em seu quadro de pessoal,
menores em horario noturno de trabalho ou em servigos perigosos ou
insalubres, e que nao emprega menor de 16 (dezesseis) anos, conforme
estabelece o inciso V do art. 27 da lei n® 8.666/93 acrescentado pela Lei n°
9.854 de 27 de outubro de 1999 e regulamentada pelo Decreto n° 4.358/2002
de 05 de setembro de 2002 (ANEXO V).

d) Declaragéo de Inexisténcia de Incompatibilidade Negocial, (ANEXO X);

Quanto a Regularidade Fiscal:

a) Certidao Negativa de Débito (CND), comprovando a inexisténcia de débito
junto ao Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS ou documento
equivalente que comprove a regularidade:

b) Certificado de Regularidade de Situacdo perante o Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo — FGTS;

¢) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio
ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

e) Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, expedida pelo Ministério da Fazenda - Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional - Secretaria da Receita Federal:

f) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), comprovando a
inexisténcia de débitos perante a Justica do Trabalho:

g) Alvara de Licenga emitido pelo Municipio Sede da Licitante, em que conste o
seu objeto social devidamente autorizado, e que esteja dentro do seu prazo de
validade.

Quanto a Qualificagdo Econémica - Financeira:

a) Balango Patrimonial e demonstragées do resultado e dos lucros ou prejuizos
acumulados, do Ultimo exercicio social (exercicio de 2012), transcritos no Livro
Diario, assinados por profissional de contabilidade legalmente habilitado e pelo
empresario. O mesmo deverd vir acompanhado dos termos de abertura e
encerramento do Livro Diario, devidamente assinado e autenticado na Junta
Comercial ou no Cartério de Registro de Titulos e Documentos ou na
Secretaria da Receita Federal do Brasil através do Sistema Publico de
Escrituragdo Digital — SPED contabil e fiscal:

b) As microempresas e empresa de pequeno porte deverdo apresentar Balango
Patrimonial, transcritos no Livro Diario, assinados por profissional de
contabilidade legalmente habilitado e pelo empresario, conforme dispde a
Resolugdo CFC n° 1.115 de 14 de dezembro de 2007, juntamente com a NBC
T 2, item 2.1.4. O mesmo devera vir acompanhado dos termos de abertura e
encerramento do Livro Diario, devidamente assinado e autenticado na Junta
Comercial ou no Cartério de Registro de Titulos e Documentos ou na
Secretaria da Receita Federal do Brasil através do Sistema Publico de
Escrituragédo Digital - SPED contabil e fiscal:

¢) O balango patrimonial das sociedades anénimas ou por acOes devera ser
apresentado em publicagdo no Diério Oficial, sendo que o das de Capital
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aberto devera, ainda, vir acompanhado de parecer de auditor (es)
independente (s);

d) No caso de empresas que estejam no inicio de suas atividades, as mesmas
deverédo apresentar Balango de Abertura devidamente assinado e autenticado
na Junta Comercial ou no Cartério de Registro de Titulos e Documentos:

e) Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata, expedida pelo distribuidor na
sede da Pessoa Juridica.

07.01.04. Quanto a Qualificagido Técnica:

a) Declaragéo de Capacidade de Entrega, (ANEXO VIII);

b) Atestado de Capacidade Técnica especifico para este Municipio, (ANEXO 1X)
expedido por 01(uma) ou mais pessoas juridicas de direito publico ou privado,
que comprovem que a empresa proponente realizou a entrega de
materiais/equipamentos compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos
com o objeto da presente licitagao, especialmente quanto as parcelas de maior
relevancia e valor significativo do objeto, nos termos do art. 30, inciso II, da Lei
8.666/93;

» Nao sera aceito atestado de empresa que pertenca ao mesmo grupo
empresarial;

* Os atestados de Capacidade Técnica terdo prazo de validade indeterminado,
salvo quando no mesmo estiver explicita sua validade.

07.02. Serao considerados inabilitados os licitantes que deixarem de apresentar a
documentacéo solicitada ou apresentarem-na com vicios:

07.03. Os documentos acima mencionados deverao estar com prazo vigente e poderao ser
apresentados em original, por qualquer processo de cépia autenticada em Cartério
competente ou por Servidor da Administragdo ou por publicagdo em Orgdo da
Imprensa Oficial.

07.04.Os documentos acima solicitados, que ndo apresentarem data de validade, estes
serao considerados validos por no maximo 120 (cento e vinte) dias, apés a sua data
de emissao;

07.05.Caso a licitante seja a matriz, todos os documentos apresentados deverdo estar em
nome da matriz. Caso seja a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da
filial, exceto aqueles que, pela prépria natureza ou por determinagéo legal, forem
comprovadamente emitidos apenas em nome da matriz ou cuja validade abranja
todos os estabelecimentos da empresa;

07.06.Os documentos a que se referem os subitens anteriores deverdo ser entregues em

separado da proposta, em envelopes fechados, contendo na parte externa as
seguintes indicacdes:

ENVELOPE N° 02 - “HABILITACAO”

(Identificacdo da Empresa, enderego, CNPJ, IE, telefone, e-mail, etc.)

PREGAO PRESENCIAL N° 052/2013 - DATA/HORARIO

Porte da Empresa:

08. DO PROCEDIMENTO E DO JUGAMENTO

08.01.No horario e local indicado neste Edital, serda aberta a Sessdao Publica de
Processamento do Pregao Presencial, iniciando-se com o credenciamento dos
interessados em participar do certame;

08.02. Apos os respectivos credenciamentos, as Proponentes entregardo ao Pregoeiro a
Declaragédo de Cumprimento dos Requisitos de Habilitagdo, de acordo com o
estabelecido no ANEXO lll (fora do envelope); em ato continuo serao apresentados
os envelopes contendo a Proposta de Pregos e os Documentos de Habilitagdo, ja
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devidamente protocolizados no Setor de Protocolos desta Prefeitura, até o horario
limite estabelecido por este Edital;

08.03. A auséncia da declaragdo referida podera ser suprida se estiver presente na
sessao representante da pessoa juridica, com poderes para agir em seu nome,
que firme declaragdo, fornecida pelo (a) pregoeiro (a), com o contetido exigido;

08.04. Iniciada a abertura do primeiro envelope Proposta de Pregos, estara encerrado o
credenciamento e, por consequéncia, a impossibilidade de admissdo de novos
credenciados no certame;

08.05. Para julgamento sera adotado o critéerio de Menor Prego por Lote, observadas as
especificagcdes e demais condigdes estabelecidas neste Edital

08.06. A analise das propostas pelo Pregoeiro ou Pregoeira, visara ao atendimento das
condigbes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, sendo desclassificadas as
propostas:

a) Cujo objeto nao atenda as especificagdes, prazos e condi¢des fixados no Edital;

b) Que apresentem prego baseado exclusivamente em proposta das demais
Proponentes;

c) Com pregos excessivos (manifestamente superiores ao limite de precos de
mercado), tomando como paradigma a “estimativa de valor”;

d) Com pregos manifestadamente inexequiveis;

08.07.No tocante aos pregos, as propostas serdo verificadas quanto a exatiddo das
operacbes aritmeéticas que conduziram ao valor total orgado, procedendo-se as
corregdes no caso de eventuais erros, tomando-se como corretos 0s pregos unitarios.
As corregdes efetuadas seréao consideradas para apuragao do valor da proposta;

08.08. As propostas nao desclassificadas serdo selecionadas para a etapa de lances, com
observancia dos seguintes critérios:

a) Selegao da proposta de menor prego e das demais com pregos até 10% (dez por
cento) superiores aquela;

b) Nao havendo pelo menos 03 (trés) precos na condi¢do definida na alinea anterior,
serdao selecionadas as propostas que apresentarem os menores precos, até o
maximo de 03 (trés). No caso de empate nos precos, serdo admitidas todas as
propostas empatadas, independentemente do nimero de Proponentes.

08.09.0 Pregoeiro convidara individualmente as Proponentes autoras das propostas
selecionadas a formular lances verbais de forma seqiencial, a partir do autor da
proposta de maior preco e os demais em ordem decrescente de valor, decidindo-se
por meio de sorteio no caso de empate de pregos, artigo 45, paragrafo 2° da Lei n°
8.666/93,;

08.10. A Proponente sorteada em primeiro lugar podera escolher a posi¢cdo na ordenagéo de
lances em relagdo aos demais empatados, e assim sucessivamente até a definicao
completa da ordem de lances;

08.11. Os lances deverdo ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores a
proposta de menor prego, observada a reducdo minima entre os lances, aplicavel
inclusive em relagéo ao primeiro;

08.12. A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo pregoeiro,
implicara na exclusdo do licitante da etapa de apresentagédo de lance verbal, com a
manutengdo do ultimo pregco por ele apresentado para efeito de ordenagao das
propostas. Caso todas as licitantes se recusem a apresentar lances verbais, a ordem
de classificagao das propostas escritas serd mantida;

08.13. A rodada de lances verbais sera repetida quantas vezes o pregoeiro considerar
necessario e somente sera considerada encerrada quando todos os participantes
dessa etapa declinar da formulagao de lances;
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08.14. O Pregoeiro podera negociar com a Proponente autora da proposta de menor valor
com vistas a redugao do preco;

08.15. Considerada aceitavel a oferta a Proponente Vencedora, a Licitante podera exigir a
apresentagdo de amostras do produto, para avaliagdo de qualidade pela comissédo de
apoio, sob pena de serem convocadas as demais Proponentes classificadas na
ordem de classificagao;

08.16. Superada a fase de classificagdo, o pregoeiro passard a abertura do envelope de
documentos da primeira cclocada, examinando os mesmos;

08.17. Se a oferta nao for aceitavel, ou se a Proponente desatender as exigéncias para a
habilitagdo, o Pregoeiro examinara a oferta subseqlente de menor prego, negociara
com o seu autor, decidira sobre a sua aceitabilidade e, em caso positivo, verificara as
condicbes de habilitagdo e assim sucessivamente, até a apuragdo de uma oferta
aceitavel cujo autor atenda os requisitos de habilitacdo, caso em que sera declarado
vencedor,

08.18. Da sesséo lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual ser&o registrados todos os atos do
procedimento e as ocorréncias relevantes, a qual, ao final, sera assinada pelo
pregoeiro, equipe de apoio e pelas licitantes que se fizerem presentes os seus
representantes;

09. DO RECURSO, DO PREGO REGISTRADO E DA HOMOLOGAGAO

09.01. No final da sessao, a Proponente que quiser recorrer devera manifestar imediata e
motivadamente a sua inten¢do, abrindo-se entdo o prazo de 03 (trés) dias Uteis para
apresentagao de memoriais, ficando as demais Proponentes desde logo intimadas
para apresentarem contra-razées em igual numero de dias, se assim desejarem; que
comegarao a correr no término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vistas
imediata dos autos;

09.01.01. A auséncia de manifestagdc imediata e motivada da Proponente importara: a
decadéncia do direito de recurso;

09.01.02.  Inexistindo manifestagéo recursal, cabera ao Pregoeiro o registro de pregos do
objeto da licitagao ao licitante vencedor, com a posterior homologagao do resultado
pelo Ordenador de Despesas;

09.01.03. Interposto o recurso, o Pregoeiro podera reconsiderar a sua decisdo ou
encaminha-lo devidamente informado a autoridade competente;

09.01.04. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente registrarda o prego do objeto do certame a Proponente
vencedora e homologara o procedimento.

10. DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

10.01. A ata de registro de pregos € um instrumento celebrado entre o Municipio e o licitante
que estabelece a preferéncia da aquisicdo junto aos detentores dos pregos
registrados, na ordem classificatéria. A minuta da ata de registro de pregos consta dos
anexos deste edital, do qual se torna parte integrante;

10.02. Homologado o procedimento, o licitante vencedor sera convocado para que dentro do
prazo de 05 (cinco) dias corridos, assine a Ata de Registro de Pregos, cuja minuta
integra esse Edital, sob pena de decair do direito ao registro de pregos;

10.03. A ata de registro de pregos tera sua vigéncia iniciada na data da sua publicagéo, que
se estendera pelo periodo de 12 meses;

10.03.01. Para efeitos de garantia dos materiais e equipamentos, a vigéncia dos

contratos celebrados se dara até o termino da garantia ofertada pelo licitante,
conforme descrito na sua Proposta de Precos;
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Os fornecedores de bens ou prestadores de servicos incluidos na ata de registro de
precos estarao obrigados a celebrar os contratos que poderdo advir, nas condigoes
estabelecidas neste edital, seus anexos e na prépria ata:

A existéncia de precos registrados ndo obriga a Administracdo a firmar as

contratagoes que deles poderdo advir, ficando-lhe facultada utilizagdo de outros

meios, respeitada a legislagao relativa as licitagdes, sendo assegurada ao beneficiario
do registro a preferéncia de contratagdo em igualdade de condi¢cdes;

As quantidades da ata de registro de pregos sao estimativas e poderdo ser ampliadas

quando da necessidade do Municipio, mediante justificativa da autoridade competente

do Org&o Solicitante. O aumento da demanda devera ser acordado expressamente
com o detentor da ata e publicado através de ATA COMPLEMENTAR:

O prego registrado podera, justificadamente, ser objeto de reequilibrio econémico-

financeiro, para menos ou para mais, nos termos do art. 65, inciso Il, letra ‘d’. da Lej

n° 8.666/93;

A comprovagao do desequilibrio econémico-financeiro devera ser feita acompanhada

de documentos, tais como notas fiscais de aquisigdo, servicos e outros insumos, bem

como outros documentos legais emitidos por 6rgéos governamentais, alusivos a

epoca da elaboragdo da proposta e do momento do pedido de reequilibrio econémico-

financeiro; sendo de responsabilidade exclusiva da contratada o fornecimento desses
documentos;

Quando o prego registrado tornar-se superior ao praticado no mercado, o Orgéo

Gerenciador devera:

a) Convocar o fornecedor do bem ou prestador do servigo visando a negociagao para
a redugao de pregos e sua adequacgéo ao mercado;

b) Liberar o fornecedor do bem ou prestador do servigo do compromisso assumido, e
cancelar o seu registro, quando frustrada a negociacéo, respeitados os contratos ja
firmados;

¢) Convocar os demais fornecedores ou prestadores de servicos, visando igual
oportunidade de negociagao;

Quando ndo houver éxito nas negociagdes para a readequagio de pregos, o Orgéo

Gerenciador cancelara o pre¢co do bem ou do servigo registrado, publicando ATA

COMPLEMENTAR da decisao;

O fornecedor do bem ou prestador do servigo tera seu preco registrado cancelado

quando:

a) Descumprir as condigdes da ata de registro de precos:

b) Recusar-se a celebrar o contrato ou nédo retirar a Nota de Empenho, no prazo
estabelecido pela Administragao, sem justificativa aceitavel:

¢) Nao aceitar reduzir o seu preco registrado, quando este se tornar superior aqueles
praticados no mercado;

d) For suspenso ou declarado inidéneo para licitar ou contratar com a Administracédo
nos termos do artigo 87, inciso IV, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993:

e) For impedido de licitar e contratar com a Administracdo nos termos do artigo 7° da
Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002;

O cancelamento do prego registrado, assegurados o contraditorio e a ampla defesa,

sera formalizado por decisdo da autoridade competente do Orgao Gerenciador e

publicado no Jornal Oficial do Municipio e por meios eletrénicos:

O fornecedor do bem ou prestador do servigo podera solicitar o cancelamento do seu

prego registrado na ocorréncia de fato superveniente que venha comprometer a

perfeita execucdo contratual, decorrente de caso fortuito ou de forca maior

devidamente comprovado.
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11. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

11.01. A CONTRATANTE obrigar-se-a:

11.01.01. A CONTRATANTE se obriga a proporcionar & CONTRATADA todas as
condigdes necessarias ao pleno cumprimento das obrigagdes decorrentes do
presente licitagéo, consoante estabelece a Lei n° 8.666/93:

11.01.02.  Fiscalizar e acompanhar o recebimento do objeto deste Pregéo Presencial;

11.01.03.  Comunicar a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a
execugao do Contrato, diligenciando nos casos que exigem providéncias corretivas:

11.01.04.  Providenciar os pagamentos & CONTRATADA & vista das Notas Fiscais
Eletrénicas / Faturas; devidamente atestadas nos prazos fixados.

12. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

12.01. A CONTRATADA obrigar-se-4:

12.01.01.  Executar o Objeto referente a este Pregao Presencial, de acordo estritamente
com as especificagdes descritas no mesmo;

12.01.02.  Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros decorrentes de sua culpa ou dolo, quando do fornecimento e execugao do
Objeto desta Licitagdo, ndo podendo ser argtiido, para efeito de exclusao de sua
responsabilidade, o fato de a Administragdo proceder a fiscalizagdo ou
acompanhamento do fornecimento do Objeto;

12.01.03.  Assumir inteira responsabilidade com todas as despesas diretas e indiretas
referentes ao fornecimento do objeto e a prestagao dos servigos, bem como pela
reposicéo dos servigos que venha a ser constatado nao estar em conformidade
com as referidas especificagdes, nos termos do Art. 69, da Lei 8.666/93:

12.01.04.  Reparar, corrigir, remover, substituir, as suas expensas no total ou em parte, o
Objeto do Contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregoes
resultantes da execucao;

12.01.05. No ato do pagamento, a licitante vencedora devera apresentar a Certidao
Negativa de Débito do INSS; Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) e
Certificado de Regularidade de Situagdo do FGTS, com prazo vigente, junto a
Tesouraria deste Municipio, a fim de comprovar sua idoneidade fiscal.

13. DAS CONTRATAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

13.01. As contratagdes se dardo através da formalizagéo de termo de contrato, que sera
substituido pela Nota de Empenho; Autorizagao de Entrega ou Ordem de Servicos;

13.02. As Notas de Empenho ou documento equivalente deverdo ser emitidas e recebidas
pelo fornecedor/prestador do servigo durante o prazo de vigéncia da ata, no entanto, a
contratagao originada pela Nota de Empenho ou documento equivalente podera
estender-se além desse periodo, respeitado o disposto no § 1° do art. 57 da Lei n°®
8.666/93 e desde que haja manuteng&o do preco registrado na ata;

13.03. As Notas de Empenho ou documento equivalente deverao ser emitidas contendo:
a) O objeto e seus elementos caracteristicos, inclusive quantidades:
b) A forma e o prazo de fornecimento de bens ou prestagdo dos servicos;
¢) O prego unitario registrado na ata:
d) Dotag&o orgamentaria e fonte de recursos;
e) A indicagdo do respectivo processo licitatério.

13.04. Se o fornecedor com prego registrado, em primeiro lugar recusar-se a retirar/aceitar a
Nota de Empenho ou documento equivalente, o Municipio convocara os detentores de
precos registrados subseqUentes, para efetuar o fornecimento/prestacao dos servigos,
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e assim por diante quanto aos demais, sem o prejuizo da aplicagio das penalidades
cabiveis, quando for o caso:

13.05.Pela inexecugdo total ou parcial deste instrumento, a CONTRATANTE podera,
garantida a prévia defesa, aplicar 8 CONTRATADA as seguintes sangdes, segundo a
gravidade da falta cometida:

a. Adverténcia escrita:

a) Quando se tratar de infragéo leve, a juizo da fiscalizagéo, no caso de descumprimento
das obrigagdes e responsabilidades assumidas neste contrato ou, ainda, no caso de
outras ocorréncias que possam acarretar prejuizos 8 CONTRATANTE, desde que nao
caiba a aplicagéo de sangcao mais grave;

b. Multas:

a) A CONTRATADA sujeitar-se-a, em caso de inadimplemento de suas obrigacées,
definidas neste instrumento ou em outros que o complementem, as seguintes multas,
sem prejuizo das sangdes legais, Art. 86 a 88 da Lei 8.666/93 e responsabilidades civis
e criminais:

i. Sera aplicada multa de 0,1 % (zero, um por cento) ao dia, até o trigésimo dia de
atraso, sobre o valor do objeto contratual nao realizado, quando a contratada, sem
justa causa, deixar de cumprir, dentro do prazo estabelecido, a obrigacao assumida.

il. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar, aceitar ou retirar o contrato ou
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administragado, ensejara a
aplicag@o de multa de 20% do valor do ajuste, ou multa correspondente a diferenga de
valor resultante de nova licitagéo realizada, prevalecendo a de maior valor.

iii. O atraso injustificado na execug&o do fornecimento, que exceder ao prazo fixado, sem
prejuizo do disposto no §1° do artigo 86, da Lei 8.666/93, sujeitara o contratado a
multa de mora, calculada por dia de atraso da obrigagao nao cumprida, que incidira
sobre o valor global do ajuste, na seguinte conformidade:

a) Atraso de até 5 dias, multa de 0,1%, por dia de atraso:

b) Atraso de 6 a 15 dias, multa de 0,2%, por dia de atraso:

¢) Atraso de 16 a 30 dias, multa de 0,4%, por dia de atraso:
d) Atraso superior a 30 dias, multa de 0,9% por dia de atraso.

iv. O ndo-cumprimento de obrigacdo acesséria sujeitara o fornecedor a multa de 30%
(trinta por cento) sobre o valor total da obrigagao.

c. Suspensdo Temporaria:
a) A Licitante podera ficar suspensa de participar em licitagdo e impedida de contratar
com a Administragao, pelo prazo de até 2 (dois) anos;
d. Declaragao de Inidoneidade:
a) A Licitante podera ser declarada inidénea para licitar ou contratar com a
Administragao Publica enquanto perdurarem os motivos que determinaram sua punicao
ou até que seja promovida a sua reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragao
pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sancgdo aplicada com base
no inciso anterior.
13.06.Quem convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, nao celebrar o
contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacédo falsa exigida para o
certame, ensejar o retardamento da execugdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta,
falhar ou fraudar na execugdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou
cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados.
Distrito Federal ou Municipios e, sera descredenciado no Sicaf, ou nos sistemas de
cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 40 da Lei n°

18




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIRAMA

CNPJ/MF 75.443.812/0001-00
Rua 2 de margo, 460 - Telefone/Fax: (043) 3573-1122
Guapirama - Parana

10.520/2002, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em
edital e no contrato e das demais cominacées legais.

13.07.0 valor correspondente a qualquer multa aplicada a CONTRATADA, garantida a
observancia dos principios do contraditorio e da ampla defesa, podera ser descontado
de acordo com o paragrafo quarto desta Clausula, ou descontada/executada do valor
da garantia, ou ainda, a critério da CONTRATANTE, via recolhimento do valor ao
CONTRATANTE, em até 10 (dez) dias apds o recebimento da notificagao, ficando a
CONTRATADA obrigada a comprovar o recolhimento, mediante a apresentacao da
quitagao da multa.

13.08. Decorrido o prazo de 10 (dez) dias para o recolhimento da multa, o débito sera
acrescido de 1% (um por cento) de mora por més/fracdo, inclusive referente ao més
da quitagdo/consolidagdo do débito, limitado o pagamento com atraso em até 60
(sessenta) dias apos a data da notificagéo, e, apds este prazo, o débito sera cobrado
judicialmente.

13.09.No caso de a CONTRATADA ser credora de valor suficiente, a CONTRATANTE
podera proceder ao desconto da multa devida na proporgao do crédito.

13.10.Se a muita aplicada for superior ao valor dos pagamentos eventualmente devidos,
respondera a CONTRATADA pela sua diferenga, podendo ser esta cobrada
judicialmente.

13.11.As sangbes previstas nos incisos |, Ill e IV desta Clausula poderdo ser aplicadas
juntamente com as do inciso Il, facultada a defesa prévia do interessado, no
respectivo processo, no prazo de cinco dias Uteis, nos termos do §2° do artigo 87 da
Lei n° 8.666/93.

13.12. A sangao estabelecida no inciso IV desta Clausula é de competéncia exclusiva da
Administragado Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo,
no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagédo ser requerida
ap6s02(dois) anos de sua aplicagdo, nos termos do § 3° do artigo 87da Lei
n°8.666/93.

13.13.As multas n&do tém carater indenizatério e seu pagamento ndo eximira a
CONTRATADA de ser acionada judicialmente pela responsabilidade civil derivada de
perdas e danos junto a CONTRATANTE, decorrentes das infracées cometidas.

13.14.Na aplicagdo das penalidades previstas no Edital, o Municipio considerara,
motivadamente, a gravidade da falta, seus efeitos, bem como os antecedentes do
detentor ou contratado, podendo deixar de aplica-las, se admitidas as suas
justificativas, nos termos do que dispoe o artigo 87, “caput’, da Lei no 8.666/93.

13.15. As penalidades serdo registradas no cadastro do licitante, guando for o caso.

13.16.Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente de liquidacdo qualquer
obrigagdo financeira que for imposta ao detentor em virtude de penalidade ou
inadimpléncia contratual.

13.17. A recusa injustificada da empresa vencedora em aceitar e/ou retirar a Nota de
Empenho ou documento equivalente, para efeitos de aplicacdo de multa, equivale a
inexecugao total da sua obrigagao;

13.18. A aplicagdo de multa, a ser determinada pelo Municipio, apds regular procedimento
que garanta a previa defesa da empresa inadimplente, nao exclui a possibilidade de
aplicagé@o da sangao prevista no art. 7° da Lei 10.520/02 e alteracoes:;

13.19.A Licitante estara ainda sujeita as penalidades previstas nos Artigos 90 a 97 da lei
8.666/93;

13.20.Sujeita ainda a Licitante, as penalidades impostas pelos Artigos 78 a 81, seus
paragrafos e incisos, da Lei 8.666/93.
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14. DO PAGAMENTO

14.01. Sera observada a condicdo de pagamento de até 30 (trinta) dias, contados do
recebimento dos materiais, proporcional a cada solicitagdo, juntamente com a
apresentagao da Nota Fiscal Eletrénica / Fatura; observado o requisito do item
12.01.05 deste Edital, correspondente ao objeto entregue e aceito. Constatando-se
alguma incorrecdo nestes documentos ou qualquer outra circunstancia que
desaconselhe o seu pagamento, o prazo sera contado a partir da respectiva
regularizagao;

14.02. Caso ocorra a qualquer tempo, a nao aceitagdo do objeto e a ndo atestagao de
idoneidade da proponente, os pagamentos serdo descontinuados e reiniciados apés a
corregcao necessaria;

14.03. A Prefeitura Municipal de Guapirama atestara através do responsavel pela Secretaria
solicitante a aceitagdo do objeto na Nota Fiscal/Fatura, a ser emitida sem rasuras e
em letra bem legivel, no prazo previsto, apés a entrega do mesmo.

15. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

15.01.Os recursos orgamentarios para a realizagdo do objeto desta Licitagdo correrdo
futuramente por contas de dotagbes orgamentarias correspondentes as Secretarias
requisitantes.

16. DA FISCALIZAGAO

16.01. A fiscalizag@o sobre a execugdo das contratagdes da presente licitagdo sera exercida
por servidor designado por Portaria Municipal, nos termos do Artigo 67 da Lei n°
8.666/93;/conjuntamente com os responsaveis pela Secretaria Solicitante; nos termos
do Decreto Municipal n° 453/12 de 25 de setembro de 2012.

16.01.01. A fiscalizacao tera poderes para:

a) Recusar produtos; materiais; equipamentos ou servigos que nao obedegam as
especificagdes, com o disposto neste edital;

b) Sustar quaisquer servigos que nao estejam de acordo com este edital, ou com a
boa técnica, ou que atente contra a seguranga e bens do Municipio de
Guapirama e de terceiros, mediante notificagao, por escrito, a CONTRATADA;

c¢) Transmitr a CONTRATDA as determinagdes e instrugdes da Secretaria
Solicitante;

d) Ordenar a imediata retirada de empregado que embaracar ou dificultar a sua
acao fiscalizadora, ou cuja permanéncia nos servigos for julgada inconveniente
pela Fiscalizagéo, correndo por conta exclusiva da CONTRATDA  quaisquer
onus originarios das leis trabalhistas e previdenciarias, bem como qualquer outra
despesa que tal fato possa decorrer;

e) Examinar os documentos referentes a regularidade da CONTRATADA para com
a Previdéncia Social; FGTS; ISS e outros decorrentes que se fizerem
necessarios;

f) Praticar quaisquer atos, nos limites do contrato, que se destinem a preservar
todo e qualquer direito do Municipio de Guapirama;

g) Demais disposigdes constantes nos termos do Decreto Municipal n® 453/12 de
25 de setembro de 2012, no que couber.

16.02. As determinacdes referentes as prioridades de entrega dos materiais ou
equipamentos e realizagdo de servigos; controle de qualidade; bem como a solugédo
de casos concernentes a esses assuntos, ficarao a cargo da fiscalizagao.

16.03. A agdo da fiscalizagado nao diminui a completa responsabilidade da CONTRATADA
pelo fornecimento dos bens, ora licitados.
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17. DA GARANTIA
17.01. A licitante vencedora da presente licitagdo se obriga a prestar garantia dos produtos
cotados, na forma da Lei.

18. DA ANULAGAO E REVOGAGAO
18.01. Por razbes de interesse publico, decorrente de fato superveniente, devidamente
comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, a Administracéo podera
revogar o presente Licitagdo, devendo anula-la por ilegalidade de oficio ou por
provocagao de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado:
18.02. A nulidade do procedimento Licitatério induz a do Contrato e nao gera obrigagao de
indenizar, ressalvado o disposto do paragrafo tnico do Artigo 59 da Lei n° 8.666/93.

19. DAS CONSIDERAGOES FINAIS

19.01. As normas disciplinadoras desta licitacdo serdo interpretadas em favor da ampliagdo
da disputa; respeitada a igualdade de oportunidade entre as Proponentes e desde
que nao comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranga da contratagao;

19.02.0 desatendimento de exigéncias formais, nao essenciais, nao importara no
afastamento do licitante, desde que seja possivel a afericao da sua qualificagéo e a
exata compreensao da sua proposta;

19.03. E facultado Ao (A) Pregoeiro (a) e Equipe de Apoio, promover quaisquer diligéncias
ou solicitar esclarecimentos necessarios a instrugao do processo Licitatorio, vedada a
incluséo posterior de documentos ou informagéo que deveria constar originalmente na
proposta;

19.04. A apresentacdo da Proposta de Pregos implica na aceitagdo plena e total das
condigbes deste Pregdo Presencial, sujeitando-se a Licitante as sancgbes previstas
nos Artigo 87 e 88, da lei n° 8.666/93:

19.05. Todos os documentos de habilitagéo cujos envelopes forem abertos na sessio e as
propostas serao rubricadas pelo Pregoeiro e pelas Proponentes presentes que
desejarem;

19.06.E vedada a subcontratagdo, parcial ou total, de empresa para o fornecimento do
Objeto deste Pregao Presencial:

19.07. Quaisquer esclarecimentos adicionais sobre apresente Licitacdo poderéo ser obtidos
na Prefeitura Municipal de Guairama, Parana:

19.08. Quaisquer informagbes, esclarecimentos ou dados fornecidos verbalmente por
servidores do Municipio, inclusive membros da equipe de apoio, ndo serdo
considerados nem aceitos como argumentos para impugnagdes, reclamagdes,
reivindicagdes, etc., por parte dos licitantes. Qualquer informagao ou esclarecimento
devera ser solicitado por escrito através do enderego constante no predmbulo deste
Edital, através do Setor de Protocolos do Municipio;

19.09. Este Edital foi analisado e aprovado pela Assessoria Juridica do Municipio, constando
no processo o devido Parecer.

19.10. O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste
Edital serd o de JOAQUIM TAVORA - ESTADO DO PARANA. considerado aquele a
que esta vinculado o Pregoeiro;

20. CASOS OMISSOS
20.01. Os casos omissos serdo solucionados diretamente pelo pregoeiro em conjunto com
sua equipe de apoio, ou, autoridade competente, observados os preceitos de direito
publico e as disposi¢des da Lei n° 8.666/93.
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21. ANEXOS DO PREGAO PRESENCIAL
21.01. Integram o presente Pregao Presencial, dele fazendo parte como se transcrito em seu
corpo a Minuta do futuro Contrato e mais:

21.02.
a) ANEXO | - Termo de Referéncia —
b) ANEXO II - Termo de Credenciamento —
c) ANEXO lll - Declaragéao de Cumprimento dos Requisitos de Habilitagcao
d) ANEXOIV - Declaragéo de Inexisténcia de Fatos Supervenientes —
e) ANEXOV - Declaragéo que nao emprega menores —
f) ANEXO VI - Declaragao de ME ou EPP -
g) ANEXO VIl -  Espelho da Proposta de Precos —
h) ANEXO VI Especificagdes técnicas
i) ANEXOIX - Declaragao de Capacidade de Entrega e Execucdo —
j) ANEXO XI - Declaragéo de Inexisténcia de Incompatibilidade Negocial —
k) ANEXO XIl - Minuta do Contrato —

Guapirama - PR, 27 de novembro de 2013. -

PEDRO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

ANGELA SOARES DE OLIVEIRA
Pregoeiro (a)

EQUIPE DE APOIO:
»  LEILA DE OLIVEIRA MORAES

v

»  SILVIA ANDREIA GONGALVES DE OLIVEIRA
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ANEXO |
-Papel Timbrado da Empresa-

TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO N° 83/2013.

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL DIDATICO/PEDAGOGICO PARA UTILIZAGAO NO
PROCESSO EDUCACIONAL DOS ALUNOS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DA
EDUCACAO INFANTIL, 1°,2°,3° E 4° ANOS DO ENSINO FUNDAMENTAL, SENDO Q
ESTE MATERIAL DIDATICO ENFATIZE O METODO FONICO DE ALFABETIZAGAO,
QUE SE CARACTERIZA PELO ESTABELECIMENTO DA RELACOES ENTRE SIMBOLO
E SOM. INCLUINDO O FORNECIMENTO DE MATERIAL DIDATICO, ACESSO A
CONSULTA VIA “INTERNET” A PORTAL EDUCACIONAL E ACESSORAMENTO
TECNICO-PEDAGOGICO AOS PROFESSORES E CORPO TECNICO DO MUNICIPIO,
PARA O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO PRA O EXERCICIO DE 2014

QUANTITATIVO, ESPECIFICAGOES E DEMAIS ASPECTOS RELACIONADOS

ITEM | QTDE | DISCRIMINACAO

1 50 Conjunto de materiais didaticos apostilados para maternal (3 anos)
Educacéo Infantil, contendo dois volumes (um por semestre) e
material de apoio.

2 60 Conjuntos de materiais didaticos apostilados para jardim | (4 anos)
Educacéo Infantil, contendo quatro volumes (um por bimestre) e
material de apoio.

3 90 Conjuntos de materiais didaticos apostilados para jardim Il (5 anos)
Educagéo Infantil, contendo quatro volumes (um por bimestre) e
material de apoio.

4 90 Conjuntos de materiais didaticos apostilados para 1° Ano (6 anos)
Ensino Fundamental, contendo quatro volumes (um por bimestre) e
material de apoio.

B 90 Conjuntos de materiais didaticos apostilados para 2° Ano (7 anos)
Ensino Fundamental, contendo quatro volumes (um por bimestre) e
material de apoio.

6 70 Conjuntos de materiais didaticos apostilados para 3° Ano (8 anos)
Ensino Fundamental, contendo quatro volumes (um por bimestre) e
material de apoio.

7 65 Conjuntos de materiais didaticos apostilados para 4° Ano (9 anos)
Ensino Fundamental, contendo quatro volumes (um por bimestre) e
material de apoio.
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01.DO VALOR:
01.01. O valor maximo permitido, para esta Licitagdo, &€ de R$ 115.500,00(cento e quinze
mil quinhentos reais)

02.DA ESTIMATIVA DE CONSUMO:

02.01. A estimativa de consumo do Municipio & pelo periodo de 12(doze) meses;

02.02. O Municipio néo esta obrigado a adquirir uma quantidade minima do material, ficando
a seu exclusivo critério a definicdo da quantidade e do momento da aquisicéo;

03.PRAZO E CONDIGOES DE ENTREGA DO OBJETO:

03.02. A entrega do objeto devera ser parcelada e efetuada de acordo com as
necessidades da Contratante no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds
o recebimento da Autorizagdo de Entrega expedida pela Divisdo de Compras da
Prefeitura Municipal de Guapirama;

03.03.Todos os bens fornecidos serdo conferidos no momento da entrega, e se a
quantidade e/ou qualidade dos mesmos nao corresponder as especificagbes
exigidas, a remessa apresentada sera devolvida para substituicdo ou
adequacgdes, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, sem prejuizo da
aplicacao das penalidades cabiveis;

03.04.O(s) bem (ens) objeto deste edital devera (ao) ser entregue(s) acompanhado(s) de
nota(s) fiscal (is) eletrdnicas distintas, ou seja, de acordo com a Autorizagado de
Entrega, constando o nimero da mesma, o valor unitario, a quantidade, o valor total e
o local da entrega, além das demais exigéncias legais;

03.05. O recebimento definitivo do objeto deste Edital, ndo exime o fornecedor de ser
responsabilizado, dentro das penalidades previstas na Lei 8.666/93 e alteragoes, pela
ma qualidade que venha a ser constatada durante o uso, dentro do prazo de validade,
dos produtos fornecidos;

03.06. O material adjudicado devera ser entregue: Conforme descrito em cada Requisicdo/
Autorizagdo de Entrega emitida pelo Setor Competente da Prefeitura Municipal de
Guapirama, mediante Termo de Recebimento Provisério ou Definitivo, emitido pela
Comissao de Fiscalizagdo e Acompanhamento.

03.07.A CONTRATADA obriga-se a fornecer o material a que se refere este Pregao
Presencial de acordo estritamente com as especificagées descritas na Autorizagao de
Entrega, sendo de sua inteira responsabilidade a substituicdo do produto quando
constatado nao estar em conformidade com as referidas especificagées.
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ANEXO Il
(Documento a ser entregue fora dos envelopes)

MODELO

-Papel Timbrado da Empresa-

TERMO DE CREDENCIAMENTO

(Local e data)

Ao (A) Pregoeiro (a) e Equipe de Apoio
Municipio de Guapirama, Estado do Parana.

Ref.: PREGAO PRESENCIAL n° 052/2013.

Prezados Senhores:

Através do presente, credenciamos o Sr. , portador da Cédula de
Identidade RG n° e inscrito no CPF/MF n° , @ participar da licitagdo
instaurada pelo Municipio de Guapirama, Estado do Parana, na modalidade de Pregao
Presencial n® 052/2013, na qualidade de REPRESENTANTE LEGAL, outorgando-lhe plenos
poderes para pronunciar-se em nome da empresa , inscrita no CNPJ/MF n°
, bem como formular propostas e lances, e praticar todos os demais atos

inerentes ao certame.

AN

(assinatura com firma reconhecida)
(Nome, RG e CPF/MF do representante legal da empresa Proponente)

(Nome e assinatura do Representante)
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ANEXO lil
(Documento a ser entregue fora dos envelopes — junto com o credenciamento)

MODELO

-Papel Timbrado da Empresa-

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTOS DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

(Local e data)

Ao (A) Pregoeiro (a) e Equipe de Apoio
Municipio de Guapirama, Estado do Parana.

Ref.: PREGAO PRESENCIAL n° 052/2013.

Prezados Senhores:

Declaramos, sob as penas da Lei, conhecer e aceitar as condigoes
constantes deste Pregdo Presencial e seus Anexos, e que atendemos plenamente aos
requisitos necessarios para habilitagdo e proposta e declara que cumpre plenamente os
requisitos de habilitagao, nos termos do art 4°, Inciso VII, da Lei n° 10.520, de 17 de Julho de
2002.

(assinatura)
(Nome, RG e CPF/MF do representante legal da empresa Proponente)
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ANEXO IV
(MODELOQ)

-Papel Timbrado da Empresa-

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS SUPERVENIENTES

(Local e data)

Ao (A) Pregoeiro (a) e Equipe de Apoio
Municipio de Guapirama, Estado do Parana.

Ref.: PREGAO PRESENCIAL n° 052/2013.

Prezados Senhores:

A Proponente , inscrita no CNPJ/MF sob n° declara
para todos os fins de direito, a inexisténcia de fatos supervenientes impeditivos da
habilitagdo ou que comprometam a idoneidade da proponente nos termos do Artigo 32,
Paragrafo 2° e Artigo 97 da Lei n° 8.666 de 21 de Junho de 1993 € suas alteragdes
posteriores.

(assinatura)
(Nome, RG e CPF/MF do representante legal da empresa Proponente)
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ANEXO V
(MODELOQ)

-Papel Timbrado da Empresa-

DECLARACAO QUE NAQO EMPREGA MENORES

(Local e data)

Ao (A) Pregoeiro (a) e Equipe de Apoio
Municipio de Guapirama, Estado do Parana.

Ref.: PREGAO PRESENCIAL n° 052/2013.

Prezados Senhores:

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de Proponente do
procedimento licitatério sob a modalidade de Pregdo Presencial n® 052/2013, em
cumprimento ao Inciso XXXIII, do Artigo 7° da Constituicdo Federal, Inciso V do art. 27 da
Lei n® 8.666/93, acrescido pela Lei n® 9.854, que nao possuimos em nosso quadro funcional
pessoas menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, de
menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, a
partir dos 14 (quatorze) anos.

Por ser expressao da verdade, firmamos o presente.

(assinatura)
(Nome, RG e CPF do representante legal)
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ANEXO VI

(MODELO - FORA DO ENVELOPE, JUNTO COM CREDENCIAMENTO)
-Papel Timbrado da Empresa-

PREGAO PRESENCIAL n° 052/2013

DECLARACAO PARA MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

(razao social do

licitante), inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu
representante legal, o (a) Sr. (a) )
portador (a) da Carteira de Identidade n° e do CPF n°

, DECLARA, para fins do disposto no subitem 02.01.01, “f" do
Edital, sob as sangbes administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que esta empresa, na
presente data, € considerada:

1. () MICROEMPRESA, conforme inciso | do artigo 3° da Lei Complementar n° 123 de
14/12/2006;

2. () EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme inciso Il do artigo 3° da Lei
Complementar n°® 123, de 14/12/2006;

3. () NAO SE ENQUADRA.

Declara ainda que a empresa estd excluida das vedagdes constantes do paragrafo 4° do
artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006.

(LOCAL), de de 2013. -

Nome e assinatura do Representante Legal
(n°do RG e CPF)

Nome e assinatura do Contador da Empresa
(n° do CRC)

Carimbo da Empresa
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ANEXO Vil
(MODELOQO)

-Papel Timbrado da Empresa-

PROPOSTA DE PRECOS

(A Razao Social, o numero do CNPJ, o niimero da Inscrigdo Estadual, Enderego completo
telefone, “fac-simile”, CEP, etc.).

]

Banco/conta corrente:
Nome (s) signatario (s) do futuro contrato:
Endereco para envio do contrato: (caso venha ser vencedor da licitagio).

(Local), de de 2013. -

Ao (A) Pregoeiro (a) e Equipe de Apoio
Municipio de Guapirama, Estado do Parana.

Referencia: Pregao Presencial n® /
Prezados Senhores:

O valor unitario, fixo e sem reajuste, proposto para o fornecimento dos
materiais esta discriminado conforme o constante no Objeto do Pregéo Presencial, bem

como o valor total de cada item (em anexo).

O prazo de entrega dos materiais sera de hras, apés a solicitagao
por Autorizagdo de Entrega.

Condigao de Pagamento:

Prazo de validade da proposta de pregos & de ( ) dias
corridos, a partir da data do recebimento da proposta pela Comiss&o de Licitagéo.

Acompanha a presente proposta a relagdo dos materiais constantes no Objeto
do Pregao Presencial n° /

A proponente da presente licitagdo obriga a prestar garantia dos produtos
cotados, na forma da Lei.

Obs.: A relagdo dos produtos deverd apresentar marcas e descritivos que bem o
identifiquem, para todos os itens cotados. Caso ndo conste a marca o item sera
desclassificado, exceto aqueles que por sua natureza, ndo possua marca ou especificacao
tecnica.

Atenciosamente,

(Nome e CPF do representante legal)
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ANEXO VIII
ESPECIFICACOES TECNICAS

CRITERIO$ PARA CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
MATERIAL DIDATICO/PEDAGOGICO PARA REDE PUBLICA MUNICIPAL NO ANO
LETIVO DE 2014.

1) OBJETO

1.1 Constitui objeto da presente licitagdo a aquisigdo de Material Didatico/Pedagogico
para utilizagdo no processo educacional dos alunos da rede puablica municipal da
Educagao Infantil, 1°, 2° e 3° anos do Ensino Fundamental, sendo que este material
didatico enfatize o método fonico de alfabetizagdo, que se caracteriza pelo
estabelecimento das relagdes entre simbolo e som. Incluindo o fornecimento de
material didatico, acesso e consulta via “Internet” a portal educacional e
assessoramento técnico-pedagégico aos professores e corpo técnico do municipio,
para o Departamento Municipal de Educagdo para o exercicio de 2013, conforme
especificagdes contidas no Anexo | deste Edital.

1.2 A empresa contratada devera, além de fornecer material didatico aos alunos e
professores, prestar servicos de assessoria pedagdgica, curso de capacitacdo de
professores e disponibilizar portal de educagao via internet, conforme descricao abaixo.

1.3 O objeto desta licitagdo sera utilizado para atendimento dos seguintes segmentos
educacionais e quantitativos abaixo: (ESTAS QUANTIDADES PODERAO SER ALTERADAS
CONFORME ORIENTACAO DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCACAO)

O MATERIAL DIDATICO oferecido e apresentado ao Municipio devera ser o mesmo
material didatico comercializado para a rede privada, garantindo igualdade de condicdes
de ensino-aprendizagem para os alunos da rede publica, e devera estar em conformidade
com os parametros e requisitos pedagégicos do Departamento Municipal de Educacgao,
conforme especificagdes técnicas abaixo. O fornecimento do material didatico sera na
estimativa de:

Maternal 50 alunos

Pre-escola | 70 alunos
Pré-escola ll 90 alunos

1° Ano do Ensino Fundamental 90 alunos
2° Ano do Ensino Fundamental 90 alunos
3° Ano do Ensino Fundamental 70 alunos
4° Ano do Ensino Fundamental 65 alunos
Total Geral 525 alunos

1.4 Sera emitido relatério de aprovacdo dos materiais apresentados tempestivamente,
guais sejam:
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a) Amostras completas do material didatico e seus respectivos materiais de apoio, para
0 aluno e professor da Educagao Infantil (3 a 5 anos);
b) Amostras completas do material didatico e seus respectivos materiais de apoio, para
0 aluno e professor do 1°,2°,3° e 4° ano do Ensino Fundamental;
c) Proposta pedagdgica para assessoria, contemplando encontros, palestras e
assessoria pedagogica;
d) Login e senha para anélise do Portal de Educacgéo;

2) REQUISITOS PARA EMISSAO DO RELATORIO DAS AMOSTRAS

Os materiais didaticos devem versar sobre temas atuais, que estao inseridos no universo
dos alunos das faixas etarias aos quais sio destinados. Em relagdo ao contetido, o material
de Educacéo Infantil deve abordar linguagem, matematica, natureza e sociedade sempre de
maneira ludica e contextualizada e nao fragmentada e deve ter o tema gerador pautado em
histérias infantis. Também deve apresentar material de apoio inserido no material, para os
alunos, em gramatura superior as demais paginas, trabalhando sempre o concreto para
auxilio no processo de ensino e de aprendizagem. Para subsidiar o trabalho docente, o
material deve ser acompanhado do livro do professor com instrucdes e dicas a ele
inerentes.

2.1 MATERIAL DIDATICO - EDUCACAO INFANTIL

MATERNAL (3 ANOS)

a) Para essa faixa etaria, os contetidos e temas devem ser direcionados e desenvolvidos
com base em classicos da literatura infantil.

b) A disposi¢ao do material deve ser em dois volumes anuais, um por semestre (horizontal),
com tamanho minimo de 34x24cm. Folhas avulsas em papel offset de gramatura minima de
150grs, impressdo em 4x0. A embalagem deve ser adequada a faixa etéaria, visando facilitar
O manuseio e a armazenagem das folhas pelo aluno. Deve conter material de apoio
destacavel, inserido no material.

¢) A quantidade minima de paginas de cada volume deve ser de 100 (cem) paginas e
apresentar ao final do volume atividades de algumas datas comemorativas.

d) O material didatico do aluno deve ser acompanhado por livro de literatura infantil com a
mesma histéria geradora contida no material semestral, respectivamente. Com o minimo de
15 paginas em 4x4 cores, impresso em papel offset 180grs e capa plastificada.

e) O material didatico deve ser acompanhado de material do professor, com orientagcées
metodoldgicas e sugestdes de atividades.

JARDIM | (4 ANOS)

a) O material deve apresentar o contetido e temas direcionados a essa faixa etaria, de
Linguagem Oral e Escrita, as letras-grafemas por meio de personagens das historias
conforme estas lhes s&o apresentadas. A base das histérias deve ser os classicos da
literatura infantil.
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b) Os contetdos de Linguagem Oral e Escrita, de Matematica, de Natureza e Sociedade, de
Identidade e Autonomia, de Artes Visuais, de Musica e Movimento devem ser embasados
nos classicos da literatura infantil e desenvolvidos de maneira contextualizada.

c) A disposigdo do material deve ser em quatro volumes anuais, um por bimestre, com
encadernacgéo espiral em PVC, na horizontal, impressdo em 4x0 cores, no formato de, no
minimo, 31x22cm, com miolo em papel offset de, no minimo, 120grs, e material de apoio:
adesivos ilustrados de alfabetizagdo, datas comemorativas, jogos da meméria para destacar,
de sequéncia para destacar, inseridos no material, em papel offset de, no minimo, 180grs.

d) Cada volume do material didatico deve conter no minimo 100 (cem) péginas.

e) O material didatico do aluno deve ser acompanhado por livro de literatura infantil com a
mesma histéria geradora contida no material bimestral (quatro livros anuais),
respectivamente. Com o minimo de 15 paginas, com impressdo em 4x4 cores, em papel
offset 180grs, e capa plastificada.

f) O material didatico deve ser acompanhado de material para o professor, contendo: Livro
do Professor, com orientagdo no verso das paginas que apresentam as atividades aos
alunos, cartazes de alfabetizagdo e de numerais e apresentar figuras dos fonemas para
respaldar o trabalho do professor.

JARDIM II (5§ ANOS)

a) O material deve apresentar o contelido e temas direcionados a essa faixa etaria, de
Linguagem Oral e Escrita, as letras-grafemas por meio de personagens das histérias
conforme estas lhes sdo apresentadas. A base das histérias deve ser os classicos da
literatura infantil.

b) Os conteudos de Linguagem Oral e Escrita, de Matematica, de Natureza e Sociedade, de
Identidade e Autonomia, de Artes Visuais, de Musica e Movimento devem ser embasados
nos classicos da literatura infantil e desenvolvidos de maneira contextualizada.

c) A disposigdo do material deve ser em quatro volumes anuais, um por bimestre, com
encadernagao espiral em PVC, na horizontal, impressdo em 4x0 cores, no formato de, no
minimo, 30x22cm, com miolo em papel offset de, no minimo, 120grs, e material de apoio:
adesivos ilustrados de alfabetizagdo, datas comemorativas, jogos para destacar, de
sequéncia para destacar, inseridos no material, em papel offset de; no minimo, 180grs.

d) Cada volume do material didatico deve ainda conter no minimo 100 (cem) paginas.

e) O material didatico do aluno deve ser acompanhado por livro de literatura infantil com a
mesma histéria geradora contida no material bimestral (quatro livios por ano),
respectivamente. Com o minimo de 15 paginas, com impressdo em 4x4 cores, em papel
offset 180grs, e capa plastificada.
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f) O material didatico deve ser acompanhado de material para o professor, contendo: Livro
do Professor, com orientagdes no verso das paginas que apresentam as atividades aos
alunos, cartazes de alfabetizagdo e de numerais.

2.2 MATERIAL DIDATICO — ENSINO FUNDAMENTAL (1°,2° 3°e 4° ANO)

1 - O material para alunos de 6 anos — 1° ano do Ensino Fundamental de 9 anos - deve ser,
contextualizado com historias infantis e:

a) A disposicdo do material devera ser em quatro volumes anuais, um por bimestre, com
encadernagéo espiral em plastico (PVC), formato na vertical, impressdo em 4x4 cores, no
tamanho minimo de 27x20 cm, com miolo em papel offset de, no minimo, 90grs. A
quantidade minima de paginas de cada volume deve ser de 250 (duzentos e cinquenta)
paginas. Deve conter ainda, material de apoio que acompanhe o material do aluno. Os
materiais devem ser apresentados com capas em papel cartdo com gramatura minima de
300grs plastificadas e com possibilidade de serem personalizadas em 4x0 cores, de acordo
com as normas do Departamento de Educagéo do Municipio.

b) Na area de Lingua Portuguesa (oral ou escrita) o trabalho de alfabetizagao devera ser
desenvolvido pelo método fonico. Os textos, jogos de palavras, o som das letras deverao ser
apresentados sistematicamente. As orientagdes ao professor deveréo conter as figuras dos
fonemas empregados.

¢) O material do aluno e do professor devera ser acompanhado por livro de historia infantil,
contextualizada com o material bimestral. Com o minimo de 15 péginas, com impressdo em
4X4 cores, em papel offset 180grs, e capa plastificada.

d) O material didatico deve vir acompanhado de material do professor, com o contetido do
material do aluno com orientagdes metodoldgicas e sugestbes de atividades, além de
material de apoio como cartazes de alfabetizacao e de numerais.

2 - O material para alunos de 7 anos — 2° ano do Ensino Fundamental - deve ser:

a) A disposi¢do do material devera ser em quatro volumes anuais, um por bimestre, com
encadernagao espiral em plastico (PVC), formato na vertical, impressdo em 4x4 cores, no
tamanho minimo de 27x20 cm, com miolo em papel offset de, no minimo, 90grs. A
quantidade minima de paginas de cada volume deve ser de 200 (duzentas) paginas. Deve
conter ainda, material de apoio que acompanhe o material do aluno, quando pertinente. Os
materiais devem ser apresentados com capas em papel cartdo com gramatura minima de
300grs plastificadas e com possibilidade de serem personalizadas em 4x0 cores, de acordo
com as normas do Departamento de Educagao do Municipio.

b) O material didatico deve compreender as seguintes &reas do conhecimento: Lingua
Portuguesa/ Lingua Inglesa/Histéria/ Geografia/Arte/Ciéncias/Matematica.

c) O material didatico deve ser acompanhado de material do professor separado em
cadernos por &rea do conhecimento, bimestrais, contendo manual do professor com
apresentacao dos contetidos programaticos abordados no bimestre com orientagées e
sugestdes de livros e sites para pesquisa. O material do professor deve conter o material do
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aluno na integra com resolugdo das atividades e sugestées. Deve ainda acompanhar cartaz
contendo particularidades da Lingua Portuguesa e de numerais como material para subsidiar
o trabalho do professor. Para o professor de Lingua Inglesa o material devera vir
acompanhado de CD contendo encarte com orientagdes para o professor e cartaz tematico
a fim de subsidiar o trabalho docente.

3 - O material para alunos de 8 anos — 3° ano do Ensino Fundamental - deve ser:

a) A disposigao do material devera ser em quatro volumes anuais, um por bimestre, com
encadernacgao espiral em plastico (PVC), formato na vertical, impressao em 4x4 cores, no
tamanho minimo de 27x20 cm, com miolo em papel offset de, no minimo, 90grs. A
quantidade minima de paginas de cada volume deve ser de 200 (duzentas) paginas. Deve
conter ainda, material de apoio que acompanhe o material do aluno, quando pertinente. Os
materiais devem ser apresentados com capas em papel cartdo com gramatura minima de
300grs plastificadas e com possibilidade de serem personalizadas em 4x0 cores, de acordo
com as normas do Departamento de Educacao do Municipio.

b) O material didatico deve compreender as seguintes areas do conhecimento: Lingua
Portuguesa/ Lingua Inglesa/Histéria/ Geografia/Arte/Ciéncias/Matematica.

c¢) O material didatico deve ser acompanhado de material do professor separado em
cadernos por area do conhecimento, bimestrais, contendo manual do professor com
apresentagdo dos conteldos programaticos abordados no bimestre com orientagbes e
sugestdes de livros e sites para pesquisa. O material do professor deve conter o material do
aluno na integra com resolugdo das atividades e sugestdes. Deve ainda acompanhar cartaz
contendo particularidades da Lingua Portuguesa e de numerais como material para subsidiar
0 trabalho do professor. Para o professor de Lingua Inglesa o material devera vir
acompanhado de CD contendo encarte com orientages para o professor e cartaz tematico
a fim de subsidiar o trabalho docente.

4- O material para alunos de 9 anos — 4° ano do Ensino Fundamental - deve ser:

a) A disposigdo do material devera ser em quatro volumes anuais, um por bimestre, com
encadernagao espiral em plastico (PVC), formato na vertical, impressao em 4x4 cores, no
tamanho minimo de 27x20 cm, com miolo em papel offset de, no minimo, 90grs. A
quantidade minima de paginas de cada volume deve ser de 200 (duzentas) paginas. Deve
conter ainda, material de apoio que acompanhe o material do aluno, quando pertinente. Os
materiais devem ser apresentados com capas em papel cartdo com gramatura minima de
300grs plastificadas e com possibilidade de serem personalizadas em 4x0 cores, de acordo
com as normas do Departamento de Educag¢ao do Municipio.

b) O material didatico deve compreender as seguintes areas do conhecimento: Lingua
Portuguesa/ Lingua Inglesa/Histéria/ Geografia/Arte/Ciéncias/Matematica.

c) O material didatico deve ser acompanhado de material do professor separado em
cadernos por area do conhecimento, bimestrais, contendo manual do professor com
apresentagdo dos conteldos programaticos abordados no bimestre com orientagbes e
sugestdes de livros e sites para pesquisa. O material do professor deve conter o material do
aluno na integra com resolugdo das atividades e sugestdes. Deve ainda acompanhar cartaz
contendo particularidades da Lingua Portuguesa e de numerais como material para subsidiar
o trabalho do professor. Para o professor de Lingua Inglesa o material devera vir

35



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIRAMA

CNPJ]/MF 75.443.812/0001-00
Rua 2 de margo, 460 - Telefone/Fax: (043) 3573-1122
Guapirama - Parana

acompanhado de CD contendo encarte com orientagdes para o professor e cartaz tematico
a fim de subsidiar o trabalho docente.

OS MATERIAIS DIDATICOS DEVERAO:

a) O material ofertado e apresentado pela licitante deve ser o mesmo material didatico
comercializado para a rede privada, garantindo igualdade de condigdes de ensino-
aprendizagem para alunos da rede publica.

b) A licitante deve apresentar programa de contetidos detalhado, que norteie as agdes dos
educadores, organizando o trabalho ao longo das séries de ensino.

c¢) Os materiais apresentados devem estar em consonancia com o Novo Acordo Ortografico
da Lingua Portuguesa.

d) As capas dos materiais didaticos devem ser em papel cartdo com gramatura minima de
300grs plastificadas e com possibilidade de serem personalizadas em 4x0 cores, de acordo
com as normas do Departamento de Educagéo do Municipio;

e) Os materiais da Educag&o Infantil devem, por meio de situagdes ludicas e educativas,
despertar na crianga a curiosidade e estimular o desenvolvimento cognitivo.

f) Material de audio para que o professor da Educagao Infantil trabalhe e explore o folclore
brasileiro, assim como datas comemorativas a fim de enriquecer as praticas pedagdgicas
propostas no material didatico.

g) A fim de comprovar/atestar que a crianga cursou a Educagéo Infantil e esta apta a iniciar
o Ensino Fundamental devera ser fornecido aos alunos de 5 anos, ao final do ano de
conclusao da Educacéo Infantil, certificado com projeto grafico ludico e qualidade visando
resisténcia e durabilidade.

h) Devera ser fornecido ainda: Boletim de avaliag&o para alunos e professores da Educacao
Infantil, elaborado de acordo com os principios das Inteligéncias Multiplas propostos por
Howard Gardner, contemplando as inteligéncias: interpessoal, intrapessoal, musical, l6gico-
matematica, cinestésica, espacial e linguistica;

Para os alunos: impresso em papel offset 180grs em 4x4 cores;

Para o professor: impresso em papel offset 75grs, em 1x1 cor, contendo orientagbes  para
a efetiva avaliagdo das varias habilidades do aluno, de acordo com o seu
desenvolvimento.

i) Quanto ao projeto gréfico-editorial, devera apresentar adequagdo e equilibrio na
distribuicdo das imagens e dos textos escritos na pagina, de forma a motivar a leitura.
Conter ilustragdes (fotos, esquemas, graficos, tabelas, quadros, mapas, obras de arte etc.)
adequadas quanto a: escala, cor, tamanho e proporgao. Apresentar sugestdes de leituras
complementares para o aluno. A organizagao e a relagéo entre o conjunto visual (ilustracées
e textos) e o contelido deverao ser compreensiveis e coerentes.

3) ASSESSORAMENTO TECNICO PEDAGOGICO
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-

A licitante devera fornecer implantacdo, assessoramento e acompanhamento pedagdgico
por meio de palestras, oficinas, orientagdes sobre a aplicagdo do material em sala de aula, a
toda a equipe do Departamento de Educagdo e das Escolas Municipais, composta por
Dire¢do, Coordenagéo e Professores da Rede Municipal, com carga horaria anual de 32
horas presenciais, as quais distribuidas e decididas em concordancia pelo Departamento de
Educacéo e a licitante ao longo do ano.

Atendimento as dlvidas sobre a adequada utilizagdo do material didatico em forma de
assessoria pedagoégica permanente pelo telefone (0800) e e-mail.

A licitante devera oferecer 2 palestras semestrais aos pais dos alunos, com temas
relacionados ao processo de ensino-aprendizagem de seus filhos.

4) PORTAL DE EDUCAGAO
Portal de Interagao (Professor-Empresa) para acessos on-line para duvidas e pesquisas de
professores e de coordenadores, em relagdo ao contelido do material didatico.

O Portal de Educagéo devera oferecer sugestées de atividades para todas as disciplinas e
todas as areas do conhecimento para o professor, oferecer ainda sugestdes de atividades
extras e material para complementar as atividades em sala de aula.

O Acesso ao portal devera ser por meio de senha individual para cada professor e membro
da equipe diretiva, em que os professores possam tirar ddvidas com a Equipe Pedagdgica
por e-mail via area “Fale Conosco”.

A empresa que deixar de atender qualquer dos requisitos exigidos neste anexo terio
suas propostas desclassificadas.
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ANEXO IX

MODELO

-Papel Timbrado da Empresa-

DECLARACAO DE CAPACIDADE DE ENTREGA

Ao (A) Pregoeiro (a) e Equipe de Apoio
Municipio de Guapirama, Estado do Parana.

Referencia: Pregao Presencial n® 052/2013.

OBJETO: AQUISIGAO DE MATERIAL DIDATICO/PEDAGOGICO PARA UTILIZAGAO NO
PROCESSO EDUCACIONAL DOS ALUNOS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DA
EDUCAGAO INFANTIL, 1°,2°,3° E 4° ANOS DO ENSINO FUNDAMENTAL, SENDO Q
ESTE MATERIAL DIDATICO ENFATIZE O METODO FONICO DE ALFABETIZAGAO,
QUE SE CARACTERIZA PELO ESTABELECIMENTO DA RELAGOES ENTRE SIMBOLO
E SOM. INCLUINDO O FORNECIMENTO DE MATERIAL DIDATICO, ACESSO A
CONSULTA VIA “INTERNET” A PORTAL EDUCACIONAL E ACESSORAMENTO
TECNICO-PEDAGOGICO AOS PROFESSORES E CORPO TECNICO DO MUNICIPIO,
PARA O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO PRA O EXERCICIO DE 2014

@) signatario da presente, em nome da proponente
, para todos os fins legais e necessarios,
declara que esta plenamente capacitado a efetuar a entrega dos produtos licitados, nas
quantidades e prazos propostos, na sede da Contratante.

Validade da Proposta: 12 meses.
Prazo de Entrega/Execugao: 12 meses

Local, de de 2013. -

(Nome RG e CPF do representante legal)




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIRAMA

CNPJ/MF 75.443.812/0001-00
Rua 2 de marcgo, 460 - Telefone/Fax: (043) 3573-1122
Guapirama - Parana

ANEXO X
-Papel Timbrado-

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE INCOMPATIBILIDADE NEGOCIAL

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIRAMA - PR
REF. PREGAO PRESENCIAL N° 052/2013 - PROCESSO N° 83/2013.

Prezados Senhores:

, inscrita no CNPJ/MF n® , com sede
a Rua , representada por seu socio
, portador da Carteira de Identidade n® inscrito no CPF/MF n°

, infra-assinando, DECLARA sob as penas da Lei, que os socios da empresa supra-citada,
nao sao servidores publicos municipais que ocupam cargo de provimento em comissao ou
efetivo; ndo sdo membros da comissao permanente de Licitagdo e/ou da Equipe de Pregao;
e nao possuem parentesco por consangulinidade ou afim até 3° grau com qualquer servidor
publico ou membro da administragdo do Poder Executivo e Legislativo do Municipio de
Guapirama, Estado do Parana, que ocupem tais fungdes.

(Local e data)

(Assinatura, RG e CPF do declarante)
Representante Legal
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ANEXO XI
MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PROCESSO N° 83/2013.

Aos dias do més de de , Na sede da Prefeitura Municipal de Guapirama,
Parana, sito @ Rua 2 de margo , s/n°, CNPJ/MF n° 75.443.812/0001-00, neste ato,
representada pelo Senhor Prefeito Municipal, Pedro de Oliveira, brasileiro, inscrito no
CPF/MF sob n° e portador da Carteira de Identidade RG n°

—SSP/_/__, doravante denominada CONTRATANTE: e do outro lado as
empresas a seguir descritas e qualificadas, nos termos da Lei Federal n° 10.520, de 17 de
Julho de 2002, do Decreto Federal n° 3.555, de 08 de agosto de 2000, do Decreto Federal n°
3931, de 19 de setembro de 2001, da Lei Complementar n° 123, de 16 de dezembro de 2006
e dos Decretos Municipal n® 338, de 08 de novembro de 2007, 169, de 21 de junho de 2006
e 518 de 07 de dezembro de 2011, aplicando-se, subsidiariamente, no que couber, a Lei
Federal n° 8.666, de 21 de Junho de 1993, com suas alteragbGes e demais exigéncias deste
Edital; conforme documento de credenciamento ou procuragdo inserta nos autos, resolve
registrar os pregos, conforme decisdo exarada no Processo Licitatério Modalidade Pregao
Presencial n° 052/2013, consoante as seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA: Objeto—

1.1. O Objeto do Edital, que deu origem a presente Ata é o registro de pregos para
AQUISICAO DE MATERIAL DIDATICO/PEDAGOGICO PARA UTILIZACAO NO
PROCESSO EDUCACIONAL DOS ALUNOS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DA
EDUCACAO INFANTIL, 1°,2°3° E 4° ANOS DO ENSINO FUNDAMENTAL, SENDO Q
ESTE MATERIAL DIDATICO ENFATIZE O METODO FONICO DE
ALFABETIZACAO, QUE SE CARACTERIZA PELO ESTABELECIMENTO DA
RELACOES ENTRE SIMBOLO E SOM. INCLUINDO O FORNECIMENTO DE
MATERIAL DIDATICO, ACESSO A CONSULTA VIA “INTERNET” A PORTAL
EDUCACIONAL E ACESSORAMENTO TECNICO-PEDAGOGICO AOS
PROFESSORES E CORPO TECNICO DO MUNICIPIO, PARA O DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE EDUCACAO PRA O EXERCICIO DE 2014

1.2. , conforme quantitativo, especificagdes e detalhamentos consignados no Pregao
Presencial n° 052/2013, que juntamente com a proposta da DETENTORA, para todos os
fins de direito, obrigando as partes em todos os seus termos, passam a integrar este
instrumento, independentemente de transcricao.

1.2.1. A empresa , com sede na cidade de
, Sito a .

inscrita no CNPJ/MF sob n° , representada por seu
Procurador , inscrito no CPF/MF sob n°

e portador da Carteira de Identidade RG

n° doravante denominada DETENTORA, obriga-se a

fornecer a Prefeitura Municipal de Guapirama (PR), de acordo com as solicitagdes
feitas pela CONTRATANTE, os itens a seguir;

1.2.2.

ITEM | QTDE | DISCRIMINACAQ MARCA | VALOR VALOR TOTAL
UNITARIO

1 50 | Conjunto de materiais

didaticos apostilados para
maternal (3 anos)
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Educacéo Infantil,
contendo dois volumes
(um por semestre) e
material de apoio.

Z 60 | Conjuntos de materiais
didaticos apostilados para
jardim Il (4 anos)
Educagao Infantil,

contendo quatro volumes
(um por bimestre) e
material de apoio.

3 90 | Conjuntos de materiais
didaticos apostilados para
jardim Il (5 anos)
Educacao Infantil,

contendo quatro volumes
(um por bimestre) e
material de apoio.

4 90 | Conjuntos de materiais
didaticos apostilados para
1° Ano (6 anos) Ensino
Fundamental, contendo
quatro volumes (um por
bimestre) e material de
apoio.

5 90 | Conjuntos de materiais
didaticos apostilados para
2° Ano (7 anos) Ensino
Fundamental, contendo
quatro volumes (um por
bimestre) e material de
apoio.

6 70 | Conjuntos de materiais
didaticos apostilados para
3° Ano (8 anos) Ensino
Fundamental, contendo
quatro volumes (um por
bimestre) e material de
apoio.

7 65 | Conjuntos de materiais
didaticos apostilados para
4° Ano (9 anos) Ensino
Fundamental, contendo
quatro volumes (um por
bimestre) e material de
apoio.

CLAUSULA SEGUNDA: Condicbes de Pagamento—
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2.1. Sera observada a condigdo de pagamento de 30 (trinta) dias, contados do
recebimento dos materiais; proporcional a cada solicitagdo, apos apresentagao da Nota
Fiscal Eletrénica / Fatura, devidamente atestada pelo setor competente. Caso ocorra a
qualquer tempo, a ndo aceitagdo do objeto e a nao atestagdo de idoneidade da
proponente, os pagamentos serdo descontinuados e reiniciados apds a corregao
necessaria.

2.1.1. A CONTRATANTE dispora de 03 (trés) dias para efetuar o atesto, ou rejeitar os

documentos de cobranga por erros ou incorregdes em seu preenchimento;

2.1.2. A CONTRATANTE nao fara nenhum pagamento a DETENTORA, antes de paga ou

relevada a multa que porventura lhe tenha sido aplicada.

2.2. No ato do pagamento, a licitante vencedora devera apresentar a Certidao Negativa
de Débito do INSS; Certidao Negativa de Débitos Trabalhista (CNDT) e Certificado de
Regularidade de Situagdo do FGTS, com prazo vigente, junto a Tesouraria deste
Municipio, a fim de comprovar sua idoneidade fiscal.

CLAUSULA TERCEIRA: Prazo e Condigdes de Entrega—

3.1. Aentrega do objeto devera ser parcelada e efetuada de acordo com as necessidades
da Contratante no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) hras apds o recebimento da
Autorizacdo de Entrega expedida pelo Setor de Compras da Prefeitura Municipal de
Guapirama.

3.2. O Municipio nao estéa obrigado a adquirir uma quantidade minima do material, ficando
a seu exclusivo critério a definicao da quantidade e do momento da aquisigéo.

3.3.Todos os bens fornecidos serdao conferidos no momento da entrega, e se a quantidade
e/ou qualidade dos mesmos nao corresponder as especificagbes exigidas, a remessa
apresentada sera devolvida para substituicdo ou adequagdes, no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) hras, sem prejuizo da aplicagéo das penalidades cabiveis.

3.4. O (s) bem (ens) objeto deste edital devera (d0) ser entregue (s) acompanhado (s) de
nota (s) fiscal (is) distintas, ou seja, de acordo com a Autorizagao de Entrega, constando
o numero da mesma, o valor unitario, a quantidade, o valor total e o local da entrega,
além das demais exigéncias legais.

3.5. O recebimento definitivo do objeto deste Edital, ndo exime o fornecedor de ser
responsabilizado, dentro das penalidades previstas na Lei 8.666/93 e alteragdes, pela
ma qualidade que venha a ser constatada durante o uso, dentro do prazo de validade,
dos produtos fornecidos.

3.6.0 material adjudicado devera ser entregue: Conforme descrito em cada
Requisicao/Autorizagao de Entrega emitida pelo Setor Competente da Prefeitura
Municipal de Guapirama, mediante Termo de Recebimento Provisério ou Definitivo,
emitido pela Comissao de Fiscalizagao e Acompanhamento.

3.7. A CONTRATADA obriga-se a fornecer o material a que se refere este Pregao
Presencial de acordo estritamente com as especificagbes descritas na Autorizagao de
Entrega, sendo de sua inteira responsabilidade a substituicdo do produto quando
constatado nao estar em conformidade com as referidas especificagées.

CLAUSULA QUARTA: Da Vigéncia-
4.1. A ata de registro de pregos tera sua vigéncia iniciada na data da sua publicagéo, que
se estendera pelo periodo de 12 meses.

CLAUSULA QUINTA: Do Reajuste de Precos—
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5.1. O prego registrado podera a critério da Administragao, justificadamente, ser objeto de
reequilibrio econdmico-financeiro, para menos ou para mais, nos termos do art. 65,
inciso ll, letra ‘d’, da Lei n® 8.666/93.
5.2. A comprovagao do desequilibrio econémico-financeiro devera ser feita acompanhada
de documentos, tais como notas fiscais de aquisi¢do, servigcos e outros insumos, bem
como outros documentos legais emitidos por érgaos governamentais, alusivos & época
da elaboracdo da proposta e do momento do pedido de reequilibrio econémico-
financeiro; sendo de responsabilidade exclusiva da contratada o fornecimento desses
documentos.
5.3.Quando o prego registrado tornar-se superior ao praticado no mercado, o Orgao
Gerenciador devera:
a)Convocar o fornecedor do bem ou prestador do servigo visando a negociagdo para a
redugao de pregos e sua adequacgado ao mercado;

b)Liberar o fornecedor do bem ou prestador do servico do compromisso assumido, e
cancelar o seu registro, quando frustrada a negociagado, respeitados os contratos ja
firmados;

c)Convocar os demais fornecedores ou prestadores de servigos, visando igual
oportunidade de negociagao.

5.4. Quando ndo houver éxito nas negociagbes para a
readequagéo de pregos, o Orgao Gerenciador cancelara o prego do bem ou do servigo
registrado, publicando ATA COMPLEMENTAR da decisao.

CLAUSULA SEXTA: Do Cancelamento do Prego Registrado—

6.1. O fornecedor do bem ou prestador do servigo terd seu prego registrado cancelado
quando:

a) Descumprir as condi¢cdes da ata de registro de pregos;

b) Recusar-se a celebrar o contrato ou nao retirar a Nota de Empenho, no prazo
estabelecido pela Administragao, sem justificativa aceitavel;

c) Nao aceitar reduzir o seu prego registrado, quando este se tornar superior aqueles
praticados no mercado;

d) For suspenso ou declarado inidéneo para licitar ou contratar com a Administragéo
nos termos do artigo 87, inciso |V, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993;

e) For impedido de licitar e contratar com a Administragéo nos termos do artigo 7° da Lei
Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002.

6.2.O fornecedor do bem ou prestador do servigo podera solicitar o cancelamento do seu
preco registrado na ocorréncia de fato superveniente que venha comprometer a perfeita
execugao contratual, decorrente de caso fortuito ou de forga maior devidamente
comprovado.

6.3.0 cancelamento do prego registrado, assegurados o contraditorio e a ampla defesa,
sera formalizado por decisdo da autoridade competente do Orgao Gerenciador e
publicado no Jornal Oficial do Municipio e por meios eletrénicos.

CLAUSULA SETIMA: Da Garantia—
7.1A CONTRATDA se obriga a prestar garantia dos produtos cotados, na forma da Lei.

CLAUSULA OITAVA: Das Obrigagées da Contratada—
8.1.A CONTRATADA obrigar-se-a:
a) Entregar o Objeto referente a este Pregao Presencial, de acordo estritamente com as
especificagdes descritas no mesmo;
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b) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragao ou a terceiros
decorrentes de sua culpa ou dolo, quando do fornecimento e execugdo do Objeto
desta Licitagdo, ndo podendo ser arguido, para efeito de exclusdao de sua
responsabilidade, o fato de a Administragdo proceder a fiscalizagdo ou
acompanhamento do fornecimento do Objeto;

c) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragao ou a terceiros
decorrentes de sua culpa ou dolo, quando do fornecimento e execugdo do Objeto
desta Licitacdo, ndo podendo ser arglido, para efeito de exclusdo de sua
responsabilidade, o fato de a Administragdo proceder & fiscalizagdo ou
acompanhamento do fornecimento do Objeto;

d) Assumir inteira responsabilidade com todas as despesas diretas e indiretas referentes
ao fornecimento do objeto e a prestagao dos servigos, bem como pela reposigao dos
servicos que venha a ser constatado nao estar em conformidade com as referidas
especificagdes, nos termos do Art. 69, da Lei 8.666/93;

e) Reparar, corrigir, remover, substituir, as suas expensas no total ou em parte, o Objeto
do Contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregbes resultantes da
eXecugao;

f) No ato do pagamento, a licitante vencedora devera apresentar a Certidao Negativa de
Débito do INSS; Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista (CNDT) e Certificado de
Regularidade de Situagdo do FGTS, com prazo vigente, junto a Tesouraria deste
Municipio, a fim de comprovar sua idoneidade fiscal.

CLAUSULA NONA: Da Fiscalizagdo—

9.1. A fiscalizagdo sobre a execugdo das contratacdes da presente licitagao sera exercida
por servidor designado por Portaria Municipal, nos termos do Artigo 67 da Lei n°
8.666/93; conjuntamente com os responsaveis pela Secretaria Solicitante; nos termos do
Decreto Municipal n°® 453/12 de 25 de setembro de 2012.

9.2. Afiscalizagao tera poderes para:

a) Recusar produtos; materiais; equipamentos ou servigos que nao obedegam as
especificagdes, com o disposto neste edital,

b) Sustar quaisquer servicos que nao estejam de acordo com este edital, ou com a boa
técnica, ou que atente contra a seguranga e bens do Municipio de Guapirama e de
terceiros, mediante notificacdo, por escrito, a CONTRATADA,

c) Transmitir a CONTRATDA as determinagdes e instru¢cdes da Secretaria Solicitante;

d) Ordenar a imediata retirada de empregado que embaracgar ou dificultar a sua agao
fiscalizadora, ou cuja permanéncia nos servicos for julgada inconveniente pela
Fiscalizagéo, correndo por conta exclusiva da CONTRATDA quaisquer onus
origindrios das leis trabalhistas e previdenciarias, bem como qualquer outra despesa
que tal fato possa decorrer;

e) Examinar os documentos referentes a regularidade da CONTRATADA para com a
Previdéncia Social; FGTS; ISS e outros decorrentes que se fizerem necessarios;

f) Praticar quaisquer atos, nos limites do contrato, que se destinem a preservar todo e
qualquer direito do Municipio de Guapirama;

g) Demais disposi¢des constantes nos termos do Decreto Municipal n® 453/12 de 25 de
setembro de 2012, no que couber.

9.3. As determinagcbes referentes as prioridades de entrega dos materiais ou
equipamentos e realizacdo de servigos; controle de qualidade; bem como a solugdo de
casos concernentes a esses assuntos, ficardo a cargo da fiscalizagao.

9.4. A acgdo da fiscalizagdo ndo diminui a completa responsabilidade da CONTRATADA
pelo fornecimento dos bens, ora licitados.
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CLAUSULA DECIMA: Das Contratagdes e San¢des Administrativas—

10.1.As contratacdes se dardo através da formalizagao de termo de contrato, que sera
substituido pela Autorizagdo de Compras ou Nota de Empenho, ou, outro documento
equivalente;

10.2.As Notas de Empenho ou documento equivalente deverdo ser emitidas e recebidas
pelo fornecedor/prestador do servigo durante o prazo de vigéncia da ata, no entanto, a
contratacdo originada pela Nota de Empenho ou documento equivalente podera
estender-se além desse periodo, respeitada o disposto no § 1° do art. 57 da Lei n°
8.666/93 e desde que haja manutengéo do prego registrado na ata;

10.3. Se o fornecedor com precgo registrado, em primeiro lugar recusar-se a retirar/aceitar a
Nota de Empenho ou documento equivalente, o Municipio convocara os detentores de
precos registrados subsequentes, para efetuar o fornecimento/prestagao dos servigos,
e assim por diante quanto aos demais, sem o prejuizo da aplicagéo das penalidades
cabiveis, quando for o caso;

10.4.Pela inexecugdo total ou parcial deste instrumento, a CONTRATANTE podera,
garantida a prévia defesa, aplicar a8 CONTRATADA as seguintes sangdes, segundo a
gravidade da falta cometida:

1. Adverténcia escrita:

Quando se tratar de infragéo leve, a juizo da fiscalizagéo, no caso de descumprimento das

obrigacdes e responsabilidades assumidas neste contrato ou, ainda, no caso de outras

ocorréncias que possam acarretar prejuizos a CONTRATANTE, desde que nao caiba a

aplicagdo de sang@o mais grave;

2. Multas:

A CONTRATADA sujeitar-se-a, em caso de inadimplemento de suas obrigagdes, definidas

neste instrumento ou em outros que o complementem, as seguintes multas, sem prejuizo

das sancgdes legais, Art. 86 a 88 da Lei 8.666/93 e responsabilidades civis e criminais:

i. Sera aplicada multa de 0,1 % (zero, um por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso,
sobre o valor do objeto contratual n&o realizado, quando a contratada, sem justa causa,
deixar de cumprir, dentro do prazo estabelecido, a obrigagdo assumida.

ii. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar, aceitar ou retirar o contrato ou
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administragéo, ensejara a
aplicagdo de multa de 20% do valor do ajuste, ou multa correspondente a diferenca de
valor resultante de nova licitagao realizada, prevalecendo a de maior valor.

iii. O atraso injustificado na execugdo do fornecimento, que exceder ao prazo fixado, sem
prejuizo do disposto no §1° do artigo 86, da Lei 8.666/93, sujeitara o contratado a multa
de mora, calculada por dia de atraso da obrigagdo ndo cumprida, que incidira sobre o
valor global do ajuste, na seguinte conformidade:

a) Atraso de até 5 dias, multa de 0,1%, por dia de atraso;

b) Atraso de 6 a 15 dias, multa de 0,2%, por dia de atraso;

c) Atraso de 16 a 30 dias, multa de 0,4%, por dia de atraso;
d) Atraso superior a 30 dias, multa de 0,9% por dia de atraso.

iv. O nao-cumprimento de obrigag&o acessoria sujeitara o fornecedor a multa de 30% (trinta
por cento) sobre o valor total da obrigacao.

3. Suspensao Temporaria

A CONTRATADA ficara suspensa de participar em licitagdo e impedida de contratar com a

Administracao, pelo prazo de até 2 (dois) anos,

4. Declaracgao de Inidoneidade

A CONTRATADA sera declarada inidénea e ficara impedida de licitar ou contratar com a

Administracdo Publica enquanto perdurarem os motivos que determinaram sua puni¢ao ou
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até que seja promovida a sua reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a

penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracao pelos

prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangé&o aplicada com base no inciso
anterior.

10.5.Quem convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o
contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagao falsa exigida para o certame,
ensejar o retardamento da execugao de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou
fraudar na execugao do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude
fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a Uni&o, Estados, Distrito Federal ou
Municipios e, serd descredenciado no Sicaf, ou nos sistemas de cadastramento de
fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 40 da Lei n® 10.520/2002, pelo prazo
de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das
demais cominagdes legais.

10.6.0 valor correspondente a qualquer multa aplicada @ CONTRATADA, garantida a
observancia dos principios do contraditério e da ampla defesa, podera ser descontado
de acordo com o paragrafo quarto desta Clausula, ou descontada/executada do valor
da garantia, ou ainda, a critério da CONTRATANTE, via recolhimento do valor ao
CONTRATANTE, em até 10 (dez) dias apds o recebimento da notificagao, ficando a
CONTRATADA obrigada a comprovar o recolhimento, mediante a apresentagdo da
quitagao da multa.

10.7.Decorrido o prazo de 10 (dez) dias para o recolhimento da multa, o débito sera
acrescido de 1% (um por cento) de mora por més/fragao, inclusive referente ao més da
quitacdo/consolidagdo do débito, limitado o pagamento com atraso em até 60
(sessenta) dias apds a data da notificagdo, e, apds este prazo, o débito sera cobrado
judicialmente.

10.8.No caso de a CONTRATADA ser credora de valor suficiente, a CONTRATANTE
podera proceder ao desconto da multa devida na proporgéo do crédito.

10.9.Se a muita aplicada for superior ao valor dos pagamentos eventualmente devidos,
respondera a CONTRATADA pela sua diferenga, podendo ser esta cobrada
judicialmente.

10.10. As sangées previstas nos incisos |, Ill e IV desta Clausula poderao ser
aplicadas juntamente com as do inciso I, facultada a defesa prévia do interessado, no
respectivo processo, no prazo de cinco dias Uteis, nos termos do §2° do artigo 87 da
Lei n° 8.666/93.

10.11. A sangéo estabelecida no inciso IV desta Clausula € de competéncia exclusiva
da Administragdo Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo,
no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida
ap6s02(dois) anos de sua aplicagao, nos termos do § 3°, do artigo 87da Lei n°8.666/93.

10.12. As multas ndo tém carater indenizatério e seu pagamento nao eximira a
CONTRATADA de ser acionada judicialmente pela responsabilidade civil derivada de
perdas e danos junto 8 CONTRATANTE, decorrentes das infragbes cometidas.

10.13. Na aplicagdo das penalidades previstas no Edital, o Municipio considerara,
motivadamente, a gravidade da falta, seus efeitos, bem como os antecedentes do
detentor ou contratado, podendo deixar de aplica-las, se admitidas as suas
justificativas, nos termos do que dispde o artigo 87, “caput’, da Lei no 8.666/93.

10.14. As penalidades ser&o registradas no cadastro do licitante, quando for o caso.

10.15.Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente de liquidagao qualquer
obrigagdo financeira que for imposta ao detentor em virtude de penalidade ou
inadimpléncia contratual.
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10.16. A recusa injustificada da empresa vencedora em aceitar e/ou retirar a Nota de
Empenho, para efeitos de aplicagdo de multa, equivale a inexecugéao total da sua
obrigagéao;

10.17. A aplicacao de multa, a ser determinada pelo Municipio, ap6s regular procedimento
que garanta a prévia defesa da empresa inadimplente, ndo exclui a possibilidade de
aplicagao da sancao prevista no art. 7° da Lei 10.520/02 e alteragdes.

10.18. A licitante estara ainda sujeita as penalidades dos artigos 90 a 97 da Lei 8.666/93;

10.19. Sujeita ainda a licitante, as penalidades impostas pelos artigos 78 a 81, seus
paragrafos e incisos, da Lei 8.666/93

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Das Condi¢des Gerais—

11.1. A existéncia de pregos registrados ndo obriga a
Administragdo a firmar as contratagdes que deles poderéo advir, ficando-lhe facultada
utilizacdo de outros meios, respeitada a legislacdo relativa as licitagdes, sendo
assegurada ao beneficiario do registro a preferéncia de contratagdo em igualdade de
condicdes.

11.2. As quantidades da ata de registro de pregos sao
estimativas e poderao ser ampliadas quando da necessidade do Municipio, mediante
justificativa da autoridade competente do Orgdo Solicitante, conforme limites
estabelecidos no artigo 65, § 1°, da Lei Federal n°. 8.666/83. O aumento da demanda
devera ser acordado expressamente com o detentor da ata e publicado através de ATA
COMPLEMENTAR.

11.3. 0 licitante vencedor devera assinar a presente Ata de Registro de Pregos, sob pena de
decair do direito ao registro de pregos.

11.4. E vedada a subcontratagdo, parcial ou total, de empresa, seja pessoa fisica ou
juridica, para o fornecimento do Objeto deste Pregéo Presencial;

11.5.Integra a presente Ata para todos os fins o Edital e seus anexos, a proposta da
contratada, bem como a Ata da Sesséo do Pregao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: Dos Casos Omissos—

12.1. Os casos omissos serao solucionados diretamente pelo pregoeiro ou autoridade
competente, observados os preceitos de direito publico e as disposi¢des da Lei n°
8.666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Do Foro-

13.1. Fica eleito o foro da comarca de Guapirama (PR), para dirimir duvidas ou questoes
oriundas da presente Ata e por estarem assim justos e pactuados, firmam a presente
Ata, em 03 (trés) vias de igual teor e forma na presen¢a de 02 (duas) testemunhas
abaixo arroladas:

Guapirama, de de 2013.

PEDRO DE OLIVEIRA DETENTORA
Prefeito Municipal
CONTRATANTE

47



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIRAMA

CNPJ/MF 75.443.812/0001-00
Rua 2 de margo, 460 - Telefone/Fax: (043) 3573-1122
Guapirama - Parana

LICITAGAO - MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL

SRP N°. 052/2013
PROCESSO 83/2013

TIPO: MENOR PRECO POR LOTE

O Municipio de Guapirama, Estado do Parana, torna publico que fara
realizar licitagdo, na modalidade Pregédo Presencial, que tem por objeto a selegao de
proposta visando AQUISIGAO DE MATERIAL DIDATICO/PEDAGOGICO PARA
UTILIZAGAO NO PROCESSO EDUCACIONAL DOS ALUNOS DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DA EDUCAGAO INFANTIL, 1°,2°3° E 4° ANOS DO ENSINO
FUNDAMENTAL, SENDO Q ESTE MATERIAL DIDATICO ENFATIZE O METODO FONICO
DE ALFABETIZAGAO, QUE SE CARACTERIZA PELO ESTABELECIMENTO DA
RELAGOES ENTRE SIMBOLO E SOM. INCLUINDO O FORNECIMENTO DE MATERIAL
DIDATICO, ACESSO A CONSULTA VIA “INTERNET” A PORTAL EDUCACIONAL E
ACESSORAMENTO TECNICO-PEDAGOGICO AOS PROFESSORES E CORPO TECNICO
DO MUNICIPIO, PARA O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGAO PRA O
EXERCICIO DE 2014.

De acordo com especificagbes e condigbes constantes do edital de
licitagao pregéo presencial 052/2013 e seus anexos.
Data e Horario da Sessao Publica: 12 DE DEZEMBRO DE 2013 AS 09:00 HORAS, na
sede da Prefeitura Municipal de Guapirama, sita @ Rua Dois de Margo, 460.

O edital completo e informagdes estao disponiveis aos interessados na Secretaria Geral do
Municipio de Guapirama, na Rua Dois de Marg¢o, 460, nos horarios das 08:00 as 11:00 e
13:00 as 16:00 horas.

A pasta técnica, com o inteiro teor do edital e seus respectivos modelos, adendos e
anexos poderdo ser examinados no enderec¢o, acima indicado, no horario comercial,
ou pelo enderego eletrénico www.quapirama.pr.gov.br. Informagdes adicionais, dividas
e pedidos de esclarecimento deverao ser dirigidos & Comissdao de Licitacdo no
endere¢o acima mencionado — fone/fax: (0**43) 3573-1122.

apirama - PR, 26 de Novembro de 2013.
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GUAPIRAMA - PR

PREGAO PRESENCIAL N° 052/2013

CREDENCIAMENTO

GUAPIRAMA, 12 de dezembro de 2013.

Avenidas VOortugal, 103 Lonaring i LEF. 80ULE U
Fone: (43) 3372-1300 — Fax: 3372-1310 — www.sistemamaxi.com.br
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TERMO DE CREDENCIAMENTO

Londrina, 12 de Dezembro de 2013

Ao (a) Pregoeiro (a) e Equipe de Apoio
Municipio de Guapirama, Estado do Parana.
Pregdo Presencial n°52/2013

Prezados Senhores:

. MAXIPRINT GRAFICA E EDITORA LTDA., inscrita no CNPJ/MF sob o n2 80.190.796/0001-21,
com sede a Avenida Portugal, 155, Jardim Igapd, Londrina, PR - CEP 86040-010, por intermédio
dos seus representantes legais, EMANUEL ADRIANO DE SOUZA, brasileiro, casado,
administrador, portador da cédula de identidade RG 12.666.878/4 expedida pelo IIRGD/SP em
09/06/2000 e CPF/MF 057.736.968/78 e MARIO GHIO JUNIOR, brasileiro, casado,
administrador de empresas, portador da cédula de identidade RG n2 21135759-5, expedida
pelo SSP/SP em 08/12/2009, e inscrito no CPF/MF sob o n? 127.225.868-86, através do
presente, credencia o Sr. CLAUDIO NAVES DE SOUZA, brasileiro, casado, portador da cédula de
identidade RG 17.787.835 SSP/SP e CPF 071.559.518-03, a participar da licitagdo instaurada
pelo Municipio de Guapirama, Estado do Parand, na modalidade de Pregdo Presencial n2
052/2013, na qualidade de REPRESENTANTE LEGAL, outorgando-lhe plenos poderes para
pronunciar-se em nome da empresa, bem como formular propostas e lances, e praticar todos
os demais atos inerentes ao certame.

[F_QJ{A m/\/\ o)
AXIPRIN TORA LTDA MAXIPRINTNGRAFICA E EDJTORA LTDA
manuel Adrlano de'Souza io Ghio Ju

Diretor Diretor
RG 12.666.878-4 IIRGD/SP 211.357.595 SSP/SP
CPF/MF 057.736.968/78 CPF/MF 127.225.868-86

)\)R[DICO

Abril Educegho

Avenida Portugal, 155 - Bairro Ilgap6
CEP: 86046-010 - Londrina/PR

Fone: (43) 3372-1300 - Fax: 3372-1310
CNPJ: 80.190.796/0001-21
www.sistemamaxi.com.br
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DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

Londrina, 12 de Dezembro de 2013

Ao (a) Pregoeiro (a) e Equipe de Apoio
Municipio de Guapirama, Estado do Parana.
Pregdo Presencial n°52/2013

Prezados Senhores:

MAXIPRINT GRAFICA E EDITORA LTDA., inscrita no CNPJ/MF sob o n2 80.190.796/0001-21,
com sede a Avenida Portugal, 155, Jardim Igapd, Londrina, PR - CEP 86040-010, por intermédio
dos seus representantes legais, EMANUEL ADRIANO DE SOUZA, brasileiro, casado,
administrador, portador da cédula de identidade RG 12.666.878/4 expedida pelo IIRGD/SP em
09/06/2000 e CPF/MF 057.736.968/78 e MARIO GHIO JUNIOR, brasileiro, casado,
administrador de empresas, portador da cédula de identidade RG n? 21135759-5, expedida
pelo SSP/SP em 08/12/2009, e inscrito no CPF/MF sob o n? 127.225.868-86,
DECLARA, sob as penas da Lei, conhecer e aceitar as condigdes constantes deste Pregdo

Presencial e seus Anexos, e que atende plenamente aos requisitos necessarios para habilitacao
e proposta, nos termos do art. 42, Inciso VI, da Lei n2 10.520, de 17 de Julho de 2002.

-
. Al
XIPRINT GRAFICA E\EDITORA LTDA MAXIRRINT hAFICA EE RA LTDA
‘manférﬁariang e Souza lajo Ghio Junjio
Diretor Diretor
RG 12.666.878-4 I|IRGD/SP RG 211.357.595 SSP/SP
CPF/MF 057.736.968/78 CPF/MF 127.225.868-86

Glovanni Peduto
Abril Educagio

CEP: 86046-010 - Londrina/PR

Fone: (43) 3372-1300 - Fax: 3372-1310
CNPJ: 80.190.796/0001-21
www.sistemamaxi.com.br

é) Avenida Portugal, 155 - Bairro lgapé




39° ALTERAGAO DO CONTRATO SOCIAL DA
MAXIPRINT GRAFICA E EDITORA LTDA.
CNPJ/MF N° 80.180.796/0001-21
NIRE 41.201.891.089

Pelo presente instrumento particular e na melhor forma de direito, as panes abaixo

gualificadas:

1 ABRIL EDUCAGAO S.A., sociedade por agdes, com sede na Cidade de S&o
Paulo, Estado de Sao Paulo, na Av. Otaviano Alves de Lima n° 4.400, 7° andar, Ala C,
Bairro Vila Arcadia, CEP 02909-900, inscrita no CNPJ/MF sab o n° 02.541.982/0001-
54, com seus atos constitutivos arquivados na Junta Comercial do Estado de Sao
Paulo (“JUCESP") sob o NIRE 35.300.175.832, neste ato representada na forma de
seu Estatuto Social, por seus Diretores, o Sr. Fabio Murilo Costa D'Avila Carvalho,
brasileiro, casado, engenheiro, portador da cédula de identidade RG n°® 85981496,
expedida pela SSP/RJ e inscrito no CPF/MF sob o n® 905.632.557-49 e a Dra. Patricia
Barbi Costa, brasileira, advogada, solteira, portadora da Cédula de |dentidade RG n°
27740011-9 e inscrita no CPF/MF sob o n° 293.377.588-30, ambos com endereco
comercial na Cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo, na Avenida Otaviano Alves
de Lima, 4.400, 7° andar, Ala C, bairro Vila Arcadia, CEP 02909-900, e

2. CAEP - CENTRAL ABRIL EDUCACAO E PARTICIPAGOES S.A., sociedade
por agdes, com sede na Cidade de Sao Paulo, Estado de S&o Paulo, na Av. das
Nagdes Unidas n°® 7.221, 24° andar, setor B, Pinheiros, CEP 05425-802, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 03.824.725/0001-92, com seus atos constitutivos arquivados na
JUCESP sob o NIRE 35.300.449.606, neste ato representada na forma de seu
Estatuto Social por seus Diretores, Sr. Fabio Murilo Costa D’Avila Carvalho e a Dra.
Patricia Barbi Costa, ambos acima qualificados.

Na qualidade de Unicas socias da MAXIPRINT GRAFICA E EDITORA LTDA.,
sociedade empresdria limitada, com %%E@%P@&ﬁéﬁé?@ﬁ%%na, Estado do Parana,

Ao 'CNPYIMP S8 @ Mo 80.190.796/0001-21,
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Parana sob o NIRE 41.201.891.089 (“Sociedade”), tém entre si, justo e contratado,
alterar o Contrato Social da Sociedade e tomar as seguintes deliberagdes, todas por
unanimidade, dispensando-se a ata de reuniao de sécios, em face do disposto no §3°
do artigo 1.072 da Lei n® 10.406/02 (“Cédigo Civil"):

1. Abertura de Nova Filial da Sociedade.

1.1. As sécias resolvem, de mutuo e comum acordo, abrir uma nova filial da
Sociedade na Rua Miguel Chaves Gouveia, 56, Jardim Igapo |, Londrina, Parana, CEP
86046-040.

1.2 A filial ora constituida exercera apenas as fungdes de escritdrio administrativo.

B

1.3. Em virtude da abertura da filial acima deliberada, a clausula 3* do Contrato
Social passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Cldusula 3% — A Sociedade tem sede e foro na Cidade de Londrina, Estado do
Parand, na Avenida Portugal, 155, Jardim Igapé, CEP 86.046-010, Londrina —
PR. A sociedade poderd, por deliberagao de sécios, abrir filiais e outros
estabelecimentos em qualquer parte do territério nacional.

Paragrafo Unico — A Sociedade possui uma filial na Rua Miguel Chaves
Gouveia, 56, Jardim Igapé |, Londrina, Parana, CEP 86.046-040."

2. CONSOLIDAGCAO DO CONTRATO SOCIAL.

2.1. Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato Social da Sociedade,

as gquais sdo, neste ato, expressamente aprovadas e ratificadas pela unanimidade dos
Sacios.
CARTORIO DO 15° TABELIAQ DE NOTAS
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2.2. Em virtude das alteragbes acmawés §6 Q&';E”‘re,ﬁf 1 consolidar o Contrato




"CONTRATO SOCIAL DA
MAXIPRINT GRAFICA E EDITORA LTDP}”
CNPJ/MF N° 80.190.796/0001-21
NIRE 41.201.891.089

CAPITULO |
DENOMINACAO, REGENCIA, SEDE E PRAZO DE DURAGAO

Clausula 1 — A sociedade empresaria limitada opera sob a denominagao ae
MAXIPRINT GRAFICA E EDITORA LTDA. (“Sociedade”).

Clausula 2 — A Sociedade sera regida pelo presente Contrato Social e pelas
disposicdes inseridas no capitulo proprio das sociedades limitadas no Cédigo Civil (Lei
n® 10.406/02), sendo ainda regida de forma supletiva pelas normas da sociedade

andnima.

Clausula 3% — A Sociedade tem sede e foro na Cidade de Londrina, Estado do Parana,
na Avenida Portugal, 155, Jardim lgapé, CEP 86.046-010, Londrina — PR. A sociedade
podera, por deliberagdo de socios, abrir filiais e outros estabelecimentos em qualquer

parte do territorio nacional.

Paragrafo Unico — A Sociedade possui uma filial na Rua Miguel Chaves Gouveia, 56,

Jardim Igap6 |, Londrina, Parana, CEP 86.046-040.

Clausula 4° — A Sociedade iniciou suas atividades em 01 de julho de 1987, com seus
atos constitutivos arquivados perante a Junta Comercial do Estado do Parand

(“JUCEPAR") sob o n° 41 201.891.08, em sessao de 03 de julho de 1987, e seu prazo

de duracgéo sera indeterminado. E,AE_T"TR"’ a 15;“%5;“?%’1?%
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CAPITULO Il
OBJETO .
Clausula 5 — A sociedade tem por atividade a industria, comércio e prestagdo de
servicos nas areas de gréfica, editora, comércio de livros e material didatico (pesquisa,
criagdo, producdo, impressdo e comercializagdo) de educagao infantil, ensinc
fundamental, ensino médio, educagio de jovens e adultos —EJA e pré-vestibular, além
de material de apoio, treinamento de pessoal aperfeicoamento e assessoramento
pedagégico, organizagéo de feiras (exposigdes, congressos desportivos e culturais). |

CAPITULO I
CAPITAL SOCIAL

Clausula 6* — O capital social devidamente subscrito e integralizado é de R$
39.727.885,00 (trinta e nove milhdes, setecentos vinte e sete mil, oitocentos e oitenta
cinco reais), dividido em 39.727.885 (trinta e nove milhdes, setecentas e vinte e sete
mil, oitocentas e oitenta cinco) quotas no valor de R$ 1,00 (um real) cada, distribuidas

entre os socios nos termos seguintes:

s6clos QUOTAS VALOR (R$) PERCENTUAL
ABRIL EDUCAGAO S.A. 39.727.884 39.727.884,00 99,99999%
CAEP - CENTRAL ABRIL 1 1,00 0,00001%
EDUCAGAO E

PARTICIPAGOES S.A.

TOTAL 39.727.885 39.727.885 100%

Paragrafo Primeiro — A responsebilitiasie 189g:80ciRRors Solidaria e limitada 2
Av Dr, Cardogo up Malo, 1835 Tal 3058.810
importancia total do capital social subsaito ol infeigf iz Ade"

reprografica estraida pela parte. conforme
onginal apresentado, doy fe.
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Paragrafo Segundo - A quotas ndo poderao ser caucionadas, empenhadas,
oneradas ou gravadas, total ou parcialmente, a qualquer titulo, salvo com autorizagéo
escrita de socios que representem a maioria absoluta do capital social.

4

CAPITULO IV
DELIBERAGOES SOCIAIS

Clausula 7° — Além das materias indicadas em outras Clausulas do presente Contrato
Social, dependem de deliberagao dos s0Ci0S, respeitando o quorum de deliberagéao

estabelecido na Clausula 82 as seguintes matérias:

(a) a modificagéo do presente Contrato Social;

(b)y a incorporagao, fuso ou dissolugio da Sociedade, ou @ cessdo do estado
de liquidagéo;

{c) a designagao dos administradores guando feita em ato separado;

(d) a destituigao dos administradores;

(e) o modo de remuneragao dos administradores;

(fy o pedidode recuperagao judicia!lextrajudicia!;

{gy a aprovagéo das contas da administragao;

(h) anomeagao e destituigao dos liguidantes e © julgamento das suas contas.

Clausula 8 — As deliberagbes serao tomadas mediante aprovacgdo de socios
representando no minimo % (trés quartos) do capital social, salvo guando guorum

maior for exigido por lei ou pelo presente Contrato Social.

Clausula 9% — As deliberagbes dos s6cios serao sempre tomadas na forma de reuniao.
Toda e qualguer reunido ficara dispensada quando todos os sécios decidirem, por

escrito, sobre a matéria que seria objeto dela.

Paragrafo Unico — Dos traba&h;%ﬁé%f@iﬁé}%géogﬁggzﬁwada ata no livro de atas de
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queiram assina-la. Somente sera levada ao registro publico competente a copia da ata
ou extrato das deliberagdes que devam produzir efeitos perante terceiros.

&

Clausula 10 — Sera realizada reuni@o anual de socios, Nos quatro meses seguintes v
término do exercicio social, para tomar as contas dos administradores € deliberar
sobre as demonstragdes financeiras, bem como para designagao de administradores

se for o caso.

Paragrafo Primeiro — Copias das demonstracdes financeiras devem ser distribuidas
a0s sécios com no minimo trinta dias de antecedéncia da data de reunido anual.

Paragrafo Segundo — Aplicam-se as reunides anuais 0s procedimentos previstos na

Clausula 92,

CAPITULO V
ADMINISTRAGAO

Clausula 112 — A administragdo da Sociedade sera exercida por, no minimo, 02 (dois)
administradores, podendo ser sOcios ou nao, 0s quais serdo designados Diretores,
com prazo de mandato indeterminado. Os Diretores estdo dispensados de prestar
caugao em garantia de sua gestdo e, por prazo indeterminado e sob a denominagao
que lhes vier a ser estabelecida pelos so6cios quando de sua designagao, terao
poderes para praticar os atos necessarios ou convenientes a administragédo da

Sociedade, inclusive:

(a) a representagao ativa e passiva da Sociedade, em juizo ou fora dele,
inclusive a representagdo perante qualquer reparticdo federal, estadual ou

municipal e autarquias; €

CABTOBIO DO 15° TABELIAQ DE NOTAS
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Paragrafo Unico — E vedado o uso da denominagéo social em negocios estranhos ao
objeto social, inclusive a outorga de fianga, aval ou garantia em negbcios ou
operagbes de terceiros.

&

Clausula 12 — A Sociedade somente se obriga:

a) pela assinatura conjunta de pelo menos 2 (dois) Diretores; ou

b) pela assinatura conjunta de 1 (um) Diretor e de 1 (um) procurador, este
Gitimo agindo dentro dos limites estabelecidos no respectivo instrumento
de mandato, ou

c) pela assinatura conjunta de 2 (dois) procuradores com poderes, 0s quais
deverao agir dentro dos limites estabelecidos nos respectivos instrumentos
de mandato; ou

d) pela assinatura de 1 (um) procurador com poderes especiais, agindo
isoladamente e dentro dos limites estabelecidos no respectivo instrumento
de mandato.

Paragrafo Unico — As procuragdes outorgadas pela Sociedade dever&o ser sempre €
exclusivamente assinadas por 2 (dois) Diretores em conjunto, devendo ser
expressamente identificados os poderes outorgados e, com excegdo dagueles com
poderes "ad judicia”, terdo prazo de validade determinado de 1 (um) ano.

CAPITULO VI
CESSAO E TRANSFERENCIA DE QUOTAS

Clausula 13 — A cessdo de quotas, ainda que para sécios da Sociedade, somente
sera valida mediante a prévia e expressa autorizagdo de soécios representando a

maioria do capital social. A mesma regra se aplica a cessao do direito de preferéncia

TORIO D F SLIAQ DE NOTAS
referente a qualquer aumentqﬂR@ c@p{ al ociedads!
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CAPITULO VII
EXERCICIO SOCIAL, BALANGO E LUCROS

o
Clausula 14 — O exercicio social se encerra no dia 31 de dezembro de cada ano, daid

em que ser&o levantadas as demonstracdes financeiras do exercicio.

Paragrafo Primeiro — Os resultados apurados ao final de cada exercicio soc.al
deverao ter o destino que vier a ser determinado pelos sécios. A distribuigdo de lucros,
se houver, sera feita aos sécios na proporgao de sua participagéo no capital social,
salvo deliberacao em contrario tomada pela unanimidade dos sécios.

Paragrafo Segundo — A Sociedade, por deliberagao dos socios, podera distribuir
lucros a conta de lucros acumulados ou a conta de reserva de lucros existente no mais

recente balango anual.

Paragrafo Terceiro — A Sociedade, por deliberagdo dos sdcios, podera levantar
balangos e distribuir lucros em periodos menores.

CAPITULO VIIi
RESOLUGAO E EXCLUSAO DE sOcCIo

Clausula 15 — No caso de morte ou incapacidade de so6cio, pessoa natural, ou
liquidagao ou faléncia de socio pessoa juridica, a Sociedade ndo se dissolvera, mas

sera resolvida com relagéo ao socio em questdo, cuja quota sera liquidada.

Clausula 16 — Havendo justa causa, 08 socios representando mais da metade do
capital social poderao excluir um ou mais sécios da sociedade mediante alteragao do

presente Contrato Social.

Paragrafo Unico — A exclusdo sera determinada em reunido especiaimente
convocada para este fim, dandasseteitneia antesipadante dez dias Uteis ao s6cio que

y Cardusy e Misd. 1805 1 585100

se pretende excluir e permntm&@:ihas o..exercicio: dm direito de defesa. O nao
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CAPITULO IX

CALCULO E PAGAMENTO DE HAVERES

"
Clausula 17 — nas hipoteses de resolugéo da sociedade com relagdo a um séuity,
exclusio de socio ou exercicio do direito de retirada, a quota a ser liquidada sera
calculada com base ao valor contabil a data do respectivo evento apurado em balargo
especialmente levantado. O valor apurado sera pago em dinheiro ou bens em até virte
e quatro meses, em parcelas ou ndo, conforme determinado pelos sbécios

remanescentes,

CAPITULO X
DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO DA SOCIEDADE

Clausula 18 — A sociedade sera dissolvida por deliberagao dos socios, na forma do
disposto na Clausula 79, e nas demais hipdteses previstas em lei.

Clausula 19 — Dissolvida a Sociedade, sua liquidagéo sera procedida de conformidade
com o disposto nos artigos 1.102 a 1.112 do Cédigo Civil.

CAPITULO XI
TRANSFORMAGAOQ

Clausula 20 — A Sociedade poderd adotar qualquer outro tipo societario por
deliberagao dos sécios. Os socios desde ja renunciam, expressamente ao direito de
retirada em caso de mudanga do tipo societario.

CAPITULO XII
FORO

Clausula 21 - Fica eleito 0 for% A‘E%ﬁé’ﬁ{ﬂ?&%ﬁﬁﬁé&&ﬁf“’- estado de S&o Paulo para

dirimir quaisquer controversias Ubrfquaﬁ‘h-idtij‘%‘;i prﬁ%é‘g‘;’é Contrato Social, seja nas

AUTENTICALAD, Altgntiee

relagdes entre os s6cios ou entfEgstes 8'd'3




CAPITULO Xl
ADMINISTRADORES

®
Clausula 22 — Os administradores nao sdcios, & que atuam sob a denominagéo Ure

Diretor, s&o;

)

(i)

(iii)

MARIO GHIO JUNIOR, brasileiro, casado, administrador, portador Jda
cédula de identidade RG n° 21135759, expedida pela SSP/SP, inscrito no
CPF/MF sob o n° 127.225.868-86, com endereco comercial na Cidade de
S0 Paulo, Estado de Sédo Paulo, na Avenida Otaviano Alves de Limg,
4.400, 7° andar, Ala C, bairro Vila Arcadia, CEP 02909-900;

JOAO LACERDA ALMEIDA E SILVA, brasileiro, analista de sistema,
divorciado, portador da cédula de identidade RG n°® MG3085825, inscrito
no CPF/MF sob o n° 550.293.886-72, com enderego comercial na Cidade
de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Avenida Otaviano Alves de Lima,
4.400, 7° andar, Ala C, bairro Vila Arcadia, CEP 02909-900;

FABIO MURILO COSTA D'AVILA CARVALHO, brasileiro, casado,
engenheiro, portador da cédula de identidade RG n° 85981496, expedida
pela SSP/RJ, e inscrito no CPFIMF sob o n° 005.632.557-49, com
enderego comercial na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sio0 Paulo, na
Avenida Otaviano Alves de Lima, 4.400, 7° andar, Ala C, bairro Vila
Arcadia, CEP 02909-800; e

EMANUEL ADRIANO DE SOUZA, brasileiro, divorciado, administrador de
empresas, portador da cédula de identidade RG n° 12666878, expedida
pelo IIRGD/SP, inscrito no CPF/MF sob o n°® 057.736.968-78, com

enderego comercial Eﬂer@ﬁ%‘a‘?&’d&a&ﬂﬁ’u?ﬁo‘ﬂg' Estado de S&o Paulo, na
Avenida Otaviano A[J\fijg%‘é;?;q_ég.}fi_r‘ﬁa,‘ﬁﬂ.41‘)03‘59'?“90 andar, Ala C, bairro Vila

AulentiEn 4 ‘Bragenth copia
Arcadia, CEP 02909-800. %%, 200, ™
8. Paulo, :




E por estarem assim justos e contratadas, firmam as partes o presente instrumento em
03 (trés) vias de igual teor e forma para um so efeito, na presenga das 02 (duas)

testemunhas abaixo assinadas.
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Londrina (PR), 11 de junho de 2013.
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SISTEMA

I %Abril EDUCAGAO

DE ENSINO

PROCURACAO

MAXIPRINT GRAFICA E EDITORA LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 80.190.796/0001-21, com
sede a Avenida Portugal, 155, Jardim Igap6, Londrina, PR - CEP 86040-010 neste ato representada
por seus diretores EMANUEL ADRIANO DE SOUZA, brasileiro, casado, administrador, portador da
cédula de identidade RG 12.666.878/4 1IRGD/SP e CPF/MF 057.736.968/78 e MARIO GHIO
JUNIOR, brasileiro, casado, administrador de empresas, portador da cédula de identidade RG n?
21135759-5, expedida pelo SSP/SP, e inscrito no CPF/MF sob o n? 127.225.868-86, ambos com
enderego comercial na Avenida Otaviano Alves de Lima, 4400, Vila Arcadia, Capital do Estado de
S3ao Paulo, nomeia e constitui seus bastantes procuradores: LUIZ FERNANDO JAMIL MALUF,
brasileiro, casado, gerente comercial, portador da cédula de identidade RG 7.535.925-X e CPF
966.302.728-20, MANUEL REIGADA GUERRA, brasileiro, casado, supervisor de vendas, portador
da cédula de identidade RG 8.599.897-7 SSP/SP e CPF 009.716.788-63, GIOVANNI| PEDUTO,
brasileiro, solteiro, advogado, inscrito na OAB/SP 172.639 e no CPF 257.203.118-31, GABRIELA
CAVALCANTI DA SILVA, brasileira, solteira, advogada, portadora da cédula de identidade RG
41.598.741-6 SSP/SP e CPF 335.502.728.63, JULIANO DA SILVA BRAGUIROLLI, brasileiro,
divorciado, consultor comercial, portador da cédula de identidade RG 24.439.283-3 SSP/SP e CPF
255.337.728-20 e CLAUDIO NAVES DE SOUZA, brasileiro, casado, portador da cédula de
identidade RG 17.787.835 SSP/SP e CPF 071.559.518-03, LUIZ CARLOS PALOMBO DE MEDEIROS,
Brasileiro, casado, consultor comercial, RG 16.871.177 SSP/SP e CPF 091.803.308-00, a quem
confere os mais amplos, gerais e ilimitados poderes para o fim especificos de atuacdo no certame
licitatério promovido pela Prefeitura Municipal de Guapirama através do Pregido Presencial
n°052/2013, do tipo Menor Prego, podendo para tanto prestar esclarecimentos, formular ofertas, |
lances e demais negociagdes, negociar preco, impugnar, assinar e rubricar documentos, atas,
declaragdes e propostas, podendo ainda receber notificagdes, visar documentos, interpor recurso,
manifestar-se quanto a desisténcia deste em qualquer fase, e praticar todos os demais atos
inerentes ao referido certame. A validade deste mandato se extingue com a adjudicagdo do

= e ())JL L ﬂ/‘/‘/\f\o yﬁ
IPRINT GRAFICA E ED|TORA LTDA MAXIPRINIK GRAFICA E EDITORA LTDA

iano de Souza ario Ghio Junior
Diretor

objeto.

Lorging, 29 de Novembro de 2013.
Top 92 i
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIRAMA

CNPJ/MF 75.443.812/0001-00

Rua 2 de margo, 460 - Telefone/Fax: (043) 3573-1122

Guapirama — Parana

ATA DE JULGAMENTO - PREGAO PRESENCIAL N°52/2013.

OBJETO: AQUISIGAO DE MATERIAL DIDATICO/PEDAGOGICO PARA UTILIZAGAO
NO PROCESSO EDUCACIAL DOS ALUNOS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL.

Aos 12 dias do més de dezembro do ano de 2013 (dois mil e treze), as 09:05 (nove
horas e cinco minutos), em uma das salas da Prefeitura Municipal de Guapirama, fez-se
presentes a pregoeira e equipe de apoio, nomeados pela Portaria n° 002/2013, de
07/01/2013.

Nomeados pela mesma portaria, acima mencionada, para o fim especifico de procederem
ao julgamento do Pregao Presencial N°52/2013, que tem por objeto AQUISICAO DE
MATERIAL DIDATICO/PEDAGOGICO PARA UTILIZACAO NO PROCESSO
EDUCACIAL DOS ALUNOS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL conforme especificacdes
constantes do edital de licitagdo Pregéo presencial n®.52/2013

Verificou-se a presencga das Empresas, com seus respectivos representantes:
1. MAXIPRINT GRAFICA E EDITORA LTDA , que apresentaram declaragao de ciéncia
que cumprem integralmente os requisitos da habilitagdo (Anexo 1) e as credenciais
respectivas, assim sendo representantes da empresa 1.

MAXIPRINT GRAFICA E EDITORA LTDA | CLAUDIO NAVES DE SOUZA
CPF:071.559.518-03

Em seguida a pregoeira, considerando que o edital foi devidamente publicado, tendo em
vista que as empresas, acima nominadas acudiram ao chamamento, procedeu & abertura
do envelope da proposta que apresentou o seguinte resultado:

LOTE UNICO:

Com o resultado da analise, foi classificada a empresa. No mesmo ato foi verificado se o
preco da proposta estava de acordo com o prego maximo e se o preco era inexequivel.
Assim, foi dado prosseguimento ao feito, iniciando a fase de lances, como consta a
sequlir:

Empresa V. INICIAL N° DO LANCE VALOR DO
LANCE
MAXIPRINT GRAFICA E 112.785,00
EDITORA LTDA 1 112.700,00

&k



Cumprida a etapa dos lances acima mencionada e, chegado ao resultado final, a
pregoeira oficial decidiu que foram cumpridas as formalidades da etapa e, apds consulta
aos membros da comisséo, manifestou pela aceitabilidade da proposta apresentada pela
empresa vencedora, a qual se comprometeu a entregar uma nova lista com desconto, no
prazo de 03 (trés dias), sob pena de decair do direito a contratagao, e fornecer o servigo
constante no edital, de acordo com as especificacdes exigidas. Ato continuo, a pregoeira
procedeu a abertura do envelope de documentos de habilitagdo para a verificagédo das
condigdes fixadas no edital. Apés verificagdo e analise dos documentos de habilitagdo da
apresentada, todos os membros da comissao julgaram que a proponente atendeu aos
requisitos exigidos no edital. Em continuidade, a pregoeira abriu a palavra para o registro
de manifestag&o sobre recurso, onde todos se mantiveram em siléncio. Em seguida, a
senhora pregoeira procedeu a adjudicagao dos lotes da seguinte forma:

LOTE UNICO para a empresa VALOR

MAXIPRINT GRAFICA E EDITORALTDA |R$ 112.700,00 (cento e doze mil
setecentos reais)

E determinou a remessa ao senhor Prefeito para a homologacao do processo. Nada mais
a relatar, foi lavrada a presente ata que vai assinada pela pregoeira, equipe de apoio e
licitantes, que assim o desejarem.

DE OLIVEIRA
PREGOEIRA

EQUIPE DE APOIO:

LEILA DE OLIVEIRA MORAES LB

SILVIA ANDREIA DE OLIVEIRA GONCALVES

MAXIPRINT GRAFICA E EDITQRA LTDA
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GUAPIRAMA - PR

PREGAO PRESENCIAL N° 052/2013

PROPOSTA COMERCIAL

GUAPIRAMA, 12 de dezembro de 2013.
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PROPOSTA DE PREGO

MAXIPRINT GRAFICA E EDITORA LTDA

CNPJ: 80.190.796/0001-21

Inscricao Estadual: 60104494-38

Endereco: Avenida Portugal, n® 155, Jardim Igap6, CEP: 86046-010 Londrina / PR.
TELEFONE: (11) 3990-1990

E-MAIL: BRUNA.CAMARGO@ABRIL.COM.BR

Banco: Caixa Econdmica Federal Agéncia n°: 1631 Conta Corrente n°: 702-0

Nome: Emanuel Adriano de Souza e Mario Ghio Junior

Endereco para envio do contrato: Avenida Otaviano Alves de Lima, n® 4.400, 3° Andar, Vila
Arcédia, CEP: 02909-900 S&o Paulo / SP.

Londrina, 12 de dezembro de 2013.

Ao Pregoeiro e Equipe de Apoio
Municipio de Guapirama, Estado do Parana.
Referencia: Pregdo Presencial n° 052/2013

ltem Especificagao Quantidade Marca Preco Prego Total
Unitario

1 Maternal 50 MAXIPRINT R$ 219,00 | RS 10.950,00

. 2 Pré —escola | 60 MAXIPRINT RS 219,00 | RS 13.140,00

3 Pré — escola ll 90 MAXIPRINT R$ 219,00 | RS 19.710,00

4 1° Ano do Ensino Fundamental 90 MAXIPRINT RS 219,00 | RS 19.710,00

5 2° Ano do Ensino Fundamental 90 MAXIPRINT RS 219,00 | RS 19.710,00

6 3° Ano do Ensino Fundamental 70 MAXIPRINT RS 219,00 | RS 15.330,00

7 4° Ano do Ensino Fundamental 65 MAXIPRINT RS 219,00 | RS 14.235,00
TOTAL GERAL RS 112.785,00

Avenida Portugal, 155 - Bairro lgapo
CEP: 86046-010 - Londrina/PR

Fone: (43) 3372-1300 - Fax: 3372-1310
CNPJ: 80.190.796/0001-21
www.sistemamaxi.com.br
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Prezados Senhores:

O valor unitario, fixo e sem reajuste, proposto para o fornecimento dos materiais esta
discriminado conforme o constante no Objeto do Pregdo Presencial, bem como o valor de cada
item {em anexo).

0 prazo de entrega dos materiais sera de 24 horas, ap6s a solicitagdo por Autorizacdo de
Entrega.

Condigdo de Pagamento: 30 dias contados do recebimento dos materiais.

Prazo de validade da proposta de pregos é de 60 (sessenta) dias corridos, a partir da data do
. recebimento da proposta pela Comiss3o de Licitagdo.

Acompanha a presente proposta a relagdo dos materiais constantes no Objeto do Pregdo
Presencial n® 052/2013.

A proponente da presente licitacdo obriga a prestar garantia dos produtos cotados, na forma
da Lei.

Atenciosamente.

oz
. Claudio Naves de%uza

CPF: 071.559.518-03

Consultor Comercial

Avenida Portugal, 155 - Bairro Igapo
CEP: 86046-010 - Londrina/PR

Fone: (43) 3372-1300 - Fax: 3372-1310
CNPJ: 80.190.796/0001-21
www.sistemamaxi.com.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUAPIRAMA - PR

PREGAO PRESENCIAL N° 052/2013

DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

GUAPIRAMA, 12 de dezembro de 2013.

Avenida Portugal, 155 — Londrina — PR — CEP: 86046-010
Fone: (43) 3372-1300 — Fax: 3372-1310 — www.sistemamaxi.com.br



392 ALTERAGAO DO CONTRATO SOCIAL DA
MAXIPRINT GRAFICA E EDITORA LTDA.
CNPJ/MF N° 80.180.796/0001-21
NIRE 41.201.891.089

Pelo presente instrumento particular e na melhor forma de direito, as partes abaixo
qualificadas:

1. ABRIL EDUCAGAO S.A., sociedade por agdes, com sede na Cidade de S&o
Paulo, Estado de Sao Paulo, na Av. Otaviano Alves de Lima n® 4.400, 7° andar, Ala <,
Bairro Vila Arcadia, CEP 02909-900, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 02.541.982/0001-
54, com seus atos constitutivos arquivados na Junta Comercial do Estado de Sao
Paulo (“JUCESP”) sob o NIRE 35.300.175.832, neste ato representada na forma de
seu Estatuto Social, por seus Diretores, o Sr. Fabio Murilo Costa D’Avila Carvalho,
brasileiro, casado, engenheiro, portador da cédula de identidade RG n°® 85981496,
expedida pela SSP/RJ e inscrito no CPF/MF sob o n°® 905.632.557-49 e a Dra, Patricia
Barbi Costa, brasileira, advogada, solteira, portadora da Cédula de Identidade RG n°
27740011-9 e inscrita no CPF/MF sob o n® 293.377.588-30, ambos com enderego
comercial na Cidade de Sao Paulo, Estado de S&o Paulo, na Avenida Otaviano Alves
de Lima, 4.400, 7° andar, Ala C, bairro Vila Arcadia, CEP 02909-900, e

2. CAEP — CENTRAL ABRIL EDUCAGAOQ E PARTICIPAGOES S.A., sociedade
por agbes, com sede na Cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo, na Av. das
Nagdes Unidas n° 7.221, 24° andar, setor B, Pinheiros, CEP 05425-902, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 03.824.725/0001-92, com seus atos constitutivos arquivados na
JUCESP sob o NIRE 35.300.449.606, neste ato representada na forma de seu
Estatuto Social por seus Diretores, Sr. Fabio Murilo Costa D’Avila Carvalho & a Dra.
Patricia Barbi Costa, ambos acima qualificados.

Na qualidade de unicas socias da MAXIPRINT GRAFICA E EDITORA LTDA.

sociedade empresaria limitada, contsedeina 1&‘&5&@% N.L%‘P'[ﬁjrma Estado do Parana,

na Av. Portugal, 155, Jardim Igap, insorita, hé"c?h'tm/wﬂg% n® 80.190.796/0001-21,

reprografics exiraid anjeime

com seus atos constitutivos arqum{?déms




Parana sob o NIRE 41.201.891.089 (“Sociedade”), tém entre si, justo e contratado,
alterar o Contrato Social da Sociedade e tomar as seguintes deliberagdes, todas por
unanimidade, dispensando-se a ata de reunido de socios, em f?ce do disposto no §3°
do artigo 1.072 da Lei n° 10.406/02 ("Codigo Civil"):

1. Abertura de Nova Filial da Sociedade.

1.1. As sodcias resolvem, de mituo e comum acordo, abrir uma nova filial da
Sociedade na Rua Miguel Chaves Gouveia, 56, Jardim Igapo |, Londrina, Parana, CEP
86046-040.

1.2 A filial ora constituida exercera apenas as fungdes de escritorio administrativo.

sien

1.3. Em virtude da abertura da filial acima deliberada, a clausula 3? do Contrato
Social passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Clausula 37 — A Sociedade tem sede e foro na Cidade de Londrina, Estado do
Parana, na Avenida Portugal, 155, Jardim Igapé, CEP 86.046-010, Londrina —
PR. A sociedade poderé, por deliberagdo de socios, abrir filiais e outros
estabelecimentos em qualquer parte do territorio nacional.

Paragrafo Unico — A Sociedade possui uma filial na Rua Migue! Chaves
Gouveia, 56, Jardim Igapd |, Londrina, Parana, CEP 86.046-040."

2, CONSOLIDAGAO DO CONTRATO SOCIAL.

7 1. Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato Social da Sociedade,

vy

as quais sao, neste ato, expressamente aprovadas e ratificadas pela unanimidade dos
Sécios.

CAR'f‘RIO Do t8° TRBELIAQ LE NOTM
2.2. Em virtude das aiterag:o,@&;\&;m 08“363!@9 ?esolvem consolidar o Contrato
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“CONTRATO SOCIAL DA
MAXIPRINT GRAFICA E EDITORA LTDAJ_"
CNPJ/MF N° 80.190.796/0001-21
NIRE 41.201.891.089

CAPITULO |
DENOMINAGAO, REGENCIA, SEDE E PRAZO DE DURAGAO

Clausula 1 — A sociedade empresaria limitada opera sob a denominagao ae
MAXIPRINT GRAFICA E EDITORA LTDA. (“Sociedade”).

Clausula 2* — A Sociedade sera regida pelo presente Contrato Social e pelas
disposigdes inseridas no capitulo proprio das sociedades limitadas no Cadigo Civil (Lei
n® 10.406/02), sendo ainda regida de forma supletiva pelas normas da sociedade

anénima.

Clausula 3 — A Sociedade tem sede e foro na Cidade de Londrina, Estado do Parana,
na Avenida Portugal, 155, Jardim Igapé, CEP 86.046-010, Londrina — PR. A sociedade
poderd, por deliberagdo de socios, abrir filiais e outros estabelecimentos em qualquer

parte do territdrio nacional.

paragrafo Unico — A Sociedade possui uma filial na Rua Miguel Chaves Gouveia, 56,
Jardim Igap¢ |, Londrina, Parana, CEP 86.046-040.

Clausula 42 — A Sociedade iniciou suas atividades em 01 de julho de 1987, com seus
atos constitutivos arquivados perante a Junta Comercial do Estado do Parana

«JUCEPAR") sob o n°® 41.201.891.08, em sessao julho de 1987, e seu prazo
CARTORIO DO 15° TAREL
: A i AR T AnEa.410
de duragao sera indeterminado.  a o Cadoss 58 N_,m‘ C;gf ‘r»'c”;bﬁff-’:;i
AUTENTICAGAQ. Aulanlicd 2 t ‘




CAPITULO Il
OBJETO .
Clausula 52 — A sociedade tem por atividade a industria, comércio e prestagdo de
servigos nas areas de grafica, editora, comércio de livros e material didatico (pesquisa,
criagdo, produgdo, impressdo e comercializagdo) de educagdo infantil, ensins
fundamental, ensino médio, educagéo de jovens e adultos - EJA e pré-vestibular, alem
de material de apoio, treinamento de pessoal aperfeicoamento e assessoramento
pedagégico, organizagao de feiras (exposicdes, congressos desportivos e culturais).

CAPITULO I
CAPITAL SOCIAL

Clausula 6% — O capital social devidamente subscrito e integralizado é de R$
39.727.885,00 (trinta e nove milhdes, setecentos e vinte e sete mil, oitocentos e oitenta
cinco reais), dividido em 39.727.885 (trinta e nove milhdes, setecentas e vinte e sete
mil, oitocentas e oitenta cinco) quotas no valor de R$ 1,00 (um real) cada, distribuidas

entre os socios nos termos seguintes:

soclos QUOTAS VALOR (R$) PERCENTUAL
ABRIL EDUCAGAD S.A. 39.727.884 39.727.884,00 99,99999%
CAEP — CENTRAL ABRIL 1 1,00 0,00001%
EDUCAGAO E

PARTICIPAGOES S.A.

TOTAL 39.727.885 39.727.885 100%

CARTORIO DO 16 TA‘r]F.LrIﬂO Dﬁqﬁrgi?;
. . . P T Ah o Tl duoe A i gy .
Paragrafo Primeiro — A respﬁp{s,q@@%igag:%;,c{;?tﬁ&,fwms & solidaria e limitada a
AR o -‘ e .;0,,|urme

importancia total do capital social $UBSETHO, it htdgralizado

Gllg\"n Aufes




Paragrafo Segundo — A quotas ndo poderdo ser caucionadas, empenhadas,
oneradas ou gravadas, total ou parcialmente, a qualquer titulo, salvo com autorizagao
escrita de socios que representem a maioria absoluta do capital social.

¥

CAPITULO IV
DELIBERAGOES SOCIAIS

Clausula 72 — Além das matérias indicadas em outras Clausulas do presente Contrato
Social, dependem de deliberagdo dos sécios, respeitando o quorum de deliberagdo
estabelecido na Clausula 8?, as seguintes matérias:

(a) a modificagéo do presente Contrato Social;

(b) aincorporagéo, fusdo ou dissolugdo da Sociedade, ou a cessao do estado
de liquidagao;

(c) adesignagado dos administradores quando feita em ato separado;

(d) a destituigdo dos administradores;

() o modo de remuneragdo dos administradores;

() o pedido de recuperagéo judicial/extrajudicial;

(g) aaprovagao das contas da administragao; e

(h) anomeagéo e destituigao dos liquidantes e o julgamento das suas contas.

Clausula 8% — As deliberagdes serdo tomadas mediante aprovagao de socios
representando no minimo % (trés quartos) do capital social, salvo quando guorum
maior for exigido por lei ou pelo presente Contrato Social.

Clausula 92 — As deliberagées dos sécios serdo sempre tomadas na forma de reuniao.
Toda e qualquer reunifio ficara dispensada quando todos os sécios decidirem, por
escrito, sobre a matéria que seria objeto dela.

Paragrafo Unico — Dos trabalhos e deliberagdes ﬁseréé E,%X{ada ata no livro de atas de

. ; TARIG.D0 15° TABELIAQ DE NOTAS .
reuniées, ata essa que devera s?éﬁl,g%?glﬁ%fi@apejps:ﬁmﬁmbros da mesa & por socios
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gueiram assina-la. Somente sera levada ao registro publico competente a cépia da ata
ou extrato das deliberagdes que devam produzir efeitos perante terceiros.

e ‘
Clausula 10 — Sera realizada reunido anual de socios, nos quatro meses seguintes an
término do exercicio social, para tomar as contas dos administradores e deliberar
sobre as demonstracbes financeiras, bem como para designacio de administradores

se for o caso.

Paragrafo Primeiro — Copias das demonstrages financeiras devem ser distribuidas
a0s sbcios com no minimo trinta dias de antecedéncia da data de reuniac anual.

Paragrafo Segundo — Aplicam-se as reunides anuais os procedimentos previstos na

Clausuia 92,

CAPITULO V
ADMINISTRAGAO

Clausula 117 — A administragdo da Sociedade seré exercida por, no minimo, 02 (dois)
administradores, podendo ser socios ou nado, 0s quais serdo designados Diretores,
com prazo de mandato indeterminado, Os Diretores estio dispensados de prestar
caugdo em garantia de sua gestdo e, por prazo indeterminado e sob a denominagéo
que lhes vier a ser estabelecida pelos sécios quando de sua designacio, terao
poderes para praticar os atos necessarios ou convenientes a administragéo da

Sociedade, inclusive:

(a) a representacéo ativa e passiva da Sociedade, em juizo ou fora dele,
inclusive a representagdo perante qualquer reparticdo federal, estadual ou
municipal e autarquias; e
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Paragrafo Unico — £ vedado o uso da denominagdo social em negocios estranhos ao
objeto social, inclusive a outorga de fianga, aval ou garantia em negocios ou
operagdes de terceiros.

Clausula 12 — A Sociedade somente sé obriga:

a) pela assinatura conjunta de pelo menos 2 (dois) Diretores; ou

by pela assinatura conjunta de 1 (umj Diretor e de 1 (um) procurador, este
gltimo agindo dentro dos limites estabelecidos no respectivo instrumento
de mandato; ou '

c) pela assinatura conjunta de 2 (dois) procuradores com poderes, 0S quais
deverao agir dentro dos limites estabelecidos nos respectivos instrumentos
de mandato; ou

d) pela assinatura de 1 (um) procurador com poderes especiais, agindo
isoladamente e dentro dos limites estabelecidos no respectivo instrumento
de mandato.

paragrafo Unico — As procuragdes outorgadas pela Sociedade deverdo ser sempre €
exclusivamente assinadas por 2 (dois) Diretores em conjunto, devendo ser
expressamente identificados os poderes outorgados €, com excecio dagueles com
poderes “ad judicia®, terdo prazo de validade determinado de 1 (um) ano.

CAPITULO VI
CESSAO E TRANSFERENCIA DE QUOTAS

Clausula 13 — A cessdo de quotas, ainda que para sécios da Socledade, somente
sera valida mediante a prévia e expressa autorizacdo de sOcCios representando a

maioria do capital social. A mesma regra se aplica a cesséo do direito de preferéncia
referente a qualquer aumento @méapﬁehﬂéﬂ\%%%%%

( o Maig, 1885
v Dt Cardose go Maid 1885 - .
AUTENTICAGAQ. Autentico 8 rresente COpIA

reprografica sxlraida pelg parte.
origing: oleaemado. 00U f

S. Paulo,

conforme

0 DE

i

{ ALIDO SOMENTE
i AUTENTICIDADE

§ COM © SE




CAPITULO VI
EXERCICIO SOCIAL, BALANGCO E LUCROS

o
Clausula 14 — O exercicio social se encerra no dia 31 de dezembro de cada ano, daid

em que serao levantadas as demonstragdes financeiras do exercicio.

Paragrafo Primeiro — Os resultados apurados ao final de cada exercicio social
deverao ter o destino que vier a ser determinado pelos socios. A distribuigdo de lucros,
se houver, sera feita aos socios na proporgéo de sua participagéo no capital social,
salvo deliberagdo em contrério tomada pela unanimidade dos sbcios.

Paragrafo Segundo — A Sociedade, por deliberagao dos socios, podera distribuir
lucros a conta de lucros acumulados ou a conta de reserva de lucros existente no mais

recente balango anual.

Paragrafo Terceiro — A Sociedade, por deliberagdo dos socios, podera levantar

balangos e distribuir lucros em periodos menores.

CAPITULO VIII
RESOLUGAO E EXCLUSAO DE SOCIO

Clausula 15 — No caso de morte ou incapacidade de socio, pessoa natural, ou
liquidagéo ou faléncia de socio pessoa juridica, a Sociedade ndo se dissolvera, mas
sera resolvida com relagéo ao sécio em questéo, cuja quota sera liquidada.

Clausula 16 — Havendo justa causa, os socios representando mais da metade do
capital social poderao excluir um ou mais sdcios da sociedade mediante alteragao do

presente Contrato Social.

Paragrafo Unico — A exclusdo sera det m‘wﬁﬁ em reunido especialmente
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CAPITULO IX
CALCULO E PAGAMENTO DE HAVERES

Clausula 17 — nas hipéteses de resolugdo da sociedade céfr:'t relagio a um séui(ﬂ
exclusdo de socic ou exercicio do dirsito de retirada, a quota a ser liquidada sera
calculada com base ao valor contabil a data do respectivo evento apurado em balargo
especialmente levantado. O valor apurado sera pago em dinheiro ou bens em até vinte
e quatro meses, em parcelas ou nao, conforme determinado pelos socios

remanescentes.

CAPITULO X
DISSOLUCAO E LIQUIDAGAO DA SOCIEDADE

Clausula 18 — A sociedade sera dissolvida por deliberagao dos socios, na forma do
disposto na Clausula 72, e nas demais hipéteses previstas em lei.

Clausula 19 — Dissolvida a Sociedade, sua liquidagéo sera procedida de conformidade
com o disposto nos artigos 1.102 a 1.112 do Codigo Civil.

CAPITULO XI
TRANSFORMAGAO

Clausula 20 - A Sociedade poderd adotar qualquer outro tipo societario por
deliberagéo dos sécios. Os sécios desde ja renunciam, expressamente ao direito de
retirada em caso de mudanga do tipo societario.

CAPITULO Xl
FORO

Clausula 21 — Fica eleito o foro da Comarca de SégNE;ﬂgio, estado de Sdo Paulo para

HRIQ DO 15° TABELIAD D NOT ‘ .
gﬁﬁ;r&m%”Bd{ﬁ%pfe‘géw@ Contrato SOCIEL seja nas

dirimir quaisquer controversia ] 3
UTENTICAGAQ: Autentico - Prasenta 00

relagBes entre os SOCios ou entre;estes eaiSeviedads ™™

original apresentado 80U e 2 e
o

8. Paulo, 20
. b1




CAPITULO Xiii
ADMINISTRADORES

:ar ;
Clausula 22 — Os administradores néo sbcios, e que atuam sob a denominagao d=

Diretor, g&o:

®

(i)

(i)

(iv)

MARIO GHIO JUNIOR, brasileiro, casado, administrador, portador da
cédula de identidade RG n° 21135759, expedida pela SSP/SP, inscrito no
CPE/MF sob o n® 127.225.868-86, com endereco comercial na Cidade de
Sio0 Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Avenida Otaviano Alves de Lime,
4.400, 7° andar, Ala C, bairro Vila Arcadia, CEP 02909-900;

JOAO LACERDA ALMEIDA E SILVA, brasileiro, analista de sistema,
divorciado, portador da cédula de identidade RG n® MG30858285, inscrito
no CPF/MF sob o n® 550.293.886-72, com enderego comercial na Cidade
de Sao Paulo, Estado de Séo Paulo, na Avenida Otaviano Alves de Lima,
4.400, 7° andar, Ala C, bairro Vila Arcadia, CEP 02809-800;

FABIO MURILO COSTA D’AVILA CARVALHO, brasileiro, casado,
engenheiro, portador da cédula de identidade RG n° 85981496, expedida
pela SSP/RJ, e inscritc no CPE/MF sob o n® 905.632.557-49, com
enderego comercial na Cidade de S&o Paulo, Estado de S3o Paulo, na
Avenida Otaviano Alves de Lima, 4.400, 7° andar, Ala C, bairro Vila
Arcadia, CEP 02909-800; e

EMANUEL ADRIANO DE SOUZA, brasileiro, divorciado, administrador de
empresas, portador da cédula de identidade RG n° 12666878, expedida
pelo IRGD/SP, inscrito no CPF/MF sob o n° 057.736.968-78, com
endereco comercial na Cidade de éo,P%iéo. Estado de S&o Paulo, na
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E por estarem assim justos e contratadas, firmam as partes o presente instrumento em
03 (trés) vias de igual teor e forma para um sé efeito, na presenca das 02 (duas)

testemunhas abaixo assinadas.
o
Londrina (PR), 11 de junho de 2013.
Socios:
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e ABRIL EDUCAGAO S.A.
Fabio'Murilo Costa D Avila Carvalho e Patricia Barbi Costa

5 - Patfieia Barbi Cgst -
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R -
RAL ABRIL EDUCACAOE PARTICIPACOES S.A.
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DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS SUPERVENIENTES

Londrina, 12 de Dezembro de 2013

Ao (a) Pregoeiro (a) e Equipe de Apoio
Municipio de Guapirama, Estado do Parana.
Pregio Presencial n°52/2013

Prezados Senhores:

MAXIPRINT GRAFICA E EDITORA LTDA., inscrita no CNPJ/MF sob o n2 80.190.796/0001-21,
com sede 3 Avenida Portugal, 155, Jardim Igapd, Londrina, PR - CEP 86040-010, por intermédio
dos seus representantes legais, EMANUEL ADRIANO DE SOUZA, brasileiro, casado,
administrador, portador da cédula de identidade RG 12.666.878/4 IIRGD/SP e CPF/MF
057.736.968/78 e MARIO GHIO JUNIOR, brasileiro, casado, administrador de empresas,
portador da cédula de identidade RG n2 21135759-5, expedida pelo SSP/SP, e inscrito no
CPF/MF sob o n2 127.225.868-86; DECLARA para todos os fins de direito, a inexisténcia de
fatos supervenientes impeditivos da habilitagdio ou que comprometam a idoneidade da
proponente nos termos do Artigo 32, Paragrafo 22 e Artigo 97 da Lei n? 8.666 de 21 de Junho
de 1993 e suas alteragdes posteriores.

] e
/ﬂlAXIERINT"G‘Rﬁ FICA-E EDITORA LTDA MAXIPRI FICA EEDITQRA LTDA
Z —"" Emanuel Adriano dé Souza Ghio Junior
Diretor diretor
RG 12.666.878-4 IIRGD/SP RG211.357.595 SSP/SP
CPF/MF 057.736.968/78 CPF/MF 127.225.868-86

Avenida Portugal, 155 - Bairro lgapo
CEP: 86046-010 - Londrina/PR

Fone: (43) 3372-1300 - Fax: 3372-1310
CNPJ: 80.190.796/0001-21
www.sistemamaxi.com.br
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DECLARAGCAO QUE NAO EMPREGA MENORES

Londrina, 12 de Dezembro de 2013

Ao (a) Pregoeiro (a) e Equipe de Apoio
Municipio de Guapirama, Estado do Parana.
Pregao Presencial n°52/2013

Prezados Senhores:

MAXIPRINT GRAFICA E EDITORA LTDA., inscrita no CNPJ/MF sob o n2 80.190.796/0001-21,
com sede a Avenida Portugal, 155, Jardim Igapo, Londrina, PR - CEP 86040-010, por intermédio
dos seus representantes legais, EMANUEL ADRIANO DE SOUZA, brasileiro, casado,
administrador, portador da cédula de identidade RG 12.666.878/4 IIRGD/SP e CPF/MF
057.736.968/78 e MARIO GHIO JUNIOR, brasileiro, casado, administrador de empresas,
portador da cédula de identidade RG n2 21135759-5, expedida pelo SSP/SP, e inscrito no
CPF/MF sob o n2 127.225.868-86; interessada em participar da Concorréncia Publica
n°04/2013, DECLARA, para os fins de direito, na qualidade de Proponente do procedimento
licitatério sob a modalidade de Pregdo Presencial n? 052/2013, em cumprimento ao Inciso
XXXIll, do Artigo 72 da Constituicdo Federal, Inciso V do art. 27 da Lei n2 8.666/93, acrescido
pela Lei n? 9.854, que ndo possui em seu quadro funcional pessoas menores de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, de menores de 16 (dezesseis) anos em
qualquer trqb'ém; salvo na condigdo de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos.

M RINT GRAFICA E EDJTORA LTDA MAXIPRINT|G AFI.CA E EDITORA LTDA
//fﬁmvde ouza arjo Ghio Jnior
Diretor Direto
RG 12.666.878-4 IIRGD/SP RGJ211.357.59% SSP/SP
CPF/MF 057.736.968/78 CPF/MF 127.225.868-86

Avenida Portugal, 155 - Bairro Igapé
CEP: 86046-010 - Londrina/PR

Fone: (43) 3372-1300 - Fax: 3372-1310
CNPJ: 80.190.796/0001-21
www.sistemamaxi.com.br
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DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE INCOMPATIBILIDADE NEGOCIAL

A Prefeitura Municipal de Guapirama- PR
Pregdo Presencial n°052/2013
Processo n°83/2013.

Prezados Senhores:

MAXIPRINT GRAFICA E EDITORA LTDA., inscrita no CNPJ/MF sob o n2 80.190.796/0001-21,
com sede a Avenida Portugal, 155, Jardim Igapo, Londrina, PR - CEP 86040-010, por intermédio
. dos seus representantes legais, EMANUEL ADRIANO DE SOUZA, brasileiro, casado,

administrador, portador da cédula de identidade RG 12.666.878/4 IIRGD/SP e CPF/MF
057.736.968/78 e MARIO GHIO JUNIOR, brasileiro, casado, administrador de empresas,
portador da cédula de identidade RG n2 21135759-5, expedida pelo SSP/SP, e inscrito no
CPF/MF sob o n? 127.225.868-86; para todos os fins legais e necessarios, DECLARA sob as
penas da Lei, que os socios da empresa supracitada, ndo sdo servidores publicos municipais
qgue ocupam cargo de provimento em comissdo ou efetivo; ndo sdo membros da comissdo

permanente de Licitacdo e/ou da Equipe de Pregdo; e ndo possuem parentesco por
consanguinidade ou afim até 3° grau com qualquer servidor publico ou membro da
administragdo do Poder Executivo e Legislativo do Municipio de Guapirama, Estado do Parana,
que ocupem tais fungdes.

Londrina, 12 d zembro de 2013.
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MAXIPRINT GRAFICA E EDITORA LTDA

Emanuel Adriano de Souza
Diretor
RG 12.666.878-4 IIRGD/SP
CPF/MF 057.736.968/78

MAXIPRINT GRAFICA E EDITORA LTDA
ario Ghio Jynjor
| Direto

G 211.357.595 S$P/SP
CPF/MF 127.225.868-86
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Giovanni Peduto
Aveih Edacache

Avenida Portugal, 155 - Bairro lgapé
CEP: 86046-010 - Londrina/PR

Fone: (43) 3372-1300 - Fax: 3372-1310
CNPJ: 80.190.796/0001-21
www.sistemamaxi.com.br
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4 MINISTERIO DA FAZENDA
' Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS
E AS DE TERCEIROS

N® 001072013-14022796
Nome: MAXIPRINT GRAFICA E EDITORA LTDA
CNPJ: 80.190.796/0001-21

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever
quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima
identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que ndo constam
pendéncias em seu nome relativas a contribuigdes administradas pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida
Ativa da Uniao (DAU).

Esta certidéo, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas
filiais, refere-se exclusivamente as contribuicbes previdenciarias e as
contribuicdes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em
DAU, ndo abrangendo os demais tributos administrados pela RFB e as
demais inscricbes em DAU, administradas pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), objeto de Certidao Conjunta PGFN/RFB.

Esta certiddo é valida para as finalidades previstas no art. 47 da Lei n®
8,212 de 24 de julho de 1991, exceto para:

- averbacao de obra de construgdo civil no Registro de Imoveis;

- redugdo de capital social, transferéncia de controle de cotas de
sociedade limitada e cisdo parcial ou transformacgéo de entidade ou de
sociedade sociedade empresaria simples;

- baixa de firma individual ou de empresario, conforme definido pelo
art.931 da Lei n° 10.406, de 10 de Janeiro de 2002 - Cdédigo Civil,
extingdo de entidade ou sociedade empresaria ou simples.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a finalidade para a qual
foi emitida e a verificagdo de sua autenticidade na Internet, no
enderego <http://www.receita.fazenda.gov.br>.

Certiddo emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 01, de
20 de janeiro de 2010.

Emitida em 18/09/2013.
Valida ate 17/03/2014.

Certidéo emitida gratuitamente.

Atengdo:qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

http://www010.dataprev.gov.br/CWS/BIN/cws mv2.asp?COMS BIN/SIW Contexto... 18/11/2013
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CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricao: 80190796/0001-21, 80190796/0001-21
Razio Social:MAXIPRINT GRAF EDIT LTDA
Endereco: AV PORTUGUAL 155 / 1D IGAPO / LONDRINA / PR / 86046-030

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacbes com o FGTS.

Validade: 18/11/2013 a 17/12/2013.

Certificagdo Nimero: 2013111808064282446507

Informacao obtida em 18/11/2013, as 08:06:45.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://www.sifge.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/FgeCFSImprimirPapel.asp?VARPess... 18/11/2013




Comprovante de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral - Impresséo Pégina 1 de 1

@ Receita Federal

Comprovante de Inscricao e de Situagao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a

RFB a sua atualizag&o cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

HUMERDDE e COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | DATADE ABERTURA
80.190.796/0001-21 03/07/1987
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

MAXIPRINT GRAFICA E EDITORA LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
SISTEMA MAXI DE ENSINO

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
58.21-2-00 - Edigdo integrada a impressao de livros

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

58.23-9-00 - Edig3o integrada & impressao de revistas

85.50-3-02 - Atividades de apoio & educacao, exceto caixas escolares

18.22-9-99 - Servigos de acabamentos graficos, exceto encadernagéo e plastificagao

CODIGO E DESCRICAQ DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AV PORTUGAL 155
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
86.046-010 JARDIM IGAPO LONDRINA PR
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 28/08/2004
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL
Aprovado pela Instrugao Normativa RFB n° 1.183, de 19 de agosto de 2011.
Emitido no dia 18/11/2013 as 11:29:23 (data e hora de Brasilia). Paaina: 111
| Voltar |
¥
© Copyright Receita Federal do Brasil - 18/11/2013 {
i
i
http://www.receita.fazenda.gov.br/prepararmpressao/ImprimePagina.asp 18/11/2013




Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
PARANA Coordenacgéo da Receita do Estado

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 10889590-94

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 80.190.796/0001-21
Nome: MAXIPRINT GRAFICA E EDITORA LTDA

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda no registrados ou
que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de Estado da
Fazenda, constatamos néo existir pendéncias em nome do requerente, nesta data.

Obs: Esta Certidéo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de natureza
tributaria e n&o tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagées tributarias acessorias.

Finalidade: Licitagao

A autenticidade desta Certiddo devera ser confirmada via Internet

www.fazenda.pr.gov.br

Esta Certidao tem validade até 08/01/2014 - Fornecimento Gratuito

Estado do Parana
{@ Secretaria de Estado da Fazenda
PARANA  Coordenacio da Receita do Estado

Certiddo N° 10889590-94

Emitida Eletronicamente via Internet
10/09/2013 - 17:59:49

Dados transmitidos de forma segura
Tecnologia CELEPAR




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
ESTADO DO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
DIRETORIA DE ARRECADACAO - GERENCIA DE PRONTO ATENDIMENTO

Certidio Negativa

N°® 97.195/2013

Valida por cento e vinte dias a contar da data de expedicio.

Certificamos que ndo existe débito vencido correspondente a Impostos,
Taxas, Asfalto e Outros do Cadastro Imobilidrio e Mobilidrio, bem como
inexiste Divida Ativa, com relagdo ao abaixo referido:

MAXIPRINT GRAFICA E EDITORA LTDA
CNPJ / CPF 80.190.796/0001-21
CMC 057.222-5

Fica reservado ao Municipio o dircito de cobrar débitos que porventura
venham a ser constatados em buscas, assim como efetuar ou rever
langamentos sobre fatos geradores ja ocorridos.

Finalidade: DIREITO (Licitacio, Cadastro, Incentivo 2 Cultura e/ou
Esporte, Financiamento, Inventario, Baixa, Transferéncia, entre outras).

Londrina, 03 de OUW
/

_ COPIA COLORIDA

i : 2o
Geréncia de o Atendimento ‘\-f'.g\\é"
Roberto Pifftof de Melo Lima ¥ &8s

M 2 12.702-7 X

Modelo aprovado pelo Decreto n® 757/2006/SF
rpml
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MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO CONJUNTA POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: MAXIPRINT GRAFICA E EDITORA LTDA
CNPJ: 80.190.796/0001-21

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificado que:

1. constam débitos relativos a tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) com a exigibilidade suspensa, nos termos do art. 151 da Lei n2 5.172, de 25 de
outubro de 1966 - Cédigo Tributario Nacional (CTN); e

2. n3o constam inscricdes em Divida Ativa da Unido na Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidéo
negativa.

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas filiais, refere-se
exclusivamente a situagdo do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN, nao abrangendo as
contribuicdes previdenciarias e as contribuicdes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em
Divida Ativa do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), objeto de certid&o especifica.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http:/fwww.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certidao emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n2 3, de 02/05/2007.
Emitida as 08:26:57 do dia 17/10/2013 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 15/04/2014.

Cédigo de controle da certiddo: 55B0.1A1C.7EC5.22AE

Certiddo emitida gratuitamente.

Atencdo: qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.

http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ ATSPO/Certidao/ CNDConjuntaSegVia... 04/12/2013
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: MAXIPRINT GRAFICA E EDITORA LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 80.190.796/0001-21

Certiddo n°: 38803001/2013

Expedigdo: 21/11/2013, as 09:34:42

Validade: 19/05/2014 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que MAXIPRINT GRAFICA E EDITORA LTDA (MATRIZ E FILIAIS),
ingcrito(a) no CNPJ sob o n°® 80.190.796/0001-21, NAO CONSTA do Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

0s dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estéo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certiddo condiciona-se & verificag¢do de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidio emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho gquanto 3s obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante © Ministério Pablico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.

Davidas e sugestdes: cndt@tst . jus.br



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
ESTADO DO PARANA

Secretaria Municipal de Fazenda
Diretoria de Tributos Mobiliarios
Geréncia de Cadastro e Tributos Mobiliarios

g ALVARA DE LICENCA s

Nome ou Razdo Social

MAXIPRINT GRAFICA E EDITORA LTDA

Nome Fantasia

SISTEMA MAXI DE ENSINO

Endereco

AVENIDA PORTUGAL 155 JARDIM IGAPO

Cidade UF  CEP Area/m?2
LONDRINA PR  86.046-010 1200

Zoneamento
ZR-2

S.F.A CNP1/CPF Inicio Atividade
132509 80.190.796/0001-21 01/06/1987

Validade
Enquanto cumprir as exigéncias da legislagio em vigor

Atividade

INDUSTRIA, COMERCIO E PREST.DE SERVICOS DE GRAFICA, EDITORA, COM.DE LIVROS EMATERIAL DIDATICO
(PESQ.CRIACAO, PROD., IMPRES.E COMERC.), DE EDUCA CA O INFANTIL, ENSINO FUND., ENSINO MEDIO, EDUCACAQ
DE JOVENS E ADULTOS - EJA E PRE-VESTIBULAR, MATERIAL DE APOIO, TREIN.PES.APERF. E
ASSESSOR.PEDA GOGICO.

Cddigo CNAE/CBO Descricdo CNAE/CBO
1-5821-2/00-00 Edicao integrada a impressao de livros
OBSERVACAO

Londrina, 01 de outubro de 2013

Dispensado carimbo e assinatura, conforme Art 12, §1 ° do Decreto 677/2012.
Expedido via internet  07/10/2013 09:09:30 .

IMPORTANTE
O Alvard de Licenga original devera ficar exposto no estabelecimento licenciado. Em caso de encerramento, mudanga de
enderego, alteragio do ramo de atividade, de razio social do quadro societario, devera solicitar tais alteragdes previamente, na

Secretaria Municipal de Fazenda.



TERMO DE ABERTURA DE LIVRO DIARIO

Folha 001

folhas (paginas) mecanicamente numeradas

e servira de Livro Diario N°. 028 da empresa MAXIPRINT GRAFICA E EDITORA LTDA

com sede na cidade de LONDRINA - PR, estabelecida na AVENIDA PORTUGAL 155
JUCEPAR - JUNTA COMERCIAL DO PARANA,

de Pessoa  Juridica

Contem o presente livro, 590

JARDIM IGAPO, devidamente registrada na

sob nUmero 41201891089 em 03/07/1987, Cadastro Nacional

CNPJ 80.190,796/0001-21 e Inscngao Estadual 6010449438

Declaramos para S0 devidos fins, que s} presente livro enconlra-se

devidamente escriturado conforme legislagao em vigor.

Londrina - PR, {01 de janeiro de 2012 7
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legisiagao em vigor em seus lermos de abeny’[; ma?to

LONDRINA g \L

1y MAL/I00

S/ VALDINEIA BA SIMA
SPANSAVEL PEL; AUTENTICACAD

L/ 1.




TERMO DE ENCERRAMENTO DE LIVRQO DIARIO

Folha 5890

Contem o presente livro, 590 folhas (paginas) mecanicamente numeradas

e servira  de Livro Diario N°.028 daempresa MAXIPRINT GRAFICA E EDITORA LTDA
com sede na ocidade de LONDRINA - PR, estabelecida na AVENIDA PORTUGAL 155
JARDIM IGAPO , registrada na JUCEPAR - JUNTA COMERCIAL Do PARANA
sob numero 41201891088 em  03/07/1987, Cadastro  Nacional de Pessoa  Juridica

CNPJ 80.190.796/0001-21 e Inscrigao Estadual 6010449438

Declaramos para so  devidos fins, que o] presente livro  encontra-se

devidamente escriturado conforme legislagio em vigor.

Londring~PR, 30 de junho de 2012
; 1 - ‘ ' r
I A
; | LY
.. N
& "“. e 7
AV % T 4
ndavel Legal Contad'c}]r\
MARFO G0 JUNIOR cosmd ROGERIC DE OLIVEIRA
AdmAnistrador CRC : 027186/0-5

CARIORIO DO 15° TABELIAO DE NOTAS
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TERMO DE ABERTURA DE LIVRO DIARIO

Folha 001

Contem o presente livio, 566 folhas (paginas) mecanicaments numeradas

e servird de Livro Diario N°. 020 da empresa MAXIPRINT GRAFICA E EDITORA LTDA
com sede na cidade de LONDRINA - PR, estabelecida na AVENIDA PORTUGAL 155

JARDIM IGAPQ, devidamente registrada na JUCEPAR - JUNTA COMERCIAL DO PARANA,
sob numero 41201891089 em 03/07/1987, Cadastro  Nacional  de Pessoa Juridica

CNPJ 80.190.796/0001-21 e Inscrigdo Estadual 6010449438

Declaramos para so devidos fins, que 0 presente livro encontra-se
devidamente escriturado conforme legislagéo em vigor,

Londrina.- ER. 101 de julho de 2012
N p
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Resp avel Lega | Contadqf
RI HIO JUNI M COSM& {ROGERIO /DE OLIVEIRA
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isgislagao em vigor em seus lermos de abenura e ey -n‘.'? e :
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MAXIPRINT GRAFICA E EDITORAR LTDA Balango Patrimonial 01/01/2012 a 31/12/2012 Pag.: 551

80.190.796/0001-21 Emissdo: 31/12/2012
Ativo 28.492.724,16
Ativo Circulante 13,.490,353,31
Disponibilidades 13.481.980,45
Caixa Geral 2.049,52
Caixa 2.049,52
Bancos - Conta Movimento 44.677,28
Caixa Econfémica Federal 39.973,03-
H.S$.B.C. 13.246, 20
Banco do Brasil S/A 3.011,44
Banco Itau S/A 51.706, 36
Banco Bradesco S/A 16.686, 31
APLICAGOES LIQUIDEZ IMEDIATA 6.261.705,74
Caixa Econémica Federal 315,162, 44
Banco Itau S/A 5.946,.543, 30
CREDITOS REALIZAVEIS A CURTO PRAZO 211.546,53
Cheques Devolvidos 211.546,53
ADIANTAMENTOS 54.667,14
Adiantamentos a Fornecedores 35.755,20
. Adiantamentos a Terceiros 696,58
Adiantamentos de Licitacgdes 450,00
Adiantamento Cartdo Corporativo-CEF 17.765, 36
CLIENTES 2.214.994,07
R.C. Amaral Fabris & Cia Ltda 62,60~
Centro Educacional Ribeiro de Castro Ltd 1.811,97
Centro de Educ.Inf.Branca de Neve 4.523,35
Centro Educacional Inovador Ltda 9.332,43
Prefeitura Municipal de Pederneiras 9,95~
Colégio Construindo o Saber §S Ltda Sert 358,00-
Nocleo Recreativo de Des.Inf.Prof.Pepe 993,79
Pré Escola Snoopy Ltda £.744,40
Centro Recreativo Inf. Drika 7,362,550
Escola de Educ.Inf.Trenzinho Feliz S/C 1,240,68
Escola Passo Para o Futuro Ltda 3.611,42
Col.Ens.Fund.S3o Manoel/Pré-Esc.Pica-Pau 9.347,09
Escola de Educ.Inf.Eco Espac¢o Inf.S/C Lt 4.312,07
Colegio Merito Ltda 939, 52-
Aedra Carla BufaloiCia - Monteiro Lobato 9.600, 50
Escola Brasileira Prof. Kawase 63.313,22
Colegio Yolanda Pellison Ltda 863, 60
Escola Evolugdo S/C Ltda 7.650, 60
Matte & Zarth LtdaRisque Rabisque Canela 2.527,03
Jardim Escola Conhecer Ltda - ME 1.070,71
. Escola Alcance 1.375,64
Escola Santa Terezinha Ltda . " i NOTAS 510, 06~
' Colégio Solucac Maranhense Ltda CARTORID DO}%I&&%&SOTEEEV%WJ 319,68
Colegic Brida Educ. Inf. e Ens. Fundam. g, i;GNQA¢ca Presente COPIR227, 24~

gt

LEIHDR
ong
S Faulc,

Instituto Educacional T.S. Recreagao
Soares e Neves Ltda -Imaculada Conceigdo
Escola Pequeno Marujo S5/C Ltda

Colégio de Aghape G S/C Ltda

Cobra Pré Vestibulares Ltda

pimensdo Treinamento e Assessoria Ltda
Escola de Educ, Infantil Formosa s/c ltd
Pré Escola Mundo do Baldo Magico Ltda
Centro Educacional Jardin’'s Ltda

pré Escola Cantinho Feliz Ltda

Escola de Educ.Inf.Carrosel de Esperangg
CEB Centro Educacional Brasileiro
Radius - Colégio de Formagdo Integral
Centro de Educ. Inf. Sonho Encantado
Liceu Santa Monica Ltda

Colégio Jardins Ens.Fund.Medio-Campinas
Ceolégio Interativo S/c Ltda

Esceola Ativa Maxi Ltda

Paschoal, Duarte S/c Ltda

Sociedade Civil Tommaso Régio Sta. Marta
Centro Recreativo Bijuzinho S/c Ltda
Sociedade Educ. Campus do Iguagu

Silva & Silva S.S. Ltda

Universitas Pré escola e Ens., Fudamental
Centro Educacional Turminha da Monica
NTR Patotinha Alegre S$/C Ltda

2 exlraida ped parie confofMe 34, 34-
lado. dou &




MAXIPRINT GRAFICA E EDITORA LTDA
.B0.190.796/0001-21

Escola Estrelinha Magica Educ.Inf.Ens.Fu
Andrade de Almeida & Andrade MATRIZ-Fase
Nucleo Recreagao infantil Aprendiz
Centro de Educ. Inf. Recanto das Crianga
Pre Escola Jean Piaget Ltda

Assoc.lrmds Franciscanas Coragdo d Jesus
Centro Educ. Terra Nova de Araruama Ltda
Josefa Paz Moreira Almeida Colegio N.Sra
Escola de Educ. Inf. Caminho do Ceu Ltda
Cora Coralina Escola Educ, Inf. SC Ltda
MB Empreendimentos Educacionais Ltda
Nucleo Recr. Inf. Jarcdim das Cores Ltda
Pré-Escola Trem da Alegria Maternal e Ja
Centro Itanhaense de Ensino e Com.Artigo
Empresa Educaciocnal JF Ltda

Centro Educacional Santa Maria
Cooperativa de Ensino de Jaragua Ltda
Colégi¢ Ideal Sorocaba Ltda

Prefeitura Municipal de Coari

Patricia Lanza - ME

Educandario Arte Infantil

E. E. I. Pincel Magico Ltda

Coléyio Evangélico A.G.J. S/S Ltda - ME
Escola Educacional Fonseca Ltda

Escola Libanesa Brasileira

Daniela Vaz de Lima

Centro Educacional Jose de Anchieta
Escola de Educagdo Infantil Cristal
Centra Exceléncia em Educagdc Ltda
Centro de Educagdo Construinde o Saber L
Bercario Infantil Sossego da Mamie
Centro de Recreacdo Inf. Picolino Mio Lt
Escola Ed.Inf.Ens.Fun.Inovacae do Saber
Prefeitura de Tanabi

Coelha e Soares Ltda

Escola Terra dos Papagaios Ltda

Escola Educ., Inf. Clube dos Amiguinhos L
Instituto Educacienal Reino Encantado
Centro Educacional Zompero - Gira Mundo
Nicleo de Educacdo Inf.Feliz Idade Ltda
Instituto Educacional Agua Viva Ltda
Escola Educ. Inf. Turma do Castelo Ltda
Instituicdo de Ensino J.G. Shangri-la Lt
TES Educacional Santarritense Ltda
Secretaria de Educagao de Iaras

Cleide Vitor Mussini Batista

Kaper Sul Ind, e Com. Papeis Ltda
Escola Educacional Arco Iris Ltda
Aldenir Bezerra Borgyes

Escola de Educ. Inf. Caminhando S$/S Ltda
Centro Educacional Meireles Ferrari Ltda
Centro Educacional Inf. Beija Flor
Colégio ABC de Educ.Inf.Ensino Fund.Ltda
Escola Gennius Ens.Pré Escela Prim.Grau
C.C.M. Colégio e Curso Magma Ltda

Unic. Escola de Ensino Béasico

Centro de Ensino Tic-Tac Educ. Inf. Ens.
Centro Educacional Congregacional Ltda
Centro Educacional Infantil Vira Letra
Coléyio Erica Santos §/S Ltda

Exemplo Empreendimentos Culturais Ltda
Maria da Assungdo Silva

Andrade de Almeida & Andrade FILIAL-Fas&

Joaquim Correia de Pontes

Benvenho & Cia Ltda - Midiograf

Nucleo Educacional Alicerce do Saber Ltd
Assoc, Amigos da Educ.do Munic.Jeremoabo
Centopeia's Escola de Educagdo Infantil
Luiz Eduardo Cheida - Eleigdes

Instituto Educacional BAT Ltda

Escola Carequinha de Educ. Inf. Ens.Fund
Santa Clara Coleyio de Ed. Inf. Ltda
Dulce Maria de Barros Oliveira

C.C.E. Centro de Ensino Infantil e Fund.
Colégio Dani Ferrarezi §/S5 Ltda

Jardim Escola Girassol Dourado S/C Ltda
Enilda Ramalhe de Carvalho

S.R.Palmeira

Sistema Educacional Genius Ltda

Escola de Ensino Fund. General Oséric Lt

Balango Patrimonial

CARTORIS

01/01/2012 a 31/12/2012
Emissdo:

395, 80
2.136,99-
4.270,00
2.396,46
9.987,40

985, 38-
789, 68
559, 70
1.314, 96
62, 60-
36.618,13
11.460, 60
424,81~
84,02~

11.344,55
1.419,29-
2.764,89

221,08

73.056,20
6.189,07

10.745,96
6.974,63
1.153,35
4,246,560~
7.%40, 85

382,18
23.011,12
4.,161,97
519,69~
5.461, 54
489,72
891,90
471,88~
563,98
224,27-
11.225,98
425,98~
1.717,38
4.265,47
600, 00
958, 96~
4.691,13
106,01~
2.012,52
22.907,71
450,00
182,41
15.022, 80

& Ay IGROERS
QDﬁE’TBE.g O ae21s
A Lw639, 053
a1z (30 0plRENe

By

3o
72629250

.191,25
104,04
8.540,00
4,556, 68
211, 77-
9:133;15
6.0860,00
13.879,21
9.873, 45
1.256,22
31.259,865
1.190,28-
4,937,186
66,00-
5.118, 68
13.840,51
32.952,71
802,70~

Pag.: 552
31/12/2012
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Colégio Aplicagdo Ferreira de Almeida Lt
Colégio C.E.L Ensino Infancil e Fund. Lt
Colégio Pierre de Freitas

Colégio Alice Coutinho Ltda

School Empreendimentcos Educacienais Ltda
Novo Rumo Empreendimentos Educacionais L
Gilmara dos Santos Fontes (Recanto Pq.Pri
Escola Terra do Saber Ltda

Perfil Tuim - Escola de Educagdo Infanti
Integragdo - Centro de Ens. Prim. Grau L
Colegio Jardins Ltda (Jardins Aracaju}
Sistema de Ensino Professor Carvalho Ltd
Maria dos Prazeres Barbosa

R.F. dos Santos & Walichek Ltda

Nucleo Educaional Jundiai /Hipécrates -
Cenira Maia da Silveira Horita

Centro Educacional Mundo da Lua Ltda
Escola Dindmica de Sdo Paulo Ltda
Interativo Centro de Estudos $/S Ltda 2°
Escola de Educ. Inf. Rodrigues e Marques
Prefeitura Municipal de Valentim Gentil
Prefeitura Municicipal de Serra Negra
Grupo de Ensino Superior Sdo Judas Tadeu
Patricia Maria Moura Martin

Wendel Ribeiro de Albuquerque

Centro Educacional Manthena Junior Ltda
Centro Educacional Initio Ltda
Assoclagdo Educativa Santa Olga

Escola Recanto Feliz Ltda - ME

L I G Dias (Arco Iris - Volta Redonda)
Grupo Educacional de Camaragibe Ltda
J.Malinowski dos Reis - Escola

Escola Espago Recreativo Baby Pedroso Lt
Escola Jardim 5/S Ltda (Cianorte-PR)

MSD Centro Educacional Ltda - ME

Escola Infantil Aprendende O Caminho Ltd
Educacional Alianga S$/C Ltda

C.P.R, Borges Centro Educacional Ltda
Wilma Carla Bezerra Barbosa

Escola Santa Rosa S/C

Centro Educacional fraca Ltda
Congregagdc Santa Terezinha - Aracaju-SE
Colégio Expressdo Ltda - ME

B.S. de Oliveira Empreendiméntos Educaci
Colegio Branca Alves de Lima Ltda - ME
Maria do Socorro Araujo Silva

Colegio Unido Unidos Pela Educagao Ltda
Luciana Kaline De Castreo Evangelista

R F Bezerra - Escola

Aquarela Educagdo Infantil Lrda - ME
Grupo Educacional do Recife Ltda

Centro Educacional de Piedade Ltda

Grupo Educacional de Sado Lourengo

Tereza Gardasz Sakagami (Japdo)

Colegio Lima Cavalcante Ltda-ME

Perfil Padua - Escola de Educagdo Infant
Instituto Novas Ideias Ltda

Centro Educacional 23 de Abril Ltda
Curso Gongalves Ledo Ltda

Instituto de Educacdo Abelhinha Magyica L
Maternal e Jardim Cachinhos de Quro Ltda
Escola Educ. Inf. Q Aprendiz do Pg.Sabic
Comunidade Cenecista da Cidade d Jitauna
Prefeitura Estan.Turistica de Joanopolis
Marie Louzinha Leite Ferrer

Escola §.J. Ltda (Sa&c Jorge - Recife-PE)
Prof. Paulo Henrique Scaloni

Perboni & Fantin Ltda

Prefeitura Municipal de Joviania

Centro Educacional Presbiteriano Ltda
J.A. da Silva & Cia Ltda

NDI Colegioc e Curso Ltda -Campina Grande
Centro Educacional Damato S/S5 Ltda - ME
centro Educ. Comunit.Castelinho do Saber
Escola Educ, Inf.Fund,Passos P/ 0 Futuro
Portal Cursos Livres Preparatorios Ltda
Escola Ed.Inf.Fund.Crescendo Feliz Braga
Colegio Orly Ltda

IDEIA Instituto Desenv.Infantil e Aprend
Colegio Paraiso Tropical Ltda ME

Balange Patrimonial

01/01/2012 a 31/12/2012 Pag.:

ALTEN

TEprogrghca 4

ongingl aprese

37,82-
10.483,71
31,50
8,175,839
213,65
7.901, 60
13.590,92
111,40
251,55~
46,36
920, 60
6.591,26
7.3178,42
1.108, 90
49,037,00
2.693,52
935,25
1.581,45
2.471,25-
2.730, 85
37.077,12
9.075, 86
2.333,18
2.308,76
185,00
1.817,85
9.315, 32
5.871,20-
294,83~
§.912,37
64.935,04
962,57~
349,39
1.330,78
14.262,95
484, 92-
10.669, 68
674,79~
2.595,26
17.349,15
597,26
242,07
5.,527,00
5.484,00
5.573,21-
32.719,08
12.443,53
14.514, 16
5.227,50
816,05
45.198, 65

6.838,73
581, 69
4,41
308,10
157,350
1.149,95
910,40
11.434,77
5.596,55
4.907, 14
12.319,21
516,06
8.610,19
48,09
5.822,37
193,68-
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Lucineide Vilela Escola de Educ. Basica 709,39~
Liamar Aparecida Nunes Branddo - Dregrau 929,06
Sociedade Educacional Elite Ltda 2.355,70-
MNLS Educagdc Inf. Fund. e Medio Ltda 11.009, 30
Colegio S3c Judas Tadeu Ltda 183.008,27
Sara Branddo da Conceigdc Lima - ME 11.176, 99
Instituto de Educ. Inf. D Quro Ltda 2.279,05
Centro Educacional Dejeane Martins Ltda 5.669, 30
CW Professores Associados Ltda 14.846,01
Colegio S3o Lucas Alagoano Ltda 41.899,18
Instituto Educacional Rio Branco Ltda 2.378,06
Centro Educacional Futuro Certo Ltda ME 13.811,75
Cantinho das Artes Escola Educ. Inf.Ltda 1.946,16
Centro Educacional Friedrich Frobel Ltda 3.855, 64
Assoc, Pais e Prof.do Col. Passos Firmes 752,61-
Escola Aprendiz do Saber Educ.Inf.Ens.Fu 3.906,69
Luzirene Farias de Albuquerque -Dinamico 8.789,79
Sonho de Crianga Escola Educ. Integrada 249,57
Escola Educar Brincando Ltda 4.850,90
Colegic Lima & Port Ltda 6.251,99
Centre Educacional Nova Dimensdo Lcda 16.637,11
Atual Cursos - Educagao Basica Ltda 16.426, 30
Adilza Rodrigues da Silva 244,19~
Nucleo Infantil Beaba $/C Ltda 127,75
. Prov.Bras.Congr.Irmas Filhas Car S.Vicen 1.554,76-
Assoc. Potiguar de Aulas Particulares 52,22
Instituto Educa¢do Global S3c Paulo 55 L 8.440,13
Escola Milénio Ltda 170,43
Barbara Heliodora Costa e Silva (Galileu 712,89~
Fundagdo Jalles Machado(de Goianésia-GO) 0,05~
Escola Lisam Junior Educ. Inf. Ens. Fund 101,70~
Leonides Lucena da Silva (Geragao-Recife 12.656,85
Escola Educacional Sonho de Anjinho Ltda 3.214,37
Academia Paulista Anchieta Ltda 2.403,70~-
Centro Educacional Arco Iris Ltda 250,64~
Escola Infantil Tales de Mileto Ltda ME 182,85
Centro Educacional do Cabo Ltda 1.019,36
Escola Infantil Tadei e Bueno Ltda 1.004, 41
Colegioc Marcondes Ltda 1.787,45
Bazar e Papelaria Augusto de Lima Ltda 105, 64
Centro Educacional LJV Ltda-Jd.Encantado 180,82
ACC Assessoria e Consultoria de Cultura 26.032,71
Instituto de Ensino Ponta Verde Ltda 6.393, 31
Pré Escola Estagdo Crianga Ltda - ME 577,84
Colegiec Santa Tereza Ltda 24.389,11
Escola Terra dos Sonhos Ltda 876,02
Prefeitura de Sorriso 1.049,00
Lammark Empreendimentos Educacionais Ltd 547,82
Escola Nota Dez Ltda 635,57
Centro de Ensino Reuth Ltda - ME 3.518,88
. Andrea Marcia Pires Silva Fujiwara-Japdo 1.116,05-
Colegio Ative Ltda 1.390,87
Escola de Educacgdo Basica Premium Ltda 5.041,22

Miranda e Santos Ltda(Integrado S.Andre)
Iintensivo Sistema de Ensino Ltda

Escola Construindo o Saber 5SS Ltda 1Maio
Rosangela BS de Miranda (Inst.$.Terezinha
Colégioc Intellectus Ltda (Intellectus SP
G & A Educacional Ltda (Pegueno Mestre)

D0 15° TARELIAD BT MR 7~
o Mg, 1658 . 3810 0e03

0 st 22260~
da paia pare)3coaBone0 3~
nglanrtsentado, dou fé

A.C.Porpino Coutinho [(Espago Crianga-PE) B
Centro Educagdo Renascer Ltda 23 80
Escola Vila Sezamo Ltda 215683 52

Centro Educacional da Iputinga Ltda
Escola Estacio & Moutinho Ltda{Positiva)
Colégio e Curso Unificado Ltda

Escola Betta Educ. Inf.e Ens, Fund, Ltda
CEMEB - Centro Modelo de Educ.Basica IFM

s S

8.832,39

Colégio Taylor Egidio 3.964,99-
Instituto Batista de Educagdo IBE Ltda 18,21-
Marcia Monique Melo Cavalcante - ME 2.043,00-
Miranda e Pedrosa Empreendimentos Educac 6.653,46
Nucleo Especial.Educ.Inf,.Integr.Vinicius 5.244,17
Araujo & Sene Cursos Ltda (Fera PréVest) N 9.955,89
Vera Marcia dos Santos Furukawa (Japao) 3.815,30
Escola Educacdoc Inf.Palmeira Encantada 28,16
Centro Estudos Educacionais e Recreativo 25.530,99
Vieira Silva Instituigdc de Ens.Fund.Ltd 18.929,67
Sociedade Educional Bom Pastor 10.423,26
Emilia Candida Ferreira da Silva 1.328,71

Coléyio de S&o Luiz Ltda 111,00~
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Nilzete Macedo Silva de Freitas

Centro Educacional Monteiro Lobato Ltda
C M Barbosa Santos (Santa Clara Maceio)
Andrea Carla Sampaio Gomes Lopes (Exato)
Educandario Joaquim Carvalho Ltda

Vania M. Ferreira Cursos (Arapiraca/AL)
Educandadrio Paraiso do Saber - Educagdo
Maria da Penha Araijo Kikuti (CEB JoaoPes
Paraiso Infantil Ltda ~Rio de Janeiro/RJ
Diana Tavares da Rocha (Emilia Xavier S)
Nadir Martiniano Ferreira Escola ME
UPAON Educacdo Infantil Ltda({S&c Luiz-MA
Santos Vanti e Cia Ltda (Pimentinha Arte
FJF Empreendimentos Educacionais Ltda
Maxi Distribuidora de Material Didatico
Carmen Isabel Gomes Nascimento E Cia Ltd
Escola Infantil Aprendendo O Caminho Ltd
Patricia Alethéa Alves Oliveira

Salatiel Severino da S5ilva - Max Japao
Curso Nota Maxima Ltda (Itaqui/RS)

Kapa Comercio de Materiais Escolares Ltd
G G Ferraz - ME (Unidos Educ. - TO)

Dal Plast Industria de Plasticos Ltda
Colegio Carrossel de Ensino Inf. e Fund.
Sistema de Ensino Esporte e Lazer Tambai

TRIBUTOS E CONTRIBUIGCOES A RECUPERAR
b rte o
I.r.p.j - saldo 31/12/03

ESTOQUES

Embalagens

Mercadorias Isentas

Materia Prima

Materia Secundaria

Produtos Acabados

Produtos em Elaboragao

Gastos Editoriais-Autores
Gastos Edit.-Direitos Autorais
Gastos Editoriais-Artes

Gastos Edit.-Supervisdo Edit.
Gastos Edit.- Diagramagao
Gastos Edit.- Corregdes

Gastos Edit.-Outros

Gastos Editoriais - Pre Vestibl
(+) Transferéncia Custos Indiretos-MOD

DESPESAS DO EXERCICIO SEGUINTE
Premios de Sequros
Juros e Encargos Financeiros
Iptu a apropriar

JUROS A TRANSCORRER
Juros Financeiros (heidelberg)

PROVISOES

PROVISAO P/CREDITO LIQUIDAGAC DUVIDOSA i B ek
AUTENTICASH

CREDITOS C/ COLIGADAS E CONTROLADAS piss el

yreggatdo, dou fe

ND NC COLIGADAS sy

CAEP-Central Abril Educ Part Ltda e o

ATIVO NAO CIRCULANTE
CREDITOS DE LONGO PRAZO

DEPOSITOS JUDICIAIS
Deposito Judicial - Michele de Souza
Deposito Judicial - Almir Fritzen
Deposito Judicial - Cofins
Deposito Judicial -~ Pis
Deposito Judicial - Silvia
Caugdes e Depositos - trabalho

PROVISAO IMPOSTO DE RENDA DIFERIDO

Imposto de Renda - Diferide 12.581

JUROS E ENCARGOS A TRANSCORRER
JURDS E ENCARGOS FINANCEIRO~ITAULEASING

Tafica exiraida pela U@

15.
18.

w

rn -
~ = = b SN DS

w

B1

102.
129

15,
839.

10.
52.

3.
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.964,30-
.249,73-
.539,83

180,10~

.247,04
.772,07

136,00~
614,93
317,66
499,06~

.054, 65
+959,41
901,27
.042,40
.205,20-
.311,49
.071,88-
.519,82
.246,40
.006, 80—
.339,00-
.1708,37

475,20

.062,04
.716,46

.358,17

308,26

.353,90
.912,00

745,49

.025, 84

906, 24
262,80

.490, 68
.356, 89
.799,00
.870,00

781, 36

.477,80

402, 85
997, 58
802,49

479,05
091,61

.213,80

710,19

Wing

D05, 83~

oig
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Bl.666,43

5.148.184,92

63.784,46

3.710,19

605.005,83~

g.372,86

8.372,86

15.002.370,85
12.820,068,13

215.264,35

12.581.823,09

22.980,69
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IMOBILIZADO 2.093.727,98
IMOBILIZADO TECNICO 1.098,60
Movelis e Utensilios 1.098, 60
(-) DEPRECIAGAC OU AMORTIZAGAO ACUMULADA 1,098,60-
Depreciagdo s/Moveis e Utensilios 1.098, 60~
IMOBILIZADO - AQUISIGOES APOS 1995 4.158.293,42
Instalagdes 7.658,20
Maguinas e Eguipamentos 3.513.967,19
Moveis e Utensilios 122.870, 94
Biblioteca 4.086,51
Equipamentos Eletronicos 408.184, 74
Veiculos 101.525,84

(-) DEPRECIAGAO - AQUISIGAO APOS 1995 2.064.565,44-

Depreciacgdo s/Instalagdes 4.436,62-
Depreciagdo s/Magquinas e Equipamentos 1.686,046, 31~
Depreciagdo s/Moveis e Utensilios 60,519, 03~
Depreciagdo s/Biblioteca 3.407,50-

248.177,79-

Depreciagdo s/Eguipamentos Eletronicos
Depreciagdo s/Veiculos 651.978,19-

. INTANGIVEL 88.574,74

MARCAS E PATENTES E LICENCAS 88.574,74
Marcas e Patentes 5.429,00
Licengas com software ... 83.145, 74
sesnnsens N — ;:ﬂ*wﬁ#@ﬁc 15° TABELIAD 0 NOTAS
] W ok Cardosn de Mgly. 1855 . Tel 3068.5100
" ALJIEJ‘.IIICA Autenlico 3 resente pope
. reprografica extraida pela parte, conlorme
N orgingl ap 1 dou {8
= S. Paulo,

0 SOMENTE

COM O SELO of
AUTENTICIDADE
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PASSIVO 28.492.724,16~
PASSIVQO CIRCULANTE 7.680.525,05-
FORNECEDORES 1.157.063, 54~
FORNECEDORES 1.157.063,54-
Suzano Papel e Celulose S.A. 779.808, 45~
Expresso Maring& Lcda 174, 95-
Hayamax Compoentes Eletronicos 133,80~
U.B.B. Unido Brasileira Artigos Borracha 6,40-
Viag¢do Garcia Ltda 377,80-
Scasil Lubrificantes Ltda 75,00~
Tam Linhas Aéreas S.A. - Tam Express 1.071,12-
Quimagraf Industria e Comercio de Mat. G 1,076,33-
Global Village Telecom Ltda 3.891,48-
Unimed - Cooperativa de Serv. Madicos 1.543,75=
Metalyamica Produtos Graficos Ltda 282,00-
Grafica e Editora Portobelo Ltda 192,92
Martinelli Acabamentos Graficos Ltda 3.105,90-
Expresso Princesa dos Campos Ltda 20,00
Baccaro & Cia Ltda 13,40~
Diversos 97.820,50-
Auto Posto Centro Civico Ltda 526, 98~
. Alsco Toalheiro Brasil Ltda 1.058,24
Rodonaves Transportes e Encomendas Ltda 869, 30~
Benvenho & Cia Ltda B.627,41~
Centro Integragdo Empresa Escola Parana 550,00
Vivo S.A, 10,982, 46~
Yasuda Seguros S.A. 244,32~
Araujo e Verissimo Ltda 4.052,91-
Empresa Brasileira de Correios e Teleyra 1.546,81
Zenite Sistemas Ltda 320,00-
Irm3os Muffato & Cia Ltda 192,92~
R. Naves & Cia Ltda 61,18
J. Bortoto Grafica e Editora Ltda 13.230,00-
Braspress Transportes Urgentes Ltda 105, 85-
Maritima Seguros S/A 3.847,75-
Expresso de Prata Cargas Ltda 63,18-
Allianz Seguros SA 232,06-
Ancinseto Controle de Pragas Urbanas Ltd 550,00~
HDI Seguros S/A 1.247,40-
Difripar Logistica e Distribuigdo Ltda 4.585,00-
Locaweb Ltda 445,35~
Liberty Seguros S.A. 21.258,81-
Prolar Distr. Aluminios e Plasticos Ltda 55,50~
Digitel Eletronica e Telefonia 30,00-
Sempre Assim Gas 80,00-
Principe do Cal Materiais de Construgao 9,90~
Mega Feira Escolar Comercio de Papeis Lt 45,50~
. Etis Empresa de Tecnologia da Informagdo 167,10~
< Mercearia Abila Ltda 65,16~
Webgraph Arte Final e Edit. Eletronica L M 860,40~
Dismafe Ferramentas Ltda EPP CARTARIODO 15°ThBEL|AO_pEiH$T€'L)S) 80,00~
Carimbos Londrina Ltda S U Gacdosp do Maio, 10BN IR L 05 5g-

Yaren Turismo Ltda

AM Costa & Cia Ltda

Artgraf Grafica Editora e Acabamentos
MSPN Servigos e Inf. Ltda

Transit do Brasil SA

Brasil Sul Linhas Rodoviarias Ltda
Santos e Santos Auto Mecanica Ltda
Cia 3Beal dJde ARlimentos

Reinalde da Costa Rechi

Atval Ind. Imp. e EXp. Ltda

San Globain distribuidor Brasil
Impal imperatriz dos parafusos ltda
Cusmang Mangueira Hidraulicas e conexoes

AUTENTCAGAD: Autentea 3

Glow Images de Imagens Ltda 520,00-
Ar Norte Ccmpressores e Servigos Ltda 500,00-
Agnis Plast. Ind. Com. de Emb. Ltda : 1.490,40-
Flint Group Tintas de Impressac Ltda ) 5,368, 40~
bugue Comercio de Embalagens 183,69-
Covercopy Locacdo e Vendas Equip. Suprim 1.570,00-
Ace Seguradera S.A. 1.300,08-
A.E.F. Manutengdes Graficas Ltda 880,00-
Grafica Regyente Ltda 23.920,18-
Leo Festas Londrina Ltda 125,00-
Warnu Chappel Ed. Musicais Ltda. 916,89~

Abril Comunicagdo SA 102.540,00-
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Weslei dos Santos de Luna
Eletrograf Com. de Pegas e Manut. Grafic
Hoteis Diversos

OBRIGAGOES TRABALHISTAS E SOCIAIS

OBRIGAGOES C/PESSOAL
Honorarios a Pagar

OBRIGAGOES SOCIAIS

Inss Empresa a Recolher

Inss retidos a Recolher

Fgts a Recolher

Contribuigdo Sindical a Recolher

PROVISOES
Provisdo de Férias
Provisdo de Inss s/Provisd@o de Férias
Provisdo de Fgts s/Provisdo de Férias

OBRIGAGOES TRIBUTARIAS

IMPOSTOS RETIDOS NA FONTE A RECOLHER
I.r.r,f. s/salarios a recolher
1.v.r.f. s/Servigos Prestados p/P.J
I.r.r.£. s/autonomos a recolher
Iss a Recolher
Contr. Social a Recolher (pis/.cofins/cs

IMPOSTOS E CONTRIBUIGOES A RECOLHER
Iptu a Recolher
Contribuigdo social
EJE pad
OUTRAS OBRIGAGOES
Agua, Luz e Telefone a Pagar
Aluguel a Pagar
EMPRESTIMOS E FINANCIMENTOS
ARRENDAMENTO MERCANTIL
Cia Itauleasing de Arrend. Mercantil

Leasing Computadores Contrato 5051329

AQUISICAO DE PARTICIPAGAO SOCIETARIA
CONTAS A PAGAR - PARTIC. SOCIETARIA

COLIGADAS E CONTROLADAS

COLIGADAS E CONTROLADAS
. CREP - Central Abril Educ Part Ltda

ADIANTAMENTOS RECEBIDOS
ADIANTAMENTO DE CLIENTES
Adiantamento de Escolas Conveniadas

Reversdo conta Receita p/ Adiantamento

EMPRESTIMO CO'NSIGHACAO FCLHA
Emprestimo Consignado de Funciondarios

PASSIVO NAO CIRCULANTE
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS

FINANCIAMENTOS
BANCO ITAULEASING S/A.

PROVISOES
Prov p/ Conting Tributdrias
Prov p/ Conting Trabalhistas
PATRIMONIO LIQUIDOD

CAPITAL SOCIAL SUBSCRITO

CAPITAL SOCIAL
Capital Social

LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS

B6.

28.

264,

31

30.

LUV

26.
36.

10

18.

199.

57.

5.559.
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AUTENTICAS
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595,24~

501, 39~
417,99~
106, 69~
25,27-

076, 55-

.B34,44-
.793,00-

B30,79-
535,97~

.003,47-
.18%, 65~
.086,58-

116,52~
488,144~
918, 7B~

.336,83-

408, 94~

120,42~
992,51~

511, T1-

o BBLR242, 02-
wsgnle copie
conforme

50.
137

39.727.

.389,34~-

500, 00-
944,13~

885,00~
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457.

341.

127.

35,

63,

28.

5.816.

257,

5.559.

B85

85.

36.

188.

20.582.

39.727.

39.727.

19.145.

35.

229,

229,

41,

350,57~

595,24-

.051, 34~

703,95-

913,97~

646,46-

523,74~

743,77-

624,70-

112,93~

511,77-

.242,02-

242,02-

330,25~

558, 60-

771, 65~

833,47-
833,47-

389,34~

444,13~

365,64~

885,00~

885,00~

519,36
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Resultado

Receita Liquida Operacional
Receita Bruta Operacional

VENDAS DE PRODUTOS
Vendas de Produtos a Frazo

VENDAS DE MERCADORIAS ISENTAS
Yendzs de Hercadorias Isentas a Vista

Dedugdes da Receita Bruta

RECEITAS DEVOLVIDAS OU CANCELADAS
Jeva.ugdes de Vendas

(-) IIMPOSTOS INCIDENTES

IMPOSTOS SOBRE SERVIGOS
Pis s/Faturamento
Cofins s/Faturamenco

CUSTOS
CUSTOS DAS VENDAS

CUSTOS DOS PRODUTOS E SERVIGOS VENDIDOS
{+] E.I. Matéria Prima
I+) Matéria Secundaria
(+) Produtos Acabados
{+) 2.1, Produtaos em Elaboragio
{+) Compras dc Matéria Prima a Pra:zo
(+) Compras de Materia Secund. a Prazo
{(+) Fretes e Carr=tos
(+) Custos Indiretos de preoducac
(-} Devolugdes de Compras
(~} E.F. Matéria prima
(=) F. Materia Secundaria
(-} E.F. Produtus Acabados
(=) F. Produtos em Elaboragae

mim mm

CUSTOS INDIRETOS DE PRODUGAO

Agua e Esuotos

Encrgia Fletrica

Depreciacao

Embalagens/Espirais

Manutengdo de Maquinas

Servigos de Terceiros

Servigos terceiros-Escritcores/Revisdo
Prémios de Seguros

Servigos de Terceiros-Epesmel-menor apre

Outres Insumros de Fredugdo
(=) Transferencia p/precdugdo

MAO DE OBRA E ENCARGOS

MAQ DE OBRA

Salarios e Ordenadas

13° Sa.ario

13° Salarieo Indenizado
Férias

Bbono <de Férias

Férias Indenizadeas

Abono de Férias Indenizados
Temporarzios/Serv Agéncia Empregyds
Aviso Prévio

Sa.ario Familia

Sa.ario Maternldade

Pensdo Judicial

(-) Transferenciaz p/precdugdc

ENCARGOS SOCIAIS
inss Empresa
Inss s/Terceiros
Fgts
Fyts Indenizados
i-) Transferencia p/produgdo

DESPESAS ADMINISTRATIVAS/COMERCIAIS

===an

(ot

Nl E Hl’nk; !
fDTUWLHL% sxiraida peid pane.
ginal aprese! o, dou te: ;

S_Pama

GARTORIO DO 15° TAB!

forp te Meid.

Aglanty JJ 3 Presd

6.970.554,11~
19.199.500,15~
19.474.562,24-

19.447.079,49-
19.447.079,49~

27.482,75-
27,482, 75-

274.200,10
274,200,10

274.200,10
861,99
861,99

153,51

708,48

4.284.803,50
2.653,988,22

1.034,434,27
2.328.7812, 22
1.385.328,22
24.204.061,232
1.488.160,43
1.780.64%,02
164.791, 81
19.772,34
41.356,53
£.001;45=
2.382.112,21-
1.391.577,14-
24.878.150,75-
3.83L.577,07-

1.619.553,95
9.064,51
132.346, 97
350.388,12
274.721,89
171,902, 24
790.0535,08
64.534,87
B8.960, 78
24.386,98

Eth\O[J'El‘lm"h"S 93,036, /3

. Tal W .185‘00293 843,82-
nlg cop2
gonforme

1.630.815,28

1.219.574,63

20.056.19
4,755,717
3.699,50
2£:530,91

622,00

324.041, 06~

411.240,65
397.451,26
1,207,113
99.074, 69
22.337,25
106,430, 28-
6.937,182,91
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ErmEESESEEREEsEsSESCCEASEEsSEdssARAEERSYEESSSSSEGECCSSSRNRSCCOESERSSSaRass2aR
DESPESAS ADMINISTRATIVAS 1.816.207,21
CUSTOS C/PESSOAL 518.524,09
Salarios e Ordenados 407,910, 57
13° salario 17.728, 30
13° Salaric Indenizado 163,03
Férias 31.208,75
Abono de Férias 1.381,60
Férias Indeniczadas 3.457,40
Abono de Férias Indenizadas 1.666,96
Salario Familia 434,52
Salaric Maternidade 2,931,771
hviso Prévio 1.275,83
Temporarios/Agéncia Emprey 91.,476,16
Vale Transporte 25.600,32
Cursos e Treinamento 1.833, 34
ODutras Despesas c/ Pessoal 3.30L,09
Vale Refeigldes 156.254.,4°
Provisao para contingercias 226.159,87~-
ENCARGOS SOCIAIS 158.186,03
Inss Empresa 124.468,22
Inss s/Terceiros 903,0%
. Inss s/Autcnomos 735, 54
Fyts 24.957, 21
Fgts Indenizados 5.118,01
UTILIDADES E SERVIGOS 407.325,67
hgua e Esgoto 1.4953,66
tTelefonia, Internet e 'I'V por assinatura 82.937,79
Telefonia Movel (Celular) 47.904,45
Contribuicdo a Assoc. de Classe 2.585,79
Correspondencias e Portes 82.638,19
Honorarios Profissionais - P. Fislica 18.091,89
Honorarios Profissionais - P. Juridica 2.427,10
Servicos de Processamernto/T.I. 22.703,88
Servigos de Seguranca e Vigilancia Z2.414,4%
Prémios de Seguros 37.435,138
Seguros em Grupo 4,131,43
vale - Transporte T.893:47-
Agsistencia Médica/Medicina do Trabalho 46.394, 94
Despesas com Internet 51.%21,24
Despesa ¢/ Licenga de Software 9.339,22
DESPESAS GERAIS 589.309,14
Aluguel 199,334, 28
Bens dJe Valores Irrelevantes 29,241, 84
Brindes ¢ Promogoes ‘H T5
Cestas Natalina v
Eonservacau & Reparcs cARTORIO DO 16° TAREELAQEEEE?§§ 467, DO
espesas ¢/Copa e Cozairha M “ilm|muubM44 ul.%m~ﬂw i :%53 35
. Custas Processuais UTENTICAGRO. Autentica 3 i i :m“‘?%da.ga
o CUrSOS.e Trexname?tos mcwqﬂnq uﬂlx&.rEH pal @ 50,67
Depreciagdc - Aquis. apoés 1995 g 205 a2 ﬁ&%ﬁ?n 8

pDespesas c/Cartérios
Despesas ¢/ Egquipamentcs Protegac Indiv.
Manutengado Magquinas e Egquipamento
Despesas c/Material de Limpeza
Despesas c/Viagens

Despesas c/Veiculos

Fretes e Carretos

Impressos e lat. p/Escritdério
Jornais, Revistas e Publicagdes
Lanches e Refeigdes

Material de Consumo

Material de Expediente
Medicamentos

Tavas e Custas Processuais
Uniformes e Guarda Pos

Despesas Diversas

DESPESAS TRIBUTARIAS 14.148,51
Concribuicdo Sindical 48,00

Contribuigdo Sindical Pactronal 4.504, 22

b 830 <y <050 567,67

Reversdo Salarial e Patronal 6.56%9,87

Tawas Localizagdo, Bombeiro e Sadde 2.10%, 32

IPVA 179,43
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DESPESAS INDEDUTIVEIS 128.713,71
Multas Fiscais 939,22

Brindss 55.107,09

Confratern.zagao 21.1156,03

Patrocinios 50.243,20

Qutras Desp. Indedutiveis 1.302, 22

DESPESAS OPERACIONAIS C/VENDAS

MAO DE OBRA

Salaries e Crdenados

13° Salario

13° Salario Indenizados
Ferias

Abono de Férlas

Fériras Indenizadas

Abono de Férias Indenizados
Avigo Prévio

Sa’ario Familia

Salario Maternidade
Indenizagdes
Tempordrios/Agéncia Empreg
Vale Transporte

ENCARGOS SOCIAIS
Inss Empresa
Inss s/Autonomos
Fgts
Fgts Indenizados

VIAGENS E ESTADAS
Desp Viagens_Aluguel de veiculos
Desp Viagens_Hospedagens-lavanderia
Desp Viagens_Passagens-taxi
Desp Viagens_Refeigdes
Desp Viagens_Combustiveis e Pedagios
Desp Viagens_Diversos
Desp Viagens_Tax:

PROSPEC CLIENTES- ASSES EDUCACIONAL
Brindes e bonificagtes

FEIRAS E EVENTOS COMERCIAIS
Eventos de Londrina

Evento de Hecife

Evento de Golania

Evento Rio de Janeiro
Evento Maceid

Evento Sdo Paulo

Evento Campo Grarde

Feira Educar - Sao Paulo
Eventos Diversos

PROJETOS

MKT-Revista Maxi in Educagdo

MKT - Material Promocicnal
MKT-Marketing Vs Pés_Vendas
MKT=-Midia

MKT=Asses de Marketing & Conveniados
MKT-Endomarketing

MKT-Patrocinios

CGQ_Comité Gestdo Qualidade
MKT-Transportes e fFretes

OUTRAS DESPESAS C/VENDAS
Eventos, Propagandas e Publicidades
Prov. p/ Dev. Duvidosos-PDD
Fretes e Carrecos
Despesas c/veiculos
Material Didatice
Custas de Editais/Licizacoes
Despesas com Seguros
Despesa com telefone fixo e internet
Despesa com telefone celulav
Outras desp. vendas

SERVIGOS CONTRATADOS
Serviges Prestados - PJ
Serviges Prestados - PF
Comissfes de Renresentantes

71
124,
335.

32
14
44,

253,
19
¥
22,

36.

iy OE NOTRS056, 80
j6LIAO E ! 26,520085, 0O
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Lok WA ?ﬂ‘)r'q Nao 1465 - Tl 3
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863, 29
.569, 62
+157, 35
.613,¢C5
.335,40
.019,75
.BE5, 14
995, 62

60,C0

.457,06
.Q04, 98
.101, 55
.927,88

.281,85

238,09
727,96

P.RTL, 46

.606, 66

484,88
4713, 24

3.587,8%
.376,50
.B44,93

406, 69

.428,00

009,95
060, 95
80O, 44
538,80
343,89

wy, On Caless 8 0 oo 5 Presente cRiA81, 30
ayTENTIC wJ1 "1"1-3 qela parte con®ANA 97, 47
| gxitall .
reprods "A'Za‘ ® =t

-niagn, dou e Z .

priginal 20
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153

w

349,
3z.

. 600, 37
005,83

761,99

554,41

254,49
65, 61

.9032,58
.329,57
043,87

493,70

953,52
763,26
37,10

5.120.975,70

1.193.103,79

357.919,16

746.880,71

17,928,00

634.585,60

787,254,03

865.015,24

518.289,17
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Serviges Prestados _ Palestrances 125.421,49
Assessoria Terce:rizads Tk E8 00
RESULTADO FINANCEIRO LIQUIDO 335.185,66
RESULTADQ FINANCEIRO 335.185, 66
DESPESAS FINANCEIRAS 1.078.861,11
Descontos Conced:dos 169.492,13
Juros Passivos B0%.55%, 0%
Desprsas Bancarias 18,792,851

Var.a,d. _arlna

irpjy s/Lucro Liquido
IRPJ s/ Aplic. Fonance_ras

AECOHHATCEMOS

TOTALIZAKDG M2 ATIVQ ©

A

EXATT L LU
PASSIVO: RS

YRESHIITE

7.3549,22

4.% 452,00
42,142, 44

BrLAMTL  GERAL

Cehe~28.402.724, 16

(VINTE E OITO MILNHOES, QUATROCENTCS E MOVERTA E DYIS MIL,

SETECENTOS

om:55Gas e T —~ifag RBe- larias 19.86%, 16
(-} RECEITAS FINANCEIRAS 743.675,45-
Jesgontos Obtidos SR P T
WEOT ATivos 75,886,137~
Rendzs s/Aplicagéss T.rdn-eiras ChhH.ELL, ¥5-
RESULTADO NAO OPERACIONAL 64 715,17~
DESPESAS NAQ OPERACIONAIS 5.578,64-
OUTRAS DESPESAS N/OPERACIONAIS 15,324,867~
Rescltedo fa Alienasdo Imobilizado 9.00GC, 09~
Custy Ba.xa In.bil:izacle L i
OUTRAS BAIXAS DO ATIVO PERMANENTE 6.746,03
Cest na Aljepacds de Imobilizads 5.8, D3
OUTRAS RECEITAS NAO OPERACIONAIS £6.136.53~
OUTRAS RECEITAS NAC OPERAC, 56.136,53~
Recuperacdo de Despesas 6.296, 53-
Outzas Recelitas Eventuars 39,240, 00-
PROVISAO P/IMPOSTOS S/LUCROS 736.489 14
PROVISAO P/CONTR. SOC1AL E I.R.P.J 736.489 14
PROVISAO ¥/CONTRIBUIGAO SOCIAL 274 294 70
<ontr., Sucial s Lucre oajuids .94,
PROVISAO P/IMPOSTO DE RENDA 462.194,44

IN _

N JURCIR
sentante Lcual 4( d’rp‘f_:usu:-.h:
\w”

COSMO .@c;réaaodc-a QUIVEIRA

Contado: - Cj%j?;-oﬂlﬁﬁlo—ﬁ
7




MAXIPRINT GRAFICA E EDITORA LTDA 80.190.796/0001-21 Pag: 564

Reconhecemos a exatidaoc da presente DEMONSTRAGAO DE RESULTADO DE EXERCICIO - DRE
referente ao exericio iniciado em 01/01/2012 e finalizou em 31/12/2012

e, apos a soma das receitas e a subtracdo das despesas, c resultado apurado foi de

RS 6.970.554,11 (SEIS MILHOES, NOVECENTOS E SETENTA MIL, QUINHENTOS E CINQUENTA E
QUATRO REAIS E ONZE CENTAVOQOS)

LONDRINA 31 de dezempro de 2012
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Demonstracao de Lucros ou Prejuizos Acumulados no Exercicio Balango encerrado em 31 de dezembro de 2012
Nos lermos do Art, da lei 6404 / 76 Folha 565
DISCRIMINAGAO VALORES
Saldo Anterior de lucros acumulados (26.116.073,47)
Ajuste de exercicios anteriores 0,00
Correcdo monetaria dos saldos anteriores ajustados 0,00
SUBTOTAL (26.116.073,47)
Lucro/prejuizo liquido do exercicio 6§.970,554,11
. Reversdc de Reservas 0,00
Correcdo monteraria dos resultados do 0,00
Realizacao de Agio s/ Investimentos 0,00
IR/CS Diferido s/ Agio Realiz. 0,00
Dividendo ou lucros distribuidos 0,00

2
SALDO FINAL DE {19.145.519, 36)

Lucros incorporados ao capital social / \ 0,00
PREJUIZO \

Reconhecemos & exatidao do presente DEMONSTRATIVO D U'\ S OU PREJUIZ0S ACUMULADOS,

que representa um PREJUIZO de RS (19.145.519,36) b \JJ)]
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TERMO DE ENCERRAMENTO DE LIVRO DIARIO

Folha 566

Contem o presente livro, 586 folhas (paginas) mecanicamente numeradas

da empresa MAXIPRINT GRAFICA E EDITORA LTDA

eslabelecida na AVENIDA PORTUGAL 155

na JUCEPAR - JUNTA COMERCIAL DO
sob nomero 41201891089 em  03/07/19867,

CNPJ 80.190.796/0001-21

e servira de Livro Diario N°, 029

com sede na cidade de LONDRINA - PR,
JARDIM IGAPO ,  registrada PARANA
Cadastro  Nacional de Pessoa  Jurldica

e Inscrigio Esladual 6010449438

Declaramos para so  devidos fins, que 0 presenie livio  encontra-se

devidamente escrilurado conforme legislagdo em vigor.

Londrina £ PR, 31“de dezembro de 2012

Responsavel 'L;e'ga 4

MARIO Q I0 JUNI OLIVEIRA
Administrador
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DECLARACAO DE CAPACIDADE DE ENTREGA

Londrina, 12 de Dezembro de 2013

Ao (a) Pregoeiro (a) e Equipe de Apoio
Municipio de Guapirama, Estado do Parana.
Pregio Presencial n°52/2013

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL DIDATICO/PEDAGOGICO PARA UTILIZACAO NO
PROCESSO EDUCACIONAL DOS ALUNOS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DA EDUCACAO
INFANTIL, 12, 22, 32 E 42 ANOS DO ENSINO FUNDAMENTAL, SENDO QUE ESTE MATERIAL
. DIDATICO ENFATIZE O METODO FONICO DE ALFABETIZACAO, QUE SE CARACTERIZA PELO
ESTABELECIMENTO DAS RELACOES ENTRE SIMBOLO E SOM. INCLUINDO O FORNECIMENTO
DE MATERIAL DIDATICO, ACESSO A CONSULTA VIA “INTERNET” A PORTAL EDUCACIONAL E
ACESSORAMENTO TECNICO-PEDAGOGICO AOS PROFESSORES E CORPO TECNICO DO
MUNICIPIO, PARA O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO PRA O EXERCICIO DE 2014.

MAXIPRINT GRAFICA E EDITORA LTDA., inscrita no CNPJ/MF sob o n2 80.190.796/0001-21,
com sede a Avenida Portugal, 155, Jardim Igapd, Londrina, PR - CEP 86040-010, por intermédio
dos seus representantes legais, EMANUEL ADRIANO DE SOUZA, brasileiro, casado,
administrador, portador da cédula de identidade RG 12.666.878/4 IIRGD/SP e CPF/MF
057.736.968/78 e MARIO GHIO JUNIOR, brasileiro, casado, administrador de empresas,
portador da cédula de identidade RG n2 21135759-5, expedida pelo SSP/SP, e inscrito no
CPF/MF sob o n2 127.225.868-86; para todos os fins legais e necessarios, DECLARA que esta
plenamente capacitada a efetuar.a entrega dos produtos licitados, nas quantidades e prazos
. propostos, na sede da Contratante.

Validade da Proposta: 12 meses.

Prazo de entreﬁ‘\wcugéo: 12 meses.

Y
MAXIPRINT GRA CE EDITORA LTDA
el Adriano de za Ghio Juni

Diretor Diretor
RG 12.666.878-4 IIRGD/SP 11.357.595 SSP/SP
CPF/MF 057.736.968/78 CPF/MF 127.225.868-86

Avenida Portugal, 155 - Bairro Igapé
CEP: 86046-010 - Londrina/PR

Fone: (43) 3372-1300 - Fax: 3372-1310
CNPJ: 80.190.796/0001-21
www.sistemamaxi.com.br
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ey )\i,';}\
€M§ Prefeitura Municipal da Estincia Hidromineral de Serra Negra ; ’ ) SR
el Secretaria de Educagdo ¢ Cultura \\51'.4?5“;5\? &\f};‘;,:‘i—'
Rua Tiradentes n® 25 — Praga X1 de novembro — Cenfro — Fone: 3842-2880 :

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A Prefeitura Municipal da Estancia Hidromineral de Serra Negra, estabelecida na Pracga
John F. Kennedy S/N°, Centro, CEP 13930-000 Serra Negra / SP, inscrita no CNPJ sob 0
n° 44.847.663/0001-11, neste ato representada pela Sra. Magali Aparecida Pinheiro
Taborda Saragiotto, Secretaria de Educagéo, atesta para os devidos fins que a
MAXIPRINT GRAFICA E EDITORA LTDA., inscrita no CNPJ sob o n® 80.190.796/0001-21
e Inscricdo Estadual 60.10.4494-38, com sede na Avenida Portugal n° 155, Jardim Igapo,
CEP 86046-010, Londrina / PR, é fornecedora do SISTEMA MAXI DE ENSINO, que inclui
o fornecimento de material didatico integrado a recursos pedagogicos para este municipio,
contemplando, no ano de 2012:

(a) 14 Escolas de Ensino Infantil com 1520 alunos e 104 professores;

(b) 16 Salas de Ensino Fundamental | com 350 alunos e 16 professores.

Os recursos pedagégicos foram consolidados pelo fornecimento de:

(a) suporte pedagégico continuo para sanar duvidas dos professores em relagéo a
utilizagao do material didatico, desde a implantagao até a utilizacdo cotidiana do material

<L
Q
x
O
-
por professores e alunos; 8
(b) capacitacdo e formagdo continua presencial e a distancia para toda a equipe técnico- E
pedagdgica, administrativa e corpo docente; 8
(c) encontros e palestras pedagagicas;
(d) plantdo de atendimento a professores e equipe técnica;
(e) sistema de avaliagéo;
(f) acesso a Portal de Educagéo com senha individual para gestor, professor, aluno e pais;
(g) assessoria para organizacéo de calendario e atividades escolares.
GARTORIO DO 15° TABELIA
No atendimento de todas as atividades acima mencionadas foram cumpﬁdasmtmdas«@sss 0‘5%(?5?3?0%
AUTENTICACAD: Autentico a Presenle copia

exigéncias, garantias, qualidades e prazos contratados pela admmlsﬂ;ﬁ;ﬁiﬂ” pﬂﬁ?lcﬁa parte. conforme

restando demonstrada a aptiddo da empresa para o fornecimento de siste Aad

ndo havendo nada até a presente data que possa desabona-la.

o
—
H [
§ VALIDO SOMENTE

i COM O SELO DE
| AUTENTICIDADE

Serra Negra, 06 de Novembrg

- /
Magali Aparecimzmﬁégzgiotto

Secretaria de Educacéo

Magali Ap. Pinheiro

Taborda Saragiotto
Supervisora de Ensino



SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
COORDENADORIA DE ENSINO DO INTERIOR

DIRETORIA DE ENSINO —~ REGIAO DE JALES

EMEF DE SANTA ALBERTINA — SANTA ALBERTINA - SP
Praga 31 de Margo, 635, Centro, CEP 15750-000, Santa Albertina - SP - Fone (0XX-17) 3633 1141

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que a empresa MAXIPRINT GRAFICA E
EDITORA LTDA., inscrita no CNPJ sob n® 80.190.796/0001-21, com sede a av.
Portugal, n® 155, Jardim Igap6, na cidade de Londrina, Estado do Parana, além

de oferecer os servigos de assessoramento pedagdgico, palestras relacionadas
a area de educagdo, organizagdo e realizacdo de eventos educacionais,

forneceu-nos no ano de 2009 os seguintes materiais didaticos/apostilas:

» 330 apostilas para educac¢ao Infantil;
1016 apostilas para o ensino Fundamental.

A referida empresa demonstra capacidade gerencial nos compromissos
. assumidos, nao constando em nossos arquivos nada que a desabone.

Por ser verdade, firmamos o presente.

Santa Albertina (SP), em 21 de setembro de 2010.
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SRS ISR RY Y,
Edtmard Pinkbiro dos SEARIR
RG 9.762.388-X “Viciic, 3 ”
Coordenador Pedagdgier s o, Hiene ‘ﬁ' "




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VALENTIM GENTIL
CNPJ 46.599.833/0001-11
PRAGA JACILANDIA N° 4-33 — CENTRO — CEP 15520-000

FONE/FAX: (017) 3485-9400 =
E-MAIL: pmvg@valentimgentil.com.br va ’ eG‘r'et:, '{:. ’

HOME- PQ/(;EE"NM}VH& "géi?}ingesn;il .com.br TERRA DE OPORTUNIDADES!

GOVERNG MUNICIPAL

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A Prefeitura Municipal de Valentim Gentil, estabelecida na Praca Jacilandia
n® 4-33, Centro, Valentim Gentil / SP, inscrita no CNPJ sob o n°
46.599.833/0001-11, neste ato representada pela Sra. Marly Moraes,
Diretora Municipal de Educagdo e Cultura, atesta para os devidos fins gue a
MAXIPRINT GRAFICA E EDITORA LTDA., inscrita no CNPJ sob o n°
80.190.796/0001-21 e Inscricdo Estadual 60.10.4494-38, com sede na

Avenida Portugal n° 155, Jardim Igap6, CEP 86046-010, Londrina / PR, é
fornecedora do SISTEMA MAXI DE ENSINO, que inclui o fornecimento de
material didatico integrado a recursos pedagégicos para este municipio,

contemplando, no ano de 2012:
(@) 1 Escola de Ensino Fundamental | com 686 alunos e 35 professores.

Os recursos pedagogicos foram consolidados pelo fornecimento de:

COPIA COLORIDA

(@) suporte pedagédgico continuo para sanar dividas dos professores em
relacdo a utilizacdo do material didatico, desde a implantacao até a

utilizag&o cotidiana do material por professores e alunos;

(b) capacitagéo e formagdo continua presencial e a distancia para toda a

equipe técnico-pedagdgica, administrativa e corpo docente;
(c) encontros e palestras pedagdgicas:
(d) plantao de atendimento a professores e equipe técnica;

(e) sistema de Avaliagéo:
GARTERIO DO 15° TA

BELIAQ DE NOTAS
= SR e oo dn Main (B85 . T
(f) acesso a Portal de Educacdo com senha indvidirat, v

| Ta A058.5100
R professor,
[-]

- V-

aluno e pais; e digisesesanta 6ou €

AUTENTI AGRO. W

¥ 059AT003867




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VALENTIM GENTIL
CNPJ 46.599.833/0001-11
PRAGA JACILANDIA N° 4-33 — CENTRO — CEP 15520-000
FONE/FAX: (017) 3485-9400
E-MAIL: pmvg@valentimaentil.com.br
HOME-PAGE: www.valentimgentil.com.br
VALENTIM GENTIL - SP

GOVERNO MUNICIPAL

Valensim,

TERRA DE OPORTUNIDADES|

No atendimento de todas as atividades acima mencionadas foram
cumpridas todas as exigéncias, garantias, qualidades e prazos contratados
pela administragdo publica, restando demonstrada a aptidao da empresa

para o fornecimento de sistemas de ensino, nao havendo nada até a presente

data que possa desabona-la.

Valentim Gentil, 06 de Novembro de 2012.
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CARTORIO DO 15° TABELIAO DE NOTAS
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SISTEMA

ﬁ Abril Ebucacio A4
PROPOSTA DE PRECO

MAXIPRINT GRAFICA E EDITORA LTDA

CNPJ: 80.190.796/0001-21

Inscri¢do Estadual: 60104494-38

Endereco: Avenida Portugal, n® 155, Jardim Igapd, CEP: 86046-010 Londrina / PR.
TELEFONE: (11) 3990-1990

E-MAIL: BRUNA.CAMARGO@ABRIL.COM.BR

Banco: Caixa Econémica Federal Agéncia n®: 1631 Conta Corrente n°: 702-0

Nome: Emanuel Adriano de Souza e Mario Ghio Junior

. Endereco para envio do contrato: Avenida Otaviano Alves de Lima, n® 4.400, 3° Andar, Vila
Arcadia, CEP: 02909-900 S&o Paulo / SP.

Londrina, 12 de dezembro de 2013.

Ao Pregoeiro e Equipe de Apoio
Municipio de Guapirama, Estado do Parana.
Referencia: Pregdo Presencial n® 052/2013

Item Especificagdo Quantidade Marca Prego Prego Total
Unitario

1 Maternal 50 MAXIPRINT RS 217,30 | RS 10.865,00

2 Pré —escola | 60 MAXIPRINT RS 219,00 | RS 13.140,00

. 3 Pré —escola ll 90 MAXIPRINT RS 219,00 | RS 19.710,00

4 1° Ano do Ensino Fundamental 90 MAXIPRINT RS 219,00 | RS 19.710,00

5 2° Ano do Ensino Fundamental 90 MAXIPRINT RS 219,00 | RS 19.710,00

6 3° Ano do Ensino Fundamental 70 MAXIPRINT R$ 219,00 | RS 15.330,00

7 4° Ano do Ensino Fundamental 65 MAXIPRINT RS 219,00 | RS 14.235,00
TOTAL GERAL RS 112.700,00

Avenida Portugal, 155 - Bairro Igapd
CEP: 86046-010 - Londrina/PR

Fone: (43) 3372-1300 - Fax: 3372-1310
CNPJ: 80.190.796/0001-21

— e



SISTEMA

%Abril EDUCACAO Mm

Prezados Senhores;

O valor unitdrio, fixo e sem reajuste, proposto para o fornecimento dos materiais esta
discriminado conforme o constante no Objeto do Pregdo Presencial, bem como o valor de cada
item (em anexo).

O prazo de entrega dos materiais sera de 24 horas, apds a solicitagdo por Autorizagdo de
Entrega.

Condicdo de Pagamento: 30 dias contados do recebimento dos materiais.

Prazo de validade da proposta de pregos é de 60 (sessenta) dias corridos, a partir da data do
recebimento da proposta pela Comissdo de Licitacdo.

( Acompanha a presente proposta a relagdo dos materiais constantes no Objeto do Pregdo
Presencial n® 052/2013.

A proponente da presente licitagdo obriga a prestar garantia dos produtos cotados, na forma
da Lei,

Atenciosamente.

s B

Luiz Fernando Jamil Maluf

Gerente Venda ao Governo

Avenida Portugal, 155 - Bairro Igapé
CEP: 86046-010 - Londrina/PR

Fone: (43) 3372-1300 - Fax: 3372-1310
CNPJ: 80.190.796/0001-21
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIRAMA

CNPJ/MF 75.443.812/0001-00
Rua 2 de margo, 460 - Telefone/Fax: (043) 3573-1122
Guapirama - Parana

DECRETO n° 817/2013
SUMULA: Dispoe sobre homologagéo de licitagao.

PEDRO DE OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de
Guapirama, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em
vista o parecer, julgamento e adjudicagao promovida pela Pregoeira, com
referéncia ao Pregdo Presencial sob n° 052/2013, que tem por objeto a
AQUISICGAO DE MATERIAL DIDATICO/PEDAGOGICO PARA UTILIZAGAO
NO PROCESSO EDUCACACIONAL DOS ALUNOS DA REDE PUBLICA

MUNICIPAL.
D/E/CIRIEITIA/

Artigo 1° Fica homologada a licitagao de
modalidade Pregao Presencial sob n° 052/2013, que tem por objeto a
AQUISICAO DE MATERIAL DIDATICO/PEDAGOGICO PARA UTILIZAGAO
NO PROCESSO EDUCACIONAL DOS ALUNOS DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL.

Artigo 2°: Em face da homologagéo estabelecida
pelo artigo anterior, fica declarada vencedora do certame licitatorio a seguinte
empresa:

LOTE UNICO- para a empresa MAXPRINT GRAFICA E EDITORA LTDA
no valor total de 112.700,00 ( cento e doze mil setecentos reais)

Artigo 3% Em consequéncia, fica convocada a
proponente para a assinatura do instrumento de contrato, nos termos do artigo
64, caput, da Lei 8.666/93, sob pena de decair o direito a contratagao, sem
prejuizo das sangoes previstas no artigo 81.

Artigo 4°: Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicagao.
Guapirama (PR), 12 de dezembro de 2013

A

PEDRO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIRAMA

! CNPJ/MF 75.443.812/0001-00
Y- Rua 2 de margo, 460 - Telefone/Fax: (043) 3573-1122
1 Guapirama - Parana

MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PROCESSO N° 83/2013. PREGAO PRESENCIAL SRP 52/2013
CONTRATO 435/2013

Aos 12 dias do més de dezembro de 2013, na sede da Prefeitura Municipal de
Guapirama, Parana, sito a Rua 2 de margo , s/n°, CNPJ/MF n°
75.443.812/0001-00, neste ato, representada pelo Senhor Prefeito Municipal,
Pedro de Oliveira, brasileiro, inscrito no CPF/MF sob n°® 373.208.909-68,
doravante denominada CONTRATANTE; e do outro lado as empresas a seguir
descritas e qualificadas, nos termos da Lei Federal n° 10.520, de 17 de Julho
de 2002, do Decreto Federal n° 3.555, de 08 de agosto de 2000, do Decreto
Federal n° 3931, de 19 de setembro de 2001, da Lei Complementar n°® 123, de
16 de dezembro de 2006 e dos Decretos Municipal n® 338, de 08 de novembro
de 2007, 169, de 21 de junho de 2006 e 518 de 07 de dezembro de 2011,
aplicando-se, subsidiariamente, no que couber, a Lei Federal n° 8.666, de 21
de Junho de 1993, com suas alteracoes e demais exigéncias deste Edital;
conforme documento de credenciamento ou procuragdo inserta nos autos,
resolve registrar os precos, conforme decisdao exarada no Processo Licitatério
Modalidade Pregdo Presencial SRP n° 052/2013, consoante as seguintes
clausulas e condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA: Objeto—

1.1. O Objeto do Edital, que deu origem a presente Ata € o registro de
precos para AQUISICAO DE MATERIAL DIDATICO/PEDAGOGICO
PARA UTILIZACAO NO PROCESSO EDUCACIONAL DOS ALUNOS DA
REDE PUBLICA MUNICIPAL DA EDUCACRO INFANTIL, 1°,2°3° E 4°
ANOS DO ENSINO FUNDAMENTAL, SENDO Q ESTE MATERIAL
DIDATICO ENFATIZE O METODO FONICO DE ALFABETIZACAO,
QUE SE CARACTERIZA PELO ESTABELECIMENTO DA RELACOES
ENTRE SIMBOLO E SOM. INCLUINDO O FORNECIMENTO DE
MATERIAL DIDATICO, ACESSO A CONSULTA VIA “INTERNET” A
PORTAL EDUCACIONAL E ACESSORAMENTO TECNICO-
PEDAGOGICO AOS PROFESSORES E CORPO TECNICO DO
MUNICIPIO, PARA O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCACAO
PRA O EXERCICIO DE 2014

1.2. , conforme quantitativo, especificagdes e detalhamentos consignados no
Pregdo Presencial SRP n° 052/2013, que juntamente com a proposta da
DETENTORA, para todos os fins de direito, obrigando as partes em todos
os seus termos, passam a integrar este instrumento, independentemente
de transcrigao. ;

1.2.1. A empresa MAXIPRINT GRAFICA E EDITORA LTDA, com sede na
cidade de LONDRINA, sito a Avenida Portugal, 155- Jardim lgapo,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 80.190.796/0001-21, representada por
Emanuel Adriano de Souza, inscrito no CPF/MF sob n° 057.736.968-78
e portador da Carteira de Identidade RG n° 12.666.878-4, expedida pelo
IIRGD — SP doravante denominada DETENTORA, obriga-se a fornecer a,~




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIRAMA

. CNPJ/MF 75.443.812/0001-00
' Rua 2 de margo, 460 - Telefone/Fax: (043) 3573-1122
Guapirama - Parana

Prefeitura Municipal de Guapirama (PR), de acordo com as solicitagoes
feitas pela CONTRATANTE, os itens a seguir:

1.2.2
ITEM | QTDE | DISCRIMINACAO
1 50 | Conjunto de materiais didaticos apostilados para maternal (3

anos) Educacdo Infantil, contendo dois volumes (um por
semestre) e material de apoio.

2 60 | Conjuntos de materiais didaticos apostilados para jardim | (4
anos) Educagdo Infantil, contendo quatro volumes (um por
bimestre) e material de apoio.

3 90 | Conjuntos de materiais didaticos apostilados para jardim Il (5
anos) Educagdo Infantil, contendo quatro volumes (um por
bimestre) e material de apoio.

4 90 | Conjuntos de materiais didaticos apostilados para 1° Ano (6
anos) Ensino Fundamental, contendo quatro volumes (um por
bimestre) e material de apoio.

5 90 | Conjuntos de materiais didaticos apostilados para 2° Ano (7
anos) Ensino Fundamental, contendo quatro volumes (um por
bimestre) e material de apoio.

6 70 | Conjuntos de materiais didaticos apostilados para 3° Ano (8
anos) Ensino Fundamental, contendo quatro volumes (um por
bimestre) e material de apoio.

7 65 | Conjuntos de materiais didaticos apostilados para 4° Ano (9
anos) Ensino Fundamental, contendo quatro volumes (um por
bimestre) e material de apoio.

COM O VALOR TOTAL DE R$112.700,00 ( cento e dose mil setecentos
reais).

CLAUSULA SEGUNDA: Condigées de Pagamento—

2.1. Sera observada a condigdo de pagamento de 30 (trinta) dias, contados
do recebimento dos materiais; proporcional a cada solicitagdo, apos
apresentacao da Nota Fiscal Eletrénica / Fatura, devidamente atestada pelo
setor competente. Caso ocorra a qualquer tempo, a nao aceitagao do
objeto e a ndo atestagdo de idoneidade da proponente, os pagamentos
serdo descontinuados e reiniciados apds a corre¢ao necessaria.

2.1.1. A CONTRATANTE dispora de 03 (trés) dias para efetuar o atesto, ou
rejeitar os documentos de cobranga por erros ou incorregcdbes em seu
preenchimento;

2.1.2. A CONTRATANTE nao fara nenhum pagamento a DETENTORA, antes
de paga ou relevada a multa que porventura lhe tenha sido aplicada.

2.2. No ato do pagamento, a licitante vencedora devera apresentar a
Certiddo Negativa de Débito do INSS; Certiddo Negativa de Deébitos
Trabalhista (CNDT) e Certificado de Regularidade de Situagdo do FGTS,
com prazo vigente, junto a Tesouraria deste Municipio, a fim de comprovar
sua idoneidade fiscal.




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIRAMA

CNPJ/MF 75.443.812/0001-00
Rua 2 de margo, 460 - Telefone/Fax: (043) 3573-1122
Guapirama — Parana

CLAUSULA TERCEIRA: Prazo e Condigoes de Entrega—

3.1. A entrega do objeto devera ser parcelada e efetuada de acordo com as
necessidades da Contratante no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) hras
ap6s o recebimento da Autorizagdo de Entrega expedida pelo Setor de
Compras da Prefeitura Municipal de Guapirama.

3.2. O Municipio ndo esta obrigado a adquirir uma quantidade minima do
material, ficando a seu exclusivo critério a definicdo da quantidade e do
momento da aquisi¢ao.

3.3.Todos os bens fornecidos serao conferidos no momento da entrega, e se a
quantidade efou qualidade dos mesmos ndo corresponder as
especificagbes exigidas, a remessa apresentada sera devolvida para
substituicdo ou adequagbes, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) hras,
sem prejuizo da aplicagao das penalidades cabiveis.

3.4. O (s) bem (ens) objeto deste edital devera (&o) ser entregue (s)
acompanhado (s) de nota (s) fiscal (is) distintas, ou seja, de acordo com a
Autorizacdo de Entrega, constando o nimero da mesma, o valor unitario, a
quantidade, o valor total e o local da entrega, além das demais exigéncias
legais.

3.5. O recebimento definitivo do objeto deste Edital, ndo exime o fornecedor
de ser responsabilizado, dentro das penalidades previstas na Lei 8.666/93
e alteragbes, pela ma qualidade que venha a ser constatada durante o uso,
dentro do prazo de validade, dos produtos fornecidos.

3.6.0 material adjudicado devera ser entregue: Conforme descrito em cada
Requisicao/Autorizacdo de Entrega emitida pelo Setor Competente da
Prefeitura Municipal de Guapirama, mediante Termo de Recebimento
Provisorio ou Definitivo, emitido pela Comissdao de Fiscalizagdo e
Acompanhamento.

3.7. A CONTRATADA obriga-se a fornecer o material a que se refere este
Preg&o Presencial de acordo estritamente com as especificagdes descritas
na Autorizagdo de Entrega, sendo de sua inteira responsabilidade a
substituigdo do produto quando constatado nao estar em conformidade com
as referidas especificagoes.

CLAUSULA QUARTA: Da Vigéncia—
4.1. A ata de registro de pregos tera sua vigéncia iniciada na data da sua
publicagdo, que se estendera pelo periodo de 12 meses.

CLAUSULA QUINTA: Do Reajuste de Pregos—

5.1. O preco registrado podera a critério da Administragao, justificadamente,
ser objeto de reequilibrio econdmico-financeiro, para menos ou para mais,
nos termos do art. 65, inciso I, letra ‘d’, da Lei n° 8.666/93.

5.2. A comprovagdo do desequilibrio econdmico-financeiro devera ser feita
acompanhada de documentos, tais como notas fiscais de aquisigéao,
servigos e outros insumos, bem como outros documentos legais emitidos
por érgaos governamentais, alusivos a época da elaboragao da proposta e
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responsabilidade exclusiva da contratada o fornecimento desses
documentos.

5.3.Quando o preco registrado tornar-se superior ao praticado no mercado, 0
Orgéo Gerenciador devera:
a)Convocar o fornecedor do bem ou prestador do servigo visando a

negociagéo para a redugdo de pregos e sua adequagao ao mercado;
b)Liberar o fornecedor do bem ou prestador do servigo do compromisso
assumido, e cancelar o seu registro, quando frustrada a negociagao,
respeitados os contratos ja firmados;
c)Convocar os demais fornecedores ou prestadores de servigos, visando
igual oportunidade de negociagéo.

5.4. Quando ndao houver éxito nas
negociagbes para a readequacdo de pregos, O Orgao Gerenciador
cancelard o prego do bem ou do servigo registrado, publicando ATA
COMPLEMENTAR da deciséo.

CLAUSULA SEXTA: Do Cancelamento do Prego Registrado—

6.1. O fornecedor do bem ou prestador do servigo tera seu prego registrado
cancelado quando:

a) Descumprir as condi¢des da ata de registro de pregos;

b) Recusar-se a celebrar o contrato ou néo retirar a Nota de Empenho, no
prazo estabelecido pela Administragédo, sem justificativa aceitavel;

c) Nao aceitar reduzir o seu prego registrado, quando este se tornar
superior aqueles praticados no mercado;

d) For suspenso ou declarado inidoneo para licitar ou contratar com a
Administragdo nos termos do artigo 87, inciso IV, da Lei Federal n°®
8.666, de 21 de junho de 1993;

e) For impedido de licitar e contratar com a Administragao nos termos do
artigo 7° da Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002.

6.2.0 fornecedor do bem ou prestador do servico podera solicitar o
cancelamento do seu preco registrado na ocorréncia de fato superveniente
que venha comprometer a perfeita execugao contratual, decorrente de
caso fortuito ou de forga maior devidamente comprovado.

6.3.0 cancelamento do preco registrado, assegurados o contraditério e a
ampla defesa, sera formalizado por decisdo da autoridade competente do
Orgao Gerenciador e publicado no Jornal Oficial do Municipio e por meios
eletrénicos.

CLAUSULA SETIMA: Da Garantia—
7.1A CONTRATDA se obriga a prestar garantia dos produtos cotados, na
forma da Lei.

CLAUSULA OITAVA: Das Obrigagdes da Contratada—
8.1.A CONTRATADA obrigar-se-a:

a) Entregar o Objeto referente a este Pregdo Presencial, de acordo

estritamente com as especificagdes descritas no mesmo;

& - =
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b) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracao
ou a terceiros decorrentes de sua culpa ou dolo, quando do
fornecimento e execugdo do Objeto desta Licitagdo, ndo podendo ser
argliido, para efeito de exclusdo de sua responsabilidade, o fato de a
Administragdo proceder a fiscalizagdo ou acompanhamento do
fornecimento do Objeto;

c) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragao
ou a terceiros decorrentes de sua culpa ou dolo, quando do
fornecimento e execugdo do Objeto desta Licitagdo, ndo podendo ser
argliido, para efeito de exclusdo de sua responsabilidade, o fato de a
Administragdo proceder a fiscalizacao ou acompanhamento do
fornecimento do Obijeto;

d) Assumir inteira responsabilidade com todas as despesas diretas e
indiretas referentes ao fornecimento do objeto e a prestagdo dos

. servigos, bem como pela reposicdao dos servicos que venha a ser
constatado ndo estar em conformidade com as referidas especificagdes,
nos termos do Art. 69, da Lei 8.666/93;

e) Reparar, corrigir, remover, substituir, as suas expensas no total ou em
parte, o Objeto do Contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecoes resultantes da execugao;

f) No ato do pagamento, a licitante vencedora devera apresentar a
Certidao Negativa de Debito do INSS; Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhista (CNDT) e Certificado de Regularidade de Situacdo do
FGTS, com prazo vigente, junto a Tesouraria deste Municipio, a fim de
comprovar sua idoneidade fiscal.

CLAUSULA NONA: Da Fiscalizagao-

9.1. A fiscalizagao sobre a execugéo das contratagoes da presente licitagao
sera exercida por servidor designado por Portaria Municipal, nos termos do
Artigo 67 da Lei n° 8.666/93; conjuntamente com 0s responsaveis pela

. Secretaria Solicitante; nos termos do Decreto Municipal n°® 453/12 de 25 de

setembro de 2012.

9.2. A fiscalizagdo tera poderes para:

a) Recusar produtos; materiais; equipamentos ou servigos que nao
obedegam as especificagdes, com o disposto neste edital;

b) Sustar quaisquer servicos que nao estejam de acordo com este edital,
ou com a boa técnica, ou que atente contra a seguranga e bens do
Municipio de Guapirama e de terceiros, mediante notificagéo, por escrito,
a CONTRATADA,;

c) Transmitir a CONTRATDA as determinagoes e instru¢cdes da Secretaria
Solicitante;

d) Ordenar a imediata retirada de empregado que embaragar ou dificultar a
sua agao fiscalizadora, ou cuja permanéncia nos servigos for julgada
inconveniente pela Fiscalizagdo, correndo por conta exclusiva da
CONTRATDA quaisquer 6nus originarios das leis trabalhistas e
previdenciarias, bem como qualquer outra despesa que tal fato possg

decorrer;
% S
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e) Examinar os documentos referentes a regularidade da CONTRATADA
para com a Previdéncia Social; FGTS; ISS e outros decorrentes que se
fizerem necessarios;

f) Praticar quaisquer atos, nos limites do contrato, que se destinem a
preservar todo e qualquer direito do Municipio de Guapirama;

g) Demais disposigdes constantes nos termos do Decreto Municipal n°
453/12 de 25 de setembro de 2012, no que couber.

9.3. As determinagGes referentes as prioridades de entrega dos materiais ou
equipamentos e realizagdo de servigos; controle de qualidade; bem como a
solugdo de casos concernentes a esses assuntos, ficardo a cargo da
fiscalizagao.

9.4. A acado da fiscalizagdo ndo diminui a completa responsabilidade da
CONTRATADA pelo fornecimento dos bens, ora licitados.

CLAUSULA DECIMA: Das Contratagoes e Sangdes Administrativas—

10.1.As contratagdes se dardo através da formalizagdo de termo de contrato,
que sera substituido pela Autorizagdo de Compras ou Nota de Empenho,
ou, outro documento equivalente;

10.2. As Notas de Empenho ou documento equivalente deverdo ser emitidas e
recebidas pelo fornecedor/prestador do servico durante o prazo de
vigéncia da ata, no entanto, a contratagéo originada pela Nota de
Empenho ou documento equivalente podera estender-se além desse
periodo, respeitada o disposto no § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666/93 e
desde que haja manutengéo do prego registrado na ata;

10.3.Se o fornecedor com prego registrado, em primeiro lugar recusar-se a
retirar/aceitar a Nota de Empenho ou documento equivalente, o Municipio
convocara os detentores de precos registrados subseqlentes, para
efetuar o fornecimento/prestagao dos servigos, e assim por diante quanto
aos demais, sem 0 prejuizo da aplicagdo das penalidades cabiveis,
quando for o caso;

10.4.Pela inexecugdo total ou parcial deste instrumento, a CONTRATANTE
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as seguintes
sangodes, segundo a gravidade da falta cometida:

1. Adverténcia escrita:

Quando se tratar de infracdo leve, a juizo da fiscalizagdo, no caso de

descumprimento das obrigagdes e responsabilidades assumidas neste contrato

ou, ainda, no caso de outras ocorréncias que possam acarretar prejuizos a

CONTRATANTE, desde que nédo caiba a aplicagao de sangao mais grave,

2. Multas:

A CONTRATADA sujeitar-se-a, em caso de inadimplemento de suas

obrigagdes, definidas neste instrumento ou em outros que o complementem, as

seguintes multas, sem prejuizo das sancgdes legais, Art. 86 a 88 da Lei

8.666/93 e responsabilidades civis e criminais:

i. Sera aplicada multa de 0,1 % (zero, um por cento) ao dia, até o trigésimo
dia de atraso, sobre o valor do objeto contratual ndo realizado, quando a
contratada, sem justa causa, deixar de cumprir, dentro do prazo
estabelecido, a obrigacado assumida.
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ii. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar, aceitar ou retirar o
contrato ou instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela
Administragdo, ensejara a aplicagao de multa de 20% do valor do ajuste, ou
multa correspondente a diferenga de valor resultante de nova licitagao
realizada, prevalecendo a de maior valor.

iii. O atraso injustificado na execugao do fornecimento, que exceder ao prazo
fixado, sem prejuizo do disposto no §1° do artigo 86, da Lei 8.666/93,
sujeitara o contratado a multa de mora, calculada por dia de atraso da
obrigagao ndo cumprida, que incidira sobre o valor global do ajuste, na
seguinte conformidade:

a) Atraso de até 5 dias, multa de 0,1%, por dia de atraso;

b) Atraso de 6 a 15 dias, multa de 0,2%, por dia de atraso;

c) Atraso de 16 a 30 dias, multa de 0,4%, por dia de atraso;
d) Atraso superior a 30 dias, multa de 0,9% por dia de atraso.

iv. O ndo-cumprimento de obrigagao acessoria sujeitara o fornecedor a multa
de 30% (trinta por cento) sobre o valor total da obrigagao.

3. Suspensao Temporaria

A CONTRATADA ficara suspensa de participar em licitagdo e impedida de

contratar com a Administragao, pelo prazo de até 2 (dois) anos;

4. Declaragao de Inidoneidade

A CONTRATADA sera declarada inidénea e ficara impedida de licitar ou

contratar com a Administragdo Publica enquanto perdurarem os motivos que

determinaram sua punigdo ou até que seja promovida a sua reabilitagdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que o contratado ressarcir a Administragéo pelos prejuizos resultantes

e apos decorrido o prazo da sangéao aplicada com base no inciso anterior.

10.5.Quem convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, nao

celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa
exigida para o certame, ensejar o retardamento da execucdo de seu
objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do
contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara
impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou
Municipios e, sera descredenciado no Sicaf, ou nos sistemas de
cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 40 da
Lei n° 10.520/2002, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das
multas previstas em edital e no contrato e das demais cominacgdes legais.
10.6.0 valor correspondente a qualquer multa aplicada @ CONTRATADA,
garantida a observancia dos principios do contraditéorio e da ampla
defesa, podera ser descontado de acordo com o paragrafo quarto desta
Clausula, ou descontada/executada do valor da garantia, ou ainda, a
criterio da CONTRATANTE, via recolhimento do valor ao
CONTRATANTE, em até 10 (dez) dias apds o recebimento da notificagéo,
ficando a CONTRATADA obrigada a comprovar o recolhimento, mediante
a apresentagao da quitacao da multa.

10.7. Decorrido o prazo de 10 (dez) dias para o recolhimento da multa, o débito
sera acrescido de 1% (um por cento) de mora por més/fragéo, inclusive
referente ao més da quitagdo/consolidacdo do débito, limitado o
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pagamento com atraso em até 60 (sessenta) dias apos a data da
notificagado, e, apos este prazo, o débito sera cobrado judicialmente.

10.8.No caso de a CONTRATADA ser credora de valor suficiente, a
CONTRATANTE podera proceder ao desconto da multa devida na
proporcao do crédito.

10.9. Se a muita aplicada for superior ao valor dos pagamentos eventualmente
devidos, respondera a CONTRATADA pela sua diferenca, podendo ser
esta cobrada judicialmente.

10.10. As sangbes previstas nos incisos |, Ill e IV desta Clausula
poderao ser aplicadas juntamente com as do inciso I, facultada a defesa
prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de cinco dias
Uteis, nos termos do §2° do artigo 87 da Lei n° 8.666/93.

10.11. A sancado estabelecida no inciso IV desta Clausula é de
competéncia exclusiva da Administragao Municipal, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura
de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida ap6s02(dois) anos de sua
aplicagao, nos termos do § 3°, do artigo 87da Lei n°8.666/93.

10.12. As multas ndo tém carater indenizatorio e seu pagamento ndo
eximra a CONTRATADA de ser acionada judicialmente pela
responsabilidade civil derivada de perdas e danos junto a
CONTRATANTE, decorrentes das infracoes cometidas.

10.13. Na aplicagdo das penalidades previstas no Edital, o Municipio
considerara, motivadamente, a gravidade da falta, seus efeitos, bem
como os antecedentes do detentor ou contratado, podendo deixar de
aplica-las, se admitidas as suas justificativas, nos termos do que dispoe o
artigo 87, “caput”, da Lei no 8.666/93.

10.14. As penalidades serao registradas no cadastro do licitante, quando for o
caso.

10.15.Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente de liquidagéao
qualquer obrigagdo financeira que for imposta ao detentor em virtude de
penalidade ou inadimpléncia contratual.

10.16. A recusa injustificada da empresa vencedora em aceitar e/ou retirar a
Nota de Empenho, para efeitos de aplicacdo de multa, equivale a
inexecucao total da sua obrigacao;

10.17. A aplicacdo de multa, a ser determinada pelo Municipio, apés regular
procedimento que garanta a prévia defesa da empresa inadimplente, ndo
exclui a possibilidade de aplicacdo da sangao prevista no art. 7° da Lei
10.520/02 e alteragdes.

10.18. A licitante estara ainda sujeita as penalidades dos artigos 90 a 97 da Lei
8.666/93;

10.19. Sujeita ainda a licitante, as penalidades impostas pelos artigos 78 a 81,
seus paragrafos e incisos, da Lei 8.666/93

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Das Condigdes Gerais—
11.1. A existéncia de precos registrados nao
obriga a Administragcédo a firmar as contratagcdes que deles poderao aduvir,

ficando-lhe facultada utilizacao de outros meios, respeitada a legislaca -
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relativa as licitagbes, sendo assegurada ao beneficiario do registro a
preferéncia de contratagdo em igualdade de condigoes.

11.2. As quantidades da ata de registro de
pregos sdo estimativas e poderdo ser ampliadas quando da necessidade
do Municipio, mediante justificativa da autoridade competente do Orgao
Solicitante, conforme limites estabelecidos no artigo 65, § 1° da Lei
Federal n°. 8.666/83. O aumento da demanda devera ser acordado
expressamente com o detentor da ata e publicado através de ATA
COMPLEMENTAR.

11.3.0 licitante vencedor devera assinar a presente Ata de Registro de
Precos, sob pena de decair do direito ao registro de pregos.

11.4. E vedada a subcontratagdo, parcial ou total, de empresa, seja pessoa
fisica ou juridica, para o fornecimento do Objeto deste Preg&do Presencial;

11.5.Integra a presente Ata para todos os fins o Edital e seus anexos, a
proposta da contratada, bem como a Ata da Sessao do Pregéo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: Dos Casos Omissos—

12.1. Os casos omissos serdo solucionados diretamente pelo pregoeiro ou
autoridade competente, observados os preceitos de direito publico e as
disposicoes da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Do Foro—

13.1. Fica eleito o foro da comarca de Guapirama (PR), para dirimir duvidas
ou questdes oriundas da presente Ata e por estarem assim justos e
pactuados, firmam a presente Ata, em 03 (trés) vias de igual teor e forma
na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo arroladas:

Guapirama, 27 de janeiro de 2014.

PEDRO DE ouvm@

FAULE
(¢} DA
\

Adriano \Sou
Diretor de Vendas a0 Gzo?emo |
Abril Edy
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Guapirama, 10 de Fevereiro de 2014.
Informagao Orgamentaria

Em atendimento a vossa solicitagao informo a previsdo Orcamentaria para o objeto:

- “Virada anual para Aquisigdo de materiais didatico/pedagdgicos apostilados para os alunos
da rede publica municipal da Educagdo Infantil, 1° 25 e 3° anos do Ensino Fundamental a
serem ulilizados pela Secretaria Municipal de Educagdo no ano letivo 2014,

Sendo a seguinte:

09 - DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO CULTURA E ESPORTES

09.001 - Divisao de Educacao

09.001.12.361.0003.2.018 - Manutengdo e Coordenagdo das atividades do Ensino
Fundamental

D = 798 = 339030 - 1400 — Material educativo e esportivo

FR 104 - Educagao demais impostos

D =799 = 339030 - 1400 — Material educativo e esportivo

FR 107 - Salario Educagéo

D = 1267 = 339032.0200 — Materiais para distribuigdo gratuita

FR 103 - Educacao 5%

09.001.12.365.0002.2.005 — Manutengao e coordenagao das atividades da Educagao Infantil
D = 793 = 339030 — 1400 - Material educativo e esportivo

FR 104 — Educacdo demais impostos

D = 1266 = 339032 - 0200 - Material de distribui¢ao gratuita

FR 107 - Salario Educacao

Atenciosgmente

GIOVANA/DE OLIVEIRA SIQUEIRA

Contadora

Ao Departamento de Compras e Licitagbes

Nesta
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