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EDITAL N2001/2022
DISPOE SOBRE O PROCESSO DE ELEICAO
SUPLEMENTAR PARA CONSELHEIROS
TUTELARES DO MUNICIPIO DE GUAPIRAMA/PR.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente do Municipio de

Guapirama - CMDCA, no uso de suas atribui¢bes, conforme preconiza a Lei Federal n? 8.069/90 - Estatuto da Crianca
e do Adolescente - ECA, as Resolugdes n? 152/2012 e 170/2014, ambas expedidas pelo Conselho Nacional dos
Direitos da Crianca e do Adolescente — CONANDA e suas alterag¢des e as Leis Municipais de Guapirama n2 587/2017
n2781/2022,Lei n2841/2022, TORNA PUBLICO o Processo de Escolha Suplementar para Membros do Conselho
Tutelar e Suplentes para suprir a vacincia na gestdo 2020/2023, mediante as condi¢cdes estabelecidas neste Edital.

1-

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. — Sera responsavel pela operacionalizagdo do processo de escolha dos Conselheiros Tutelares, incluindo selecdo
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prévia e eleicdo, a Comissdo Especial Eleitoral constituida através da Resolucdo 005/2022 do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente com a seguinte composicdo, a qual estara sob presidéncia
da primeira:

1 — Eder Macena — Departamento Municipal de Educacdo.

2 — Vanderlei Gongalves — Departamento Municipal de Esportes.

3 — Adnilson Barbosa Ferreira — Departamento Municipal de Saude.

4 — Vicktdria Cardoso Troiano — Departamento Municipal de Assisténcia Social.

1.2. —S30 atribui¢cdes da comissao especial:
Analisar os pedidos de registro de candidatura e dar ampla publicidade a relagdao dos pretendentes inscritos,
facultando a qualquer cidaddo impugnar, no prazo de 03 (trés) dias contados da publica¢do, candidatos que nao
atendam os requisitos exigidos, indicando os elementos probatdrios.
Realizar reunido destinada a dar conhecimento formal das regras do processo de escolha aos candidatos
considerados habilitados, que firmardo compromisso de respeita-las, sob pena de imposicio das sangdes
previstas na legislag¢do local;
Facilitar o encaminhamento de notificagdo de fatos que constituam violagdo das regras de divulgagdo do
processo de escolha por parte dos candidatos ou a sua ordem;
Analisar e decidir, em primeira instancia administrativa, os pedidos de impugnacdo e outros incidentes ocorridos
no dia da votacao;
Providenciar a confeccdo das cédulas, conforme modelo a ser aprovado;
Escolher e divulgar os locais do processo de escolha;
Selecionar, preferencialmente junto aos érgdos publicos municipais, os mesdrios e escrutinadores, bem como,
seus respectivos suplentes, que serdao previamente orientados sobre como proceder no dia do processo de
escolha, na forma da resolucdo regulamentadora do pleito;
Solicitar, junto ao comando da Policia Militar, a designacdo de efetivo para garantir a ordem e seguranca dos
locais do processo de escolha e apuragao;
Divulgar, imediatamente apds a apuracdo, o resultado oficial do processo de escolha.
Resolver os casos omissos.

1.3. — A participagao no processo de selegao prévia esta condicionada a comprovagao, pelo candidato, dos requisitos
constantes neste edital;

1.4. — Este edital estard afixado no Quadro de Editais da Prefeitura Municipal de Guapirama (Rua Dois de margo n2
460, Centro) e do Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS (Rua Joaquim Vieira dos Santos, n2 256, Centro),
bem como no site da Prefeitura Municipal de Guapirama. www.guapirama.pr.gov.br;
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2 - DAS ETAPAS
2.1. — A primeira etapa a ser considerada por este edital é a Inscricdo, sendo as demais fases complementares a
primeira;
2.3.— 0 processo de Escolha se realizara em cinco etapas:
12 etapa: Inscrigao;
22 etapa: Avaliacdo Escrita;
32 etapa: Exame Psicotécnico;
42 etapa: Eleigdo
52 etapa: Capacitagao;

3. — DAS INSCRIGOES

3.1. — Alinscrigdo implicard a completa ciéncia e tdcita aceitagao das normas e condigdes estabelecidas neste Edital e
nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais retificacdes, comunicados e instrucdes especificas para a
realizacdo do processo, sobre as quais ndo se podera alegar desconhecimento, ndo cabendo recurso sobre eventuais
erros cometidos pelo/a candidato/a no ato da inscricdo.

3.2. — O pedido de inscricdo se caracteriza como primeira fase no processo de escolha e devera ser realizada no
Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, situado na Avenida Guadalajara, 700 — Centro, entre os dias
01/08 a 12/08/2022, nos horarios das 08h00min as 11h00min e das 13h00min as 16h30min.

4. - DOS REQUISITOS

4.1. - S3o requisitos para candidatar-se e exercer as fungdes de membro do Conselho Tutelar:

a) Reconhecida idoneidade moral;

b) Idade minima de vinte e um anos;

c) Residir no municipio ha mais de dois anos;

d) Estar em gozo dos direitos politicos;

e) Possuir, no minimo, ensino médio completo;

f) Nogdbes basicas de informatica através de certificagdo comprovada;

g) Cobpia da Carteira de Habilitagdo (Carteira Nacional de Habilitacdo serd exigida no ato da posse do Conselheiro
Tutelar);

h) N3o ter sido destituido do cargo de conselheiro tutelar durante o mandato;

i) N&o estar exercendo fungGes de agente politico;

j) Autorizar, no momento da inscricdo da candidatura de Conselheiro do Conselho Tutelar do Municipio de
Guapirama, a veiculagdo da sua imagem junto ao Conselho Tutelar e ao Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — CMDCA.

k) Apresentar uma foto 3x4 recente;

I) Comprovar, mediante certiddo do Cartdério do Distribuidor da Comarca, ndo estar sendo processado
criminalmente ou ter contra si sentenca criminal condenatéria transitada em julgado.

5 — DA CARGA HORARIA, PLANTOES E REMUNERAGCAO

5.1. — Os conselheiros tutelares devem manter o regime de funcionamento do Conselho Tutelar integralizado pelo
seu colegiado de cinco membros, em 08 (oito) horas didrias, somando ao plantdo de pelo menos 02 (dois)
conselheiros tutelares de segunda a sexta-feira e também aos sabados, domingos e feriados;
5.2. — Cada conselheiro, em formacdo integral do colegiado, deve trabalhar durante 08 (oito) horas diarias,
excetuando-se os plantdes;

a) Os atendimentos nos dias Uteis deverdo ser realizados das 8h00 as 17h00 ininterruptamente;

b) Os plantGes serdo realizados das 17h00 as 8h00 do dia seguinte;

c) Havera plantdes de finais de semana (sabado, domingos e feriados);

d) Durante os dias Uteis o atendimento serd prestado diariamente pelo seu colegiado (05 membros), cujo a

escala e divisdo de tarefas serd disciplinada pelo respectivo Regimento Interno.
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5.3. — O Conselho Tutelar tera seu funcionamento em 40 (quarenta) horas semanais, sendo que, além deste hordrio
as atividades dos Conselheiros devem ser realizadas através do critério de plantdes:
a. O critério de plantées deve ser formulado imprescindivelmente em reunido entre os Conselheiros e
comunicando ao CMDCA, bem como ao Ministério Publico da Comarca.
b. A escala de plantdes devera ser feita, obrigatoriamente, de forma inequivoca e com carga hordria dividida
igualmente entre todos os Conselheiros.
c. O sistema de plantdes serd eficaz de forma a ndo restar datas e horarios sem cobertura por algum
Conselheiro Tutelar.
5.4. — O funcionamento diario do Conselho, incluidas viagens e cursos, deve ser operado com no minimo 03 (trés)
conselheiros no local;
5.5. — O conselho Tutelar deve ter livro ponto, devidamente registrado e deve ser apresentado, quinzenalmente a
vistoria do Ministério Publico e do Poder Executivo;
5.6. — 5.6. — O conselheiro tutelar eleito fara jus a remuneragédo de 1 (um) Saldrio minimo vigente mais 30%, com
direito a 30 (trinta) dias de férias e 13° saldrio e fara jus ao auxilio alimentacdo desde que esteja em efetivo exercicio
na fungao de Conselheiro Tutelar através de Resolugdo do CMDCA.

6. DAS ATRIBUICOES DO CONSELHO TUTELAR:
6.1. — Sao atribuicGes do Conselho Tutelar, segundo o Estatuto da Crianga e do Adolescente:
| - Atender as criancgas e adolescentes nas hipdteses previstas nos arts. 98 e 105, aplicando as medidas previstas no
art. 101, I a VII;
Il - Atender e aconselhar os pais ou responsavel, aplicando as medidas previstas no art. 129, | a VII;
Il - Promover a execugao de suas decisdes, podendo para tanto:

a) requisitar servigos publicos nas areas de salde, educagdo, servigo social, previdéncia, trabalho e seguranga;

b) representar junto a autoridade judicidria nos casos de descumprimento injustificado de suas deliberagées.
IV - Encaminhar ao Ministério Publico noticia de fato que constitua infracdo administrativa ou penal contra os
direitos da crianga ou adolescente;
V - Encaminhar a autoridade judicidria os casos de sua competéncia;
VI - Providenciar a medida estabelecida pela autoridade judiciaria, dentre as previstas no art. 101, de | a VI, para o
adolescente autor de ato infracional;
VII - expedir notificagdes;
VIII - requisitar certiddes de nascimento e de 6ébito de crianga ou adolescente quando necessario;
IX - Assessorar o Poder Executivo local na elaboragdo da proposta orgamentdria para planos e programas de
atendimento dos direitos da crianc¢a e do adolescente;
X - Representar, em nome da pessoa e da familia, contra a violagdo dos direitos previstos no art. 220, § 39, inciso Il,
da Constituicdo Federal;
XIl - Promover e incentivar, na comunidade e nos grupos profissionais, a¢gdes de divulgacdo e treinamento para o
reconhecimento de sintomas de maus-tratos em criancgas e adolescentes (incluido pela Lei n? 13.046, de 2014).
Paragrafo unico. Se, no exercicio de suas atribuicdes, o Conselho Tutelar entender necessdrio o afastamento do
convivio familiar, comunicara incontinenti o fato ao Ministério Publico, prestando-lhe informacgdes sobre os motivos
de tal entendimento e as providéncias tomadas para a orientagdo, o apoio e a promocdo social da familia.

7 — DOS PEDIDOS DE INSCRICAO
7.1.— 0 pedido de inscricdo constara do preenchimento de formulario préprio fornecido aos interessados;
7.2. - As inscrig¢Oes serdo isentas de cobranca de taxa;
7.3.—No ato da inscri¢cdo o candidato deverd entregar:
a. Fotocopia de cédula de identidade (RG) e CPF;
b. Fotocdpia do comprovante de domicilio no municipio de Guapirama hd pelo menos 02 anos;
c. Certid3do civel e criminal das comarcas em que o interessado tenha residido nos ultimos cinco anos;
d. Certiddo de que o interessado esta em pleno exercicio dos direitos politicos expedida pelo respectivo
cartorio eleitoral;
e. 01 Foto recente 3 x 4 colorida.
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f. Fotocépia do certificado de conclusdo do ensino médio;

g. Comprovacdo de conhecimentos basicos de informatica.
7.4. — O protocolo do pedido de inscricdao implica por parte do candidato no conhecimento e aceitacao de todos os
termos fixados no presente edital e em prévia aceitagdo do cumprimento do que estabelece a Lei Federal 8.069/90 e
Lei Municipal n2 Lei 587/2017 e suas alteragoes;
7.5. — O pedido de registro da candidatura sera formulado pelo candidato em requerimento assinado e protocolado
junto a Comissao Especial Eleitoral, devidamente instruido com todos os documentos necessdrios a comprovacao
dos requisitos estabelecidos no edital, que serdo autuados e enviados a Comissdao Especial Eleitoral, onde serdo
processados.
7.6.— 0 pedido de inscricdo que ndo atender as exigéncias deste edital serd cancelado, bem como anulados todos os
atos dele decorrentes;
7.7. — Ndo serd aceito pedido de inscricdo encaminhado em desacordo com os prazos e condicdes previstos neste
edital, ndo sendo permitido pedido de inscricdo que ndo estiver devidamente preenchido ou que apresente rasura
ou emenda;
7.8. — Nao sera permitida inscricdo condicional ou por correspondéncia, inclusive eletronica, sendo permitida a
inscricdo por procuracdo, desde que apresentado o respectivo mandado, acompanhado de documento de
identificacdo do procurador e a procuracgao.

8- DOS IMPEDIMENTOS

8.1. — Sdo impedidos de servir no mesmo Conselho, marido e mulher, ascendente e descendente, sogro e genro ou
nora, irmas, cunhados durante o cunhadio, tio e sobrinho, padrasto ou madrasta e enteado.

Paragrafo Unico. Estende-se o impedimento do Conselheiro, na forma do caput deste artigo, em relacdo a
autoridade judiciaria e ao representante do Ministério Publico, com atuacdo na Justica da Infancia e da Adolescéncia,
em exercicio na comarca, foro regional ou distrital.

8.2. — Ficardo impedidas de participar do Processo aquelas pessoas que foram penalizadas com a destituicdo da
fungdo de Conselheiro Tutelar, nos 05 (cinco) anos antecedentes a elei¢do.

9 — ANALISE DE DOCUMENTACAO EXIGIDA
9.1. — Encerrado o prazo de inscri¢gdo, a Comissao Especial Eleitoral designada pelo CMDCA efetuara, no prazo de
15/08 a 17/08/2022 a andlise da documentacdo exigida neste edital, com subsequente publicacdo da relagdo dos
candidatos até as 17h00 do dia 18/08/2022.

10 - IMPUGNACAO DAS CANDIDATURAS
10.1. — Terminado o prazo para registro das candidaturas e a publicagdo da relagao dos candidatos previsto no item
9.1, fica estabelecido o prazo de 19/08 a 22/08/2022, para recebimento de impugnacdo por qualquer cidadao.
10.2. — Findo o prazo mencionado no item acima, os candidatos impugnados serdo notificados pessoalmente do teor
da impugnacdo e poderdo apresentar sua defesa no dia 23/08 junto a Comissdo Especial Eleitoral.

a. A comissdo Especial Eleitoral analisara o teor das impugnagdes e defesas apresentadas pelos candidatos,

podendo solicitar a qualquer dos interessados documentos e outras provas do legado.

10.3. — A Comissdo Especial Eleitoral terd até o prazo até 24/08/2022 para decidir sobre a impugnacdo. Concluida o
prazo de andlise das impugnacdes, a Comissdo Especial Eleitoral fara publicar edital contendo a relacdo preliminar
dos candidatos habilitados a participarem das proximas etapas previstas no item 2. — Das etapas.
10.4. — Das decisGes da Comissdo Especial Eleitoral cabera recurso a Plenaria do CMDCA até a data de 29/03/2018;
10.5. — Esgotada a fase recursal, a Comissdo Especial Eleitoral fard publicar a relacdo definitiva dos candidatos
habilitados na primeira fase, com cdpia ao Ministério Publico.

11 - PROVA
11.1. — Participarao das provas os candidatos cujas inscrigdes foram homologadas, conforme a publica¢cdo do item
10.5;
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11.2. — A segunda fase eliminatdria trata da prova escrita que se subdivide em prova dissertativa e prova de
conhecimentos sobre o Estatuto da Crianca e Adolescente — ECA, Lei Federal 8.069/90 e sobre a legislagdo municipal
n2 587/2017 e suas alteragdes, que trata das politicas de atendimento da crianga e do adolescente, a qual se dara da
seguinte forma:

a. A prova objetiva tera 20 (vinte) questdes, valendo 0,35 pontos cada questdo. A prova dissertativa terd
avaliacdo de 0,0 a 3,0 pontos, totalizando o maximo de 10,0 pontos.

b. O candidato serd considerado classificado se obter a nota minima de 6,0 pontos somada as provas objetiva e
dissertativa, desde que ndo tenha zerado na prova dissertativa, a fim de comprovar que possui o dominio do
idioma portugués e o minimo de conhecimento legal da area indispensavel para o cumprimento da funcao.
O candidato que zerar na prova dissertativa ndo tera a sua prova objetiva corrigida, sendo considerado,
automaticamente, desclassificado.

11.3. — As provas serdo corrigidas por profissionais capacitados de acordo com a drea especifica para correcdo e
serdo nomeados por Resolucdao do CMDCA a ser publicada.

11.4. — A prova escrita e objetiva serdo realizadas no dia 28/08/2022, das 09h00 as 12h00, na Escola Municipal Sdo
Roque, numero 125, Conjunto Novo Jardim, neste municipio.

11.5. — O candidato deverd comparecer ao local determinado para a prova com antecedéncia minima de trinta
minutos do hordrio fixado para o inicio, munido de caneta esferografica de cor preta ou azul e de corpo
transparente, cédula oficial de identidade (RG) ou carteira de identidade profissional (com foto) e comprovante de
inscrigdo.

11.6. — Os portdes serdo fechados impreterivelmente as 08h50min.

11.7. — Caso o candidato ndo possua, no dia da realizagdo das provas, documento de identidade original, por motivo
de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial ou o
protocolo de solicitagcdo da segunda via, juntamente com outro documento oficial, com foto, que o identifique.

11.8. — A juizo da Comissdo Especial Eleitoral, o candidato que ndo portar o comprovante de inscricdo podera prestar
a prova, desde que seu nome conste na lista de candidatos inscritos e com inscricdo homologada e que apresente o
documento de identidade.

11.9. — Na prova escrita avaliar-se-do conhecimentos gerais sobre o Estatuto da Crianga e Adolescente (Lei Federal
8.069/90) e legislagdo municipal (Lei Municipal 587/2007). A prova de dissertacdo terd como tema assunto
relacionada a Politica dos Direitos da Crian¢a e Adolescente.

11.10. — Para a realizagdo da prova escrita serd fornecido um caderno de prova contendo as questdes e uma folha de
respostas. A prova escrita serda composta de 20 (vinte) questGes objetivas, de multipla escolha e, em qualquer
qguestdo da prova, haverd somente uma alternativa correta, sendo que o candidato devera selecionar apenas uma
resposta dentre as 5 (cinco) alternativas apresentadas.

a) Para a prova dissertativa sera fornecido um caderno para rascunho e um para a dissertac¢ao final, os quais
ndo poderdo ser substituidos em hipdtese alguma.

11.11. — O candidato devera assinalar as respostas, as respectivas questées propostas na folha de respostas, que
serd o Unico documento valido para a correcdo da prova e ndo serd substituido sob qualquer pretexto.
11.12. — Atribuir-se-a nota zero a questdo:

a. Com mais de uma opcao assinalada;

b. Sem opcao assinalada;

c. Com rasura ou ressalva;

d. Assinalada a lapis;

e. Quando a alternativa assinalada for incorreta.

11.13. — Terminado o tempo da prova, a folha de respostas devera ser entregue sem protelagcdo. A nota maxima
atribuida a prova objetiva e a prova dissertativa serd de 10,00 (dez) pontos, e a nota minima para a aprovagao sera
de 6,00 (seis) pontos somando-se as duas provas.

11.14. — Sera considerada nula a prova do candidato que se retirar do recinto, durante a sua realizagdo, sem a devida
autoriza¢do da Comissdo Eleitoral. Nao havera segunda chamada para as provas, nem a realizagdo das mesmas fora
da data, do hordrio e do espaco fisico predeterminados.
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11.15 — Nao serd permitida a utilizacdo de aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular, walkman, receptor, gravador,
calculadoras, tablet ou similares), livros, cédigos, ou qualquer outro material de consulta, bem como a utilizacdo de
boné, chapéu ou similar.
a. A desobservancia e o ndo cumprimento do caput deste acarretardao na desclassificacdo do candidato nesta
fase, por ato da Comissao Especial Eleitoral;
11.16. — Sera excluido do recinto de realizacdo da prova e eliminado do processo de sele¢do, por ato da Comissdo
Especial Eleitoral, o candidato que:
a. Tiver atitude de desacato e desrespeito com qualquer dos integrantes da Comissao Especial Eleitoral, do
CMDCA, fiscais ou autoridades presentes;
b. For surpreendido em flagrante comunicacdo com outro candidato ou pessoa estranha, por gestos,
verbalmente ou por escrito, bem como se utilizando de qualquer material proibido por este edital.
11.17. — O gabarito provisdrio serd publicado até as 17h00 do dia seguinte a aplicacdo da prova;
11.18. — E facultada a interposicdo de recursos referentes ao gabarito provisério deste processo, através de
documento, que deve ser redigido para este objetivo, dirigido a Comissao Especial Eleitoral e entregue pelo préprio
candidato ou por um procurador seu, no mesmo local da inscri¢do até o prazo de 30/08/2022.
11.19. — N3o serdo aceitos recursos por via postal, telegrama, fax, correio eletrénico ou por outro meio do género.
11.20. — No documento do recurso deverd constar o nome do/a candidato/a, nimero do documento de identidade,
o cargo de Conselheiro Tutelar e a assinatura do candidato bem como a fundamentagdo em relacdo ao recurso do
gabarito provisério.
11.21. — Negar-se-a provimento ao recurso que nao se apresentar em termos convenientes e devidamente
fundamentado quanto ao recorrido, ou interposto fora do prazo estipulado, ou interposto contra terceiros.
11.22. — A Comissdo Especial Eleitoral terd até a data de 31/08/2022 para publicacdo referente aos recursos
interpostos contra o Gabarito Provisério.
11.23. — O gabarito definitivo sera publicado até a data de 01/09/2022.
11.24. — Esgotados o periodo de recursos, a Comissdo Especial Eleitoral fard publicar a relacdo definitiva dos
candidatos habilitados para a préxima etapa deste processo;

12 - EXAME PSICOTECNICO

12.1. — A terceira fase eliminatdria, somente sera acessivel aos candidatos habilitados na fase anterior, consiste na
realiza¢do de avaliagdao de exame psicotécnico;

12.2. — O Exame Psicotécnico sera realizado na data de 02/09/2022 no Centro de Referéncia de Assisténcia Social —
CRAS, em hordrio a ser publicado através de Resolu¢ao do CMDCA.

12.3. — O conteudo dos laudos do exame psicotécnico realizados pelo(a) profissional ndo serdo publicados, por se
tratar de material sigiloso.

11.4. — A Comissdo Especial Eleitoral e o CMDCA, acatarao a decisdo do profissional que aplicar o exame citado.

12.5. — Apds resultado dos exames psicotécnicos realizados, a Comissdo Especial Eleitoral fard a publicacdo da
relacdo definitiva dos candidatos habilitados nesta fase, com cdpia ao Ministério Publico no prazo maximo de 1 (um)
dia a contar da data da aplicacdo do teste.

13 - DA CAMPANHA ELEITORAL

13.1. — Apds a aprovacdo em todas as fases do processo de escolha, os candidatos da publicacdo citada no item
anterior terdo um prazo de 08/09 a 15/09 para a realizacdo de suas campanhas.

13.2. — E proibida a utilizacdo pelos candidatos de propaganda da candidatura através dos veiculos de comunicac3o,
admitindo-se somente a realizacao de debates e entrevistas, em igualdade de condi¢des entre os candidatos.

13.3. — E vedada a propaganda por meio de anuncios luminosos, faixas, cartazes ou inscrigdes em qualquer local
publico ou particular, com exceg¢ao dos locais indicados pela Prefeitura Municipal para a utilizagdo por todos os
candidatos em igualdade de condigdes.

13.4. — O candidato que, diretamente ou por meio interposta pessoa, desatender as proibi¢des estabelecidas neste
edital, serd notificado pela Comissdo Especial Eleitoral a comparecer, no prazo de 03 (trés) dias, perante o Ministério
Publico, onde recebera formalmente uma adverténcia pelo ato praticado.
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a. Cometendo nova infragdo, apds formalmente advertido, tera o candidato o registro da candidatura cassado,
ficando impossibilitado de participar do pleito.
13.5. — E expressamente proibido ao candidato, também:
I.  Transportar ou promover o transporte de eleitores no dia da eleigao;
1. Aliciar eleitores mediante o oferecimento de vantagens, tais como cestas bdsicas, dinheiro, ou quaisquer
outras;
[l. Praticar qualquer outro ato qualificado como crime na legislacao eleitoral,;
V. A ndo observancia destas vedacOes pelo candidato implicard no cancelamento do registro de sua
candidatura;
V. Cancelado o registro do candidato ou havendo desisténcia de qualquer candidato, sera convocado o préximo
candidato com a melhor pontuacdo e assim sucessivamente.
13.6. — A campanha eleitoral serd cessada por todos os candidatos aptos na sexta-feira anterior ao dia da eleicdo, as
18h00min.

14 - DA ELEICAO
14.1. — Os candidatos classificados no processo de sele¢do prévia ficam convocados para uma reunido que se
realizard no dia a ser agendado com o representante do Ministério Publico da Comarca, em local a ser
oportunamente informado, para informacgGes acerca do processo eleitoral.
14.2. — O processo para escolha, através da eleicdo, dos Conselheiros Tutelares serd realizado sob a responsabilidade
do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA e fiscalizado pelo Ministério Publico da
Comarca.
14.3. — A eleicdo dos candidatos classificados na etapa anterior se realizard no dia 18/09/2022, das 08h00 as 17h00,
na Escola Municipal Sdo Roque, Rua Vitéria Régia, n? 125, Conjunto Novo Jardim, neste municipio.
14.4. — Somente poderdo votar os eleitores do municipio com idade acima de 16 anos.
14.5. — As cédulas serdo confeccionadas pela Prefeitura Municipal de Guapirama, mediante modelo aprovado pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, e serdo rubricadas pelo Presidente da Comissdo
Especial Eleitoral, pelo presidente da mesa receptora e por um mesario.
14.6. — O eleitor podera votar em 01 (um) candidato.
a. Nas cabines de votagao serao fixadas listas de nomes e nimeros dos candidatos ao Conselho Tutelar.
A cédula de votagao conterd os nomes de todos os candidatos com seus respectivos nimeros.
c. O eleitor poderda votar em 01 (um) candidato por meio da marcagdo de um “x” no campo reservado para a
pratica do ato.
d. Qualquer marcagdo fora do espago reservado para a votagdo, assim como, qualquer outro tipo de sinal, além
do citado no paragrafo anterior, acarretara nulidade do voto.
14.7. — Cada candidato poderd credenciar no maximo 01 (um) fiscal para elei¢do e apuragdo, e este sera identificado
por cracha, fornecido pelo CMDCA.
14.8. — O local de recebimento dos votos contara com uma mesa de recep¢do e apuragdo, composta por 03 (trés)
membros, a saber: 01 (um) presidente (Conselheiro do CMDCA ou cidaddo designado e nomeado pelo CMDCA) e 02
(dois) auxiliares de mesa.
a. Na&o podem compor a Mesa Receptora de votos: cOnjuges e parentes consanguineos e afins até 42 grau dos
candidatos.
14.9. — No dia da eleicdo, ndo serd permitido ao candidato ou qualquer pessoa: fazer qualquer tipo de propaganda
eleitoral; conduzir eleitores se utilizando de veiculos publicos ou particulares; e realizar propaganda em carros de
som ou outros instrumentos ruidosos.
a. Em caso de descumprimento das normas indicadas no “caput”, o candidato tera sua candidatura cassada e
seus votos ndo serdo computados por ocasido da apuragao.
14.10. — A decisdo de cassa¢do da candidatura serd tomada pelo CMDCA, ouvida a Comissdo Especial Eleitoral. Neste
caso, sera instaurado um processo administrativo em que o candidato tera direito a defesa em peca escrita no prazo
de 03 (trés) dias, tendo o CMDCA igual prazo para proferir a decisdo.
14.11. — A fiscalizagdo de todo o processo eleitoral estara a cargo do Ministério Publico.
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14.12. — Ndo serd permitida a presenca dos candidatos junto a sala de votacdo e dentro da Escola Municipal Sdo
Roque durante todo o processo de eleicdo até o encerramento das elei¢des.

14.13. — A apuracao dos votos dar-se-a apés o hordrio de encerramento das elei¢Ges.

14.14. — Quanto aos votos em branco e nulo, ndo serdo computados para fins de votos validos.

15 — DA PROCLAMAGAO, NOMEAGAO E POSSE

15.1. — Encerrada a votacdo, proceder-se-a imediatamente a contagem dos votos e sua apuracdo, sob
responsabilidade do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente e fiscalizacdo do Ministério
Publico.

a. Os candidatos poderdao apresentar impugnacdao na medida em que os votos forem apurados cabendo
decisdo a propria Mesa receptora pelo voto majoritario, caso necessdrio podera ser interposto recurso ao
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, que decidird em um dia, facultada a
manifesta¢gdo do Ministério Publico.

15.2. — Concluida a apuracao dos votos e decididos os eventuais recursos do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente proclamard o resultado providenciando a publicacdo dos nomes dos candidatos votados,
com numeros de sufragio recebidos.

15.3. — Todos os candidatos serdo alistados em ordem decrescente conforme o maior nUmero de votos que o
candidato obtiver.

15.4. — Havendo empate na votacdo sera considerado eleito o candidato que tiver obtido melhor desempenho na
selecdo da prova escrita, o qual devera ser considerado a nota final.

a. Permanecendo o empate serd considerado eleito o candidato de maior idade e grau de escolaridade.

15.5. — Os candidatos classificados no processo eleitoral serdo empossados pelo Presidente do CMDCA e pelo
Prefeito Municipal, no dia 03/10/2022, na sede do CRAS, as 14:00 horas.

16 — DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. — Os membros escolhidos serdo submetidos a estudos sobre a legislagao especifica das atribui¢des do cargo e a
treinamentos promovidos por uma comissdo a ser designada pelo CMDCA logo apds a posse.

16.2. — O Conselho Tutelar estd sujeito a regime de dedica¢do integral, sendo vedada a acumulagdo da fungdo de
Conselheiro Tutelar com qualquer atividade remunerada, publica ou privada, inclusive com cargo, emprego ou
funcgao.

16.3. — As atribuicdes e obrigacdes dos Conselheiros Tutelares sdao as constantes da Constituicdo Federal, da Lei
Federal n2 8.089/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente) e da Legislagcdo Municipal em vigor.

16.4. — A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento das presentes instru¢des e a aceitagdo das condi¢bes do
processo seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, das quais ndo
podera alegar desconhecimento.

16.5. — A ndo exatiddo das afirmativas ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial por ocasido da investidura, acarretardo a nulidade da inscricdo, com todas as suas decorréncias,
sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

16.6. — O candidato devera manter atualizado seu endereco, desde a inscricdo até a publicacdo dos resultados finais,
junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

16.7. - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial com fiscalizagdo do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente.

Guapirama-PR, 28 de julho de 2022.

Eder Macena Heloisa Maria Rodrigues Damin
PRESIDENTE DA COMISSAO ESPECIAL ELEITORAL PRESIDENTE DO CMDCA
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ANEXO |
DAS ETAPAS DO PROCESSO DE ESCOLHA
CRONOGRAMA
DESCRIGCAO DATA
Publica¢do do Edital 28/07/2022

Inscri¢bes de Candidatos

01/08 a 12/08/2022

Analise de Documentacdo para Candidatura

15/08 a 17/08/2022

Resultado da Analise de Documentacdo para Candidatura

18/08/2022

Impugnacgao de Candidatura por Qualquer Cidadao

19/08 a 22/08/2022

Apresentacdo da defesa dos candidatos impugnados 23/08/2022
Decisdo dos pedidos de impugnacao 24/08/2022
Interposicdo de recursos a plenaria do CMDCA 25/08/2022
Prova Objetiva 28/08/2022
Gabarito Provisorio 29/08/2022
Interposi¢do de recursos quanto ao gabarito provisorio 30/08/2022
Decisdo dos recursos quanto ao gabarito provisério 31/08/2022
Gabarito Definitivo 01/09/2022
Exame Psicotécnico 02/09/2022
Resultado do Exame Psicotécnico 05/09/2022

Periodo para a Campanha Eleitoral dos candidatos

08/09 a 15/09/2022

Eleicdo do Conselho Tutelar

18/09/2022

Publica¢do Final dos Candidatos Eleitos

21/09/2022

Capacitacdo aos candidatos eleitos

26/09 a 30/09/2022

Posse dos Conselheiros

03/10/2022




