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Nat ureza da Despesa Segundo as Categorias Econonicas

de Cuapirama

Especi fi cacao

00 DESPESAS CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS SOCI Al 'S

APLI CACCES DI RETAS
VENCI MENTCS E VANTAGENS FI XAS - PESSOAL
VENCI MENTCS E SALARI OS
VENCI MENTCS E VANTAGENS FI XAS PESSOAL EF
Venc. Vant agens Fi xas ( Enprego Publico)
EFETI VOS
SUBSI DI CS DO PREFEI TO
SUBSI DI OS DO VI CE- PREFEI TO
REMUNERACAO DE MEMBROS DE CONSELHOS
| NCORPORACCES
GRATI FI CACAO POR EXERCI Cl O DE CARGOS
VENCI MENTO COM SSI ONADCS - NAO OCUPANTES
VENCI MENTO COM SSI ONADOS - DETENTORES DE
GRATI FI CACAO POR EXERCI Cl O DE FUNCCES
GRATI FI CACAO POR TEMPO DE SERVI CO
FERI AS - ABONO CONSTI TUCI ONAL
OBRI GACCES PATRONAI S
FGTS
FGTS
CONTRI BUI CCES PREVI DENCI ARI AS - | NSS
CONTRI BUI CCES AO I NSS - AGENTES POLI TI CO
INSS - SUBSI DI S DO PREFEI TO
INSS - SUBSI DI GS DO VI CE- PREFEI TO
INSS - SECRETARI OGS E OUTRCS AGENTES EQUI
CONTRI B.  AO | NSS- COM SSI ONADOS NAO DETEN
I NSS SOBRE A REMUNERACAO DE MEMBROS DE C
OUTRAS OBRI GACCES PATRONAI S
Contrib. INSS de autononos

QUTRAS DESPESAS CORRENTES

TRANSFERENCI AS A MUNI CI PI CS
CONTRI BUI CCES
CONTRI BUI CCES PARA OUTRAS DESPESAS
TRANSFERENCI AS A CONSORCI CS PUBLI COs
RATEI O PELA PARTI Cl PACAO EM CONSORCI O PU
Rat ei o Partici pacao Cl SNORPI
OUTROS BENEFI Cl OS ASSI STENCI Al S
APLI CACCES DI RETAS
DI ARI AS - PESSCAL CIVIL
DI ARI AS NO PAI' S
SERV. EFETI VCS
SERV. COM SSI ONADCS
AGENTES PQOLI TI COS
MATERI AL DE CONSUMO
COVBUSTI VEI' S E LUBRI FI CANTES AUTOMOTI VOS
ETANOL
GASOLI NA
DI ESEL
OUTROS COMBUSTI VEI'S E LUBRI FI CANTES AUTO
GAS E OUTROS MATERI Al S ENGARRAFADCS
GENERCS DE ALI MENTACAO
ALl MENTACAO HOSPI TALAR
OUTRAS DESPESAS COM GENEROCS ALI MENTI Cl OS
MATERI AL FARMACOLOG CO
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Desdobr anent o

348.
. 762, 19
. 846, 06
. 212,16
. 633, 90
. 427, 20
. 469, 20
. 019,73

86.
86.

29.
27.
. 945, 50

12.
12.
10.

623, 70

686, 14

. 117,59
. 289, 30
. 828, 29
. 098, 41
. 828, 92
. 130, 45
. 046, 39
. 994, 77
. 994, 77
. 970, 13
. 338, 93
.189,71

728,53

. 420, 69

528, 61
815,71

. 398, 24
. 398, 24

984, 96
984, 96

182,50
237,00

890, 00
890, 00
080, 00
540, 00

. 270, 00
658.
590.
. 500, 00
139.
418.

23.

891, 85
400, 00

200, 00
200, 00
500, 00
279, 00

. 803, 35
. 437,00

366, 35
344, 50

Consol i dacao Geral

G upo de Natureza
da Despesa

425. 670, 09

86. 984, 96

29.182, 50

1.412. 308, 92

Fol ha:

Nat ur eza
da Despesa

1. 954. 146, 47
425. 670, 09

1.528. 476, 38
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Tot al

Nat ureza da Despesa Segundo as Categorias Econonicas

de Cuapirama

Especi fi cacao

MATERI AL DE EXPEDI ENTE

MATERI AL DE LI MPEZA E PRODUTCS DE HI G EN
MATERI AL PARA MANUTENCAO DE VEI CULOS
PNEUS

OUTRCS MATERI Al S PARA MANUTENCAO DE VEI C

MATERI AL DE SI NALI ZACAO VI SUAL E AFI NS
MATERI AL, BEM OU SERVI CO PARA DI STRI BU C
MATERI Al S DE SAUDE PARA DI STRI BU CAO GRA
MAT. P/ DI STRIB. GRATU TA EM PROGR. DE AS
QUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES D
SERV. DE CONSULTORI A
ASSESSORI A E CONSULTORI A TECNI CA QU JURI
ASSESSORI A E CONSULTORI A TECNI CA QU JURI
QUTROS SERV. DE TERCEIROS - PESSOA FI Sl C
LOCACAO DE | MOVEI S
SERV. MEDI COS E ODONTOLOG COS
QUTRCS SERV. DE TERCEI ROS - PESSOA JURI D
SERV. TECNI COS PROFI SSI ONAI S
MANUTENCAO DE SOFTWARE
LOCACAO DE SOFTWARES
MANUTENCAO E CONSERVACAO DE VEI CULCS

OUTRCS SERV. DE MANUTENCAO E CONSERVACAO

FESTI VI DADES E HOVENAGENS
SERV. DE COMUNI CACAO EM GERAL
SERV. PCSTAI'S
DI VERSCS SERV. DE DI FUSAO
SERVI CO MEDI CO - HOSPI TALAR, ODONTOLOG C

DEMAI S DESPESAS C/ SERV. MEDI CO- HOSP, CDON

SERV. DE PROCESSAMENTO DE DADCS

SERV. DE TELECOMUNI CACCES

SERV. JUDI Cl ARI OS

SERV. FUNERARI OS

SERVI CO DE APO O ADM NI STRATI VO, TECNI CO

SERV. BANCARI S

SERV. DE PUBLI Cl DADE LEGAL

MANUTENCAO CONSERVACAO DE EQUI PAMENTOS D
DESPESAS DE TELEPROCESSAMENTO

OUTROS SERV. DE TERCEI RCS, PESSOA JURI DI
DEMAI S SERV. DE TERCEI RCS, PESSOA JURI DI

OBRI GACCES TRI BUTARI AS E CONTRI BUTI VAS
CONTRI BUI CAO PARA O PI S/ PASEP

DESPESAS DE CAPI TAL

| NVESTI MENTCS
APL| CACCES DI RETAS
EQUI PAVENTCS E MATERI AL PERVANENTE
EQUI PAVENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADCS
AMORTI ZACAO DA DI VI DA / REFI NANCI AVENTO
APLI CACCES DI RETAS
PRI NCl PAL DA DI VI DA CONTRATUAL RESGATADO
OQUTRAS AMORTI ZACOES DA DI VI DA CONTRATADA
Anortizacao de Enprestinps

Cer al
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Desdobr anent o

48.
. 500, 00
12.

. 250, 00
. 555, 20
48.
24,
23.
14.
31.
30.
. 160, 00
19.
19.
19.
. 450, 00
. 180, 00

219, 80
810, 00
409, 80
040, 00
160, 00
000, 00

591, 16
450, 00
450, 00

980, 00
200, 00

. 145,91
. 977, 68
. 080, 00
. 737,07
. 555, 43
. 555, 43
. 000, 00
. 000, 00
. 000, 00
. 000, 00
. 498, 00
. 498, 00
. 000, 00
. 230,41

82, 84
662, 50
547,52

812, 56

4. 500, 00

154.
154.

. 311,90

650, 00
650, 00
000, 00
000, 00

. 072,00
. 072,00

. 578, 93
. 578, 93
. 578, 93

Consol i dacao Geral

G upo de Natureza
da Despesa

6.072, 00

7.578, 93

Fol ha:

Nat ur eza
da Despesa

13. 650, 93
6.072, 00

7.578, 93

1.967. 797, 40
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Re s umo

PESSOAL E ENCARGOS SCOCI Al S 425. 670, 09
JURCS E ENCARGOS DA Di VI DA 0, 00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.528. 476, 38
Tot al DESPESAS CORRENTES 1. 954. 146, 47

| NVESTI MENTCS 6.072, 00
AMORTI ZACAO DA DI VI DA / REFI NANCI AVENTO 7.578,93
Tot al DESPESAS DE CAPI TAL 13. 650, 93
RESERVA DE CONTI NGENCI A 0, 00
Total RESERVA DE CONTI NGENCI A 0, 00
Tot al Ger al 1.967.797, 40

Pedro de Oiveira Silvia Andreia de Aiveira CGoncal ves G ovana Oiveira Siqueira

Prefeito Mnici pal Control adora I nterna Cont ador a



